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Marktconsultatie  

  

Advisering over pensioenschade en inkomensverlies 

bij ontslag.   
  

 Projectnummer  :  150110SCD  

 Datum:     :  24 februari 2016  

 Status:     :  Definitief       
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Inleiding  

De afdeling Personeel en Organisatie van het Servicecentrum Drechtsteden, hierna te 

noemen 'de opdrachtgever' wil door middel van deze Request for Information (RFI) de 

markt consulteren om ten eerste inzicht te krijgen in het aantal marktpartijen die kunnen 

adviseren over de pensioenschade en compensatie van inkomen van een individuele 

medewerker bij volledig of deeltijd ontslag. Ten tweede is zij benieuwd naar hun visie en 

werkwijze gerelateerd aan de gevraagde dienstverlening.  

  

De opdrachtgever wil na de afronding van de marktconsultatie en een eventuele 

aanbestedingsprocedure een raamovereenkomst afsluiten met één organisatie voor 

advisering. De advisering:  

1 bestaat uit een deel geschreven vanuit werknemersperspectief en een deel geschreven  

   vanuit werkgeversperspectief;   

2 beschrijft concreet vanuit het werknemersperspectief wat de mogelijke pensioenschade  

   is als gevolg van het volledig of gedeeltelijk ontslag. En geeft daarnaast advies over het  

   zoveel als mogelijk zeker stellen van het inkomen binnen de door de werkgever  

   aangegeven ruimte;  

3 beschrijft concreet vanuit het werkgeversperspectief wat de gevolgen zijn voor de  

  werkgever;  

4 wordt aangeleverd bij de werkgever, zijnde de opdrachtgever;  

5 is gebaseerd op de geldende wet- en regelgeving, waarbij alle mogelijkheden worden 

benut;  

6 is gebaseerd op het opgebouwde ABP pensioen en opgebouwd pensioen bij andere 

werkgevers;  

7 is gebaseerd op de voor overheidspersoneel geldende arbeidsvoorwaarden voor 

gemeentelijk personeel, de CAR-UWO.  

  

Met deze marktconsultatie vragen wij u aan te geven of en zo ja hoe uw organisatie in 

staat is een samenwerkingsverband van  zes gemeenten en drie Gemeenschappelijke 

Regelingen met totaal ca. 2.763 medewerkers te adviseren op eerder gevraagde 

dienstverlening.  

  

Netwerk Drechtsteden/Zuid-Holland Zuid  

De Drechtsteden is een samenwerkingsverband bestaande uit de zes Drechtsteden 

gemeenten (Alblasserdam, Dordrecht, Hendrik-Ido-Ambacht, Papendrecht, Sliedrecht en 
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Zwijndrecht) en drie Gemeenschappelijke Regelingen (Gemeenschappelijke Regeling 

Drechtsteden, Omgevingsdienst Zuid-Holland Zuid en Dienst Gezondheid & Jeugd).   

  

De Gemeenschappelijke Regeling Drechtsteden (GRD) bestaat uit vijf dochterorganisaties 

en een centraal regiebureau (Bureau Drechtsteden) waaraan gemeentelijke taken 

gedelegeerd of gemandateerd zijn. De dochters zijn Sociale Dienst Drechtsteden (SDD),  

Gemeentebelastingen en Basisinformatie Drechtsteden (GBD), Onderzoekcentrum 

Drechtsteden (OCD), Ingenieursbureau Drechtsteden (IBD) en Servicecentrum 

Drechtsteden (SCD).   

  

In 2018 zal ook de gemeente Hardinxveld-Giessendam formeel toetreden tot de 

Drechtsteden als zevende gemeente. Momenteel heeft Hardinxveld-Giessendam xx aantal 

medewerkers.  

  

Personeel en Organisatie  

De afdeling  Personeel en Organisatie is een onderdeel van het Servicecentrum  

Drechtsteden. De afdeling  bestaat uit ca. 65 professionals die met elkaar en met de 

klanten samenwerken om alle HR-dienstverlening voor zowel de leidinggevenden als 

medewerkers binnen de Drechtsteden volgens afspraken te leveren.  P&O levert o.a. 

diensten op het gebied van:  

• Personeelsadvies aan managers;  

• Mobiliteit en Ontwikkeling, waaronder Van-Werk-Naar-Werk begeleiding en 

trainingen; • Personeels- en salarisadministratie;  

• Arbeidsvoorwaardenbeleid.  

  

Vervolgprocedure  

De marktconsultatie en daaruit verkregen antwoorden vormen belangrijke input in de 

keuze óf een aanbestedingsprocedure gestart wordt. Ook draagt het bij aan het opstellen 

van een duidelijke vraagstelling in een eventueel aanbestedingsdocument of 

offerteaanvraag. Deze marktconsultatie wordt gepubliceerd op TenderNed.  

  

Contactinformatie & belangrijke data  

Uw eventuele vragen naar aanleiding van deze marktconsultatie, verzoeken wij u zoveel 

mogelijk te bundelen en uiterlijk 14 maart 2016 te stellen via het e-mailadres 

inkoop@drechtsteden.nl  t.a.v. mevr. E van Bennekom.  
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Met in de Onderwerpregel:  

Vragen n.a.v. 150110CSD Marktconsultatie Advisering over pensioenschade en 

inkomensverlies bij ontslag. De vragen en de antwoorden worden geanonimiseerd uiterlijk 

23 maart 2016 via TenderNed bekend gemaakt.   

  

Wij verzoeken u vriendelijk uiterlijk 13 april 2016 om 12:00u uw reactie waarin u kenbaar 

maakt wat uw visie en werkwijze is op gevraagde dienstverlening, per e-mail aan te 

leveren. Het adres is: inkoop@drechtsteden.nl t.a.v. mevr. E van Bennekom.   

  

Bij een eventuele aanbestedingsprocedure zal een beknopte samenvatting met de 

uitkomsten van de marktconsultatie als bijlage worden opgenomen.  

  

Wij danken u bij voorbaat voor uw interesse en zien uw reactie met belangstelling 

tegemoet.  

  

  


