7 Drents Overijsselse Delta

Op weg naar jouw nieuwe waterschap

Onze uitdagingen

Nationale parken
® Weerribben-Wieden,
© Het Drents-Friese Wold
® Het Dwingelderveld
© Sallandse Heuvelrug
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‘ Gemaal AF. Stroink
Met nieuwe vispassage
I I RWZI Echten
Energie-en Kampereiland
grondstoffenfabriek
Kampereiland
Van waterkering naar
waterveiligheid
Hoogwaterbeschermings- \
programma

Samenwerken aan
'uw waterschap':
Perfecte taakuitvoering /
excellente dienstverlening /
wij handelen met begrip
Voor wensen van
inwoners en bedrijven.
“In verbinding met
de omgeving”

HOOGEVEEN
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’ Betere aanpak gevolgen
)

klimaatverandering

(in landelijk én stedelijk gebied
voor waterketen én
voor watersysteem)

Onze (water-)infrastructuur
is op orde.

!

Diepenveen

Dijkleger Meer grondstoffen en energie
Hoogwaterbrigade uit afvalwater halen: bijdrage
Kampen DEVENTER aan circulaire economie

. ‘
Ruimte voor

de Vecht Water en mens
in de stad
Nieuw Kantoor
Zichtbaar en bereikbaar
Doelmatig werken:
kosten en prestaties zijn

in verhouding.

Omgevingsbewust Samenwerkingsgericht . .
Je kent belangen en Je werkt met collega’s en Maatschappelijk verantwgorc.:l.elljk
agenda’s van onze partners aan gezamenlijke / \ Je helpt het waterbewustzijn bij
partners. taken. w partners en bedrijven te vergroten.

Vakbekwaam

Jouw kennis, middelen
en vaardigheden
spreken voor zich.

Bedrijfszeker

Je zorgt er voor dat
(de infrastructuur

Tijdpad 2025 van) het waterschap

functioneert.
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Start Waterschap Drents Overijsselse Delta



Afdeling

Strategie en beleid

Projectrealisatie

Beheer watersysteem
en dijken

Beheer waterketen

Vergunningen en
handhaving

Onderzoek en advies

Financién en
juridische zaken

Bestuur en organisatie

Informatievoorziening

Dienstverlening

Onze uitdagingen vanaf 2016

Omgevingsbewust

Vakbekwaam

Samenwerkingsgericht

Bedrijfszeker

Maatschappelijk
verantwoordelijk



