Kerndefinitie aanbesteding — concept
Werktitel: EMSWe Specialist Functioneel en Proces Plateau 1 & Plateau 2
Alleen voor intern gebruik
1. Opdracht, percelen en looptijd
Vorm: Raamovereenkomst EMSWe Specialist Functioneel en Proces Plateau 1 & Plateau 2
Startdatum: 1 januari 2027
Looptijd: 1 jaar (tot en met 31 december 2027), met de optie om éénmaal met 1 jaar te verlengen
Percelen: niet van toepassing
Gunningsbeperking: niet van toepassing, omdat er geen percelen zijn
2. Omvang en maximale waarde
	Onderdeel
	Omvang
	Waarde

	Lumpsum producten EMSWe Specialist Functioneel en Proces Plateau 1 & Plateau 2 (zie paragraaf 4)
	Indicatief 940 uur (20 uur per week, 47 weken)
	€129.250,00 (exclusief btw)

	Verlengingsoptie 1 jaar
	Indicatief 940 uur
	€129.250,00 (exclusief btw)

	Maximale waarde opdracht
	
	€258.500,00 (exclusief btw)



Totaal opdracht: €258.500,00 (exclusief btw) voor maximaal 2 jaar, inclusief verlengingsoptie. De urenraming is indicatief; meer- of minderuren hebben geen invloed op de lumpsum.
3. Tarief en prijs
1. Vaste prijs (lumpsum): maximaal €129.250,00 exclusief btw voor 2027. Een hogere prijs betekent uitsluiting (knock-out).
1. Uitsplitsing: de inschrijver splitst de lumpsum uit naar de producten uit paragraaf 4 (Op te leveren producten/diensten).
1. Facturering: na oplevering en acceptatie van de producten, op basis van de prijs per product uit de aanbieding.
1. De prijs voor het verlengingsjaar, de eventuele indexatie en de weging van prijs worden geregeld in de aanbestedingsvoorwaarden.
4. Wat moet de opdrachtnemer doen en leveren
IenW is verantwoordelijk voor de implementatie van de EMSWe-verordening. Deze implementatie vindt plaats in stappen (plateaus). Als onderdeel van de daarvoor verantwoordelijke projectorganisatie is er behoefte aan maritieme en functionele kennis ten aanzien van werkprocessen bij autoriteiten en aanverwante maritieme processen, de daarbij behorende Europese en nationale wet- en regelgeving en de daaraan direct gelieerde uitvoerings- en gedelegeerde verordeningen.
Dit functieprofiel richt zich op de invulling van de rol van EMSWe Specialist Functioneel en Proces voor de realisatie en implementatie van MNSW Plateau 1 en Plateau 2 (Realisatie- en Implementatiefase). De opdracht bestaat uit het opleveren van de producten/diensten.
Op te leveren producten
Realisatie- en Implementatiefase MNSW Plateau 1 en 2

a. Publieke pagina’s MNSW Plateau 1 en 2, bestaande uit:
i. Afgestemde aanpak voor de realisatie van de publieke pagina’s 
ii. Toetsingsrapportage over het voldoen van gerealiseerde publieke pagina’s aan het Programma van Eisen “MNSW Eisen aan publieke pagina’s”
iii. Register van de vereiste internetadressen, inclusief beheerafspraken

b. Beheerafspraken voor Plateau 1 en Plateau 2 (beheerorganisatie en beheerprocessen), inclusief geactualiseerde versie op basis van opgedane ervaringen

c. Procesbeschrijving aansluitproces RIM, inclusief geactualiseerde versie op basis van opgedane ervaringen

d. Actuele integrale planning MNSW en mijlpalenplanningen Plateau 1 en Plateau 2, inclusief bijdrage aan de voortgangsrapportages Project MNSW

e. Vergaderstukken en verslagen (agenda’s, actielijsten) van Expertteams en Projectoverleggen Plateau 1 en 2, bijdragen aan de Projectleidersoverleggen en een actuele productadministratie

SEMAS-activiteiten
f. Inhoudelijke bijdrage en adviezen ten behoeve van de CEF Audit, de SEMAS-producten Nederland en de afstemming met het eFTI4LIVE-programma

Werkzaamheden voor op te leveren producten
Realisatie- en Implementatiefase MNSW Plateau 1 en 2
1. Publieke pagina’s MNSW Plateau 1 en 2
0. Toetsen van publieke pagina’s aan het Programma van Eisen document “MNSW Eisen aan publieke pagina’s”
0. Registreren en beheren van vereiste internetadressen
0. Uitvoering activiteiten in samenwerking met UX specialist van Portbase
0. Afstemming met de MNSW Communicatieadviseur
0. Afstemming met autoriteiten over inhoud van de publieke pagina’s
0. Afstemming met Douane over supportwebsite Douane en verwijzingen over en weer

1. Beheerafspraken voor Plateau 1 en Plateau 2
1. Afspraken voor beheer Plateau 1 en 2 uitwerken, samen met Portbase
1. Tijdelijk werken met werkafspraken waar nodig
1. Afstemmen met autoriteiten
1. Toepassen en verbeteren op basis van opgedane ervaringen

1. Procesbeschrijving aansluitproces RIM
2. Aansluitproces uitwerken en realiseren, samen met Portbase
2. Toepassen en verbeteren op basis van opgedane ervaringen

1. Actuele integrale planning MNSW en mijlpalenplanningen Plateau 1 en Plateau 2
3. Bewaken en bijsturen van de integrale planning MNSW
3. Opzetten, bewaken en bijsturen mijlpalenplanning PL1 en PL2
3. Bijdrage aan voortgangsrapportage Project MNSW PL1 en PL2

1. Vergaderstukken en verslagen (agenda’s, actielijsten) van Expertteams en PL1- en PL2 overleggen, bijdrage aan de Projectleidersoverleggen en een actuele productadministratie
4. Voorbereiding, uitvoering en uitwerking van Expertteamoverleggen
4. Voorbereiding, uitvoering en uitwerking van PL1- en PL2-overleggen
4. Documentatie en administratie van op te leveren producten
4. Bijdrage leveren aan de Projectleidersoverleggen

SEMAS-activiteiten
1. Inhoudelijke bijdrage en adviezen ten behoeve van de CEF Audit, de SEMAS-producten Nederland en de afstemming met het eFTI4LIVE-programma
5. Kennis en ervaring inbrengen vanuit EU-subsidieprogramma’s, en aanleveren van input vanuit MNSW Plateau 1 en 2 voor het auditdossier ten behoeve van de CEF Audit
5. Ondersteunen bij de voorbereiding van de CEF Audit, onder meer door beschikbaar te zijn voor inhoudelijke vragen
5. Leveren van inhoudelijke input voor en meelezen met de Nederlandse SEMAS-producten
5. Deelnemen aan SEMAS-overleggen waar inhoudelijke inbreng gewenst is, en delen en ophalen van kennis en ervaring van andere lidstaten
5. Meedenken over de raakvlakken tussen MNSW, SEMAS en het eFTI4LIVE-programma
5. Signaleren van risico’s en aandachtspunten bij de SEMAS-activiteiten richting de projectleiding MNSW


Randvoorwaarden en uitgangspunten
1. De totstandkoming en oplevering van de producten zijn onderdeel van de samenwerkingsovereenkomst tussen IenW en Havenbedrijf Amsterdam en Havenbedrijf Rotterdam
1. De oplevering van de producten vindt plaats overeenkomstig de nader overeengekomen planning
1. De oplevering van de producten vindt plaats in het kader van het lopende EMSWe SEMAS-subsidietraject
1. De werkzaamheden zijn gebudgetteerd als een lumpsum voor de op te leveren producten/resultaten (zie paragraaf 3)
5. Tijdsbesteding
	Activiteit
	Aandeel

	Werkzaamheden en resultaten zoals hierboven beschreven 
	100%

	
	



6. Wat is echt belangrijk
Top 3 — hier moet de kandidaat zeker goed in zijn of kennis van hebben
1. Kennis van maritieme meldformaliteiten en de EMSWe-verordening, inclusief de gedelegeerde verordening, de uitvoeringsverordeningen en de samenhangende Europese en nationale regelgeving
1. Kennis van de processen en systemen bij autoriteiten en bij aanbieders van havendiensten en nautische dienstverleners in het Nederlandse zeehavenlandschap
1. Ervaring met procesmanagement bij de implementatie van regelgeving in een publiek-private omgeving: planningen bewaken en bijsturen, overlegstructuren ondersteunen en beheerafspraken maken
Vereiste kennisgebieden (getoetst als minimumeis, zie paragraaf 8b)
1. Maritieme meldformaliteiten bezoek zeeschepen
1. Europese wetgeving: de EMSWe-verordening inclusief onderliggende gedelegeerde verordening en uitvoeringsverordeningen, en de EU-wetgeving voor meldformaliteiten (richtlijnen en verordeningen die in de EMSWe-verordening worden genoemd)
1. Nationale wet- en regelgeving voor meldformaliteiten
1. Kennis van het Nederlandse maritieme zeehavenlandschap
1. Processen bij autoriteiten (havenautoriteiten, Douane, KMar/Zeehavenpolitie, CBS, Kustwacht, GGD’s, NCA SSN)
1. Processen bij de aanbieders van havendiensten en nautische dienstverleners
1. Processen en systemen bij (maritieme) autoriteiten
Soft skills (getoetst in plan van aanpak en interview, geen aparte criteria)
1. Samenwerken
1. Verbinden van publieke en private partijen
1. Omgevingsbewustzijn
7. Wat we níet willen — en hoe we dat filteren
	Niet gewenst
	Filter in de aanbesteding

	Kandidaten die voortgang alleen signaleren en niet bijsturen
	• Plan van aanpak: beoordeel hoe planning en mijlpalen worden bewaakt en hoe wordt bijgestuurd bij vertraging bij een van de partijen.
• Interview: vraag naar een concreet voorbeeld van bijsturen in een project met meerdere partijen.

	Kandidaten die alleen vanuit het belang van IenW denken
	• Plan van aanpak: beoordeel of de samenwerking met Portbase, autoriteiten, Douane en havenbedrijven is uitgewerkt.
• Interview: toets de competentie verbinden van publieke en private partijen.



8. Objectief beoordelen
a. Geschiktheidseisen (inschrijver, ja/nee)
1. Geen aanvullende geschiktheidseisen voor de inschrijver; de eisen gelden voor de sleutelfunctionaris (zie b).
1. De inschrijver voegt één referentieopdracht van de aangeboden sleutelfunctionaris toe. Deze wordt beoordeeld bij gunningscriterium 1.
b. Minimumeisen sleutelfunctionaris (knock-out)
1. Kennis van en werkervaring met de kennisgebieden uit paragraaf 6, blijkend uit het cv
1. Ten minste 5 jaar relevante werkervaring op het gebied van maritieme meldformaliteiten, opgedaan in de afgelopen 10 jaar
1. Taalvaardigheid: Nederlands op C1-niveau, Engels op B1-niveau, in woord en geschrift
1. Vanaf 1 januari 2027 gemiddeld 20 uur per week beschikbaar
c. Gunningscriteria (4)
	Criterium
	Weging
	Wat je beoordeelt

	1. Relevante kennis en ervaring (cv en één referentieopdracht)
	25%
	De mate waarin de ervaring van de kandidaat aansluit op de kennisgebieden uit paragraaf 6 en de producten uit paragraaf 4.
De commissie let daarbij op de duur en diepgang van de ervaring met maritieme meldformaliteiten en met de implementatie van de EMSWe-verordening.

	2. Plan van aanpak (schriftelijk, max 3 A4)
	30%
	De aanpak van de producten uit paragraaf 4, inclusief planning, samenwerking met de betrokken partijen en beheersing van risico’s.

	3. Interview met de sleutelfunctionaris (60 min: 15 min toelichting op het plan van aanpak + vragen)
	25%
	Toelichting op het plan van aanpak.
Beoordeling van de competenties samenwerken, verbinden van publieke en private partijen en omgevingsbewustzijn, aan de hand van vooraf vastgestelde vragen.

	4. Prijs (lumpsum)
	20%
	De laagste aangeboden lumpsum krijgt de maximale score. De overige aanbiedingen krijgen punten naar rato: (laagste lumpsum / aangeboden lumpsum) × 20.



Beoordeling kwaliteit. Een beoordelingscommissie van ten minste twee leden scoort de criteria 1 tot en met 3 eerst individueel en daarna in consensus, op de schaal: uitstekend (100%), goed (75%), voldoende (50%), matig (25%) en onvoldoende (0%) van de te behalen punten.
Gelijke score. Bij een gelijke totaalscore wint de aanbieding met de hoogste score op criterium 2. Is ook die score gelijk, dan beslist loting.
Plan van aanpak
IenW is verantwoordelijk voor de implementatie van de EMSWe-verordening in Nederland. In de Realisatie- en Implementatiefase van MNSW Plateau 1 en 2 worden de producten uit paragraaf 4 opgeleverd, in samenwerking met onder meer Portbase, de havenbedrijven, de betrokken autoriteiten en Douane.
Opdracht. Beschrijf in maximaal 3 A4 hoe u de producten uit paragraaf 4 oplevert. Ga in ieder geval in op:
1. Uw aanpak en planning voor de producten, inclusief de belangrijkste mijlpalen
1. Hoe u samenwerkt met de betrokken partijen en hun belangen meeneemt
1. Welke risico’s en afhankelijkheden u ziet en hoe u die beheerst
9. Contractuele zaken
Looptijd en tussentijds stoppen
1. Opdracht met een looptijd van 1 jaar en een optie tot eenmalige verlenging met 1 jaar. Tussentijdse beëindiging is mogelijk volgens de toepasselijke algemene inkoopvoorwaarden; opgeleverde en geaccepteerde producten worden vergoed.
Onderaanbesteding
1. Onderaanbesteding is niet toegestaan
