


[bookmark: _Toc69987160][bookmark: _Toc98775520]Bijlage 9 - Referentieblad Geschiktheidseis ervaringseisen, kerncompetenties in referentieopdracht 
Door Gegadigde in te dienen bij de Europese openbare aanbesteding aangaande de Opdracht voor Inburgering: Leerroutes 27+ (B1-route en Z-route) 

Gegadigde dient dit referentieblad te gebruiken voor het aanleveren van de referentieopdracht welke toeziet op de gevraagde kerncompetenties in de gestelde Geschiktheidseis; ervaringseisen, zoals opgenomen in het Aanbestedingsdocument.
Invul- en indieningsinstructie van dit referentieblad
· [invulvelden] blauw gemarkeerde invulvelden zijn in te vullen door Gegadigde.
· [invulvelden] groen gemarkeerde invulvelden zijn in te vullen door referent / opdrachtgever van de referentieopdracht.
· De referentieopdracht dient zodanig omschreven te zijn dat de vereiste kenmerken/ omstandigheden één op één te herleiden zijn uit de tekst. Verwijzingen naar andere documenten of internetadressen zijn niet toegestaan.
· Per referentieblad mag slechts één referentieopdracht en één referent/opdrachtgever gebruikt worden. Indien de Gegadigde meerdere referentieopdrachten moet of wil aanleveren, dan dient daarvoor evenzoveel referentiebladen te worden gebruikt en ingevuld.
· Per kerncompetentie mag maximaal één referentieopdracht worden aangeleverd.
· Het is mogelijk dat één referentieopdracht meerdere kerncompetenties bevat. In dat geval is het toegestaan één referentieopdracht voor meerdere kerncompetenties in te dienen. 
· De Gegadigde dient dan in de omschrijving duidelijk aan te geven voor welke kerncompetenties de referentieopdracht geldt.
· De referentieopdracht dient zodanig omschreven te zijn dat de vereiste kenmerken één op één te herleiden zijn uit de tekst. Verwijzingen naar andere documenten of internetadressen zijn niet toegestaan.
· Wanneer de Gegadigde meerdere kerncompetenties combineert in één referentieopdracht dan  blijven de individuele eisen per kerncompetentie gehandhaafd.
· Wellicht ten overvloede merkt de Aanbestedende dienst op dat het uitsluitend is toegestaan om eigen referenties op te voeren, dan wel referenties van een Combinant en/of een Derde. Het is uitdrukkelijk niet toegestaan om referenties op te voeren van een vennootschap die binnen het concern van de Gegadigde actief is/was; deze gelden niet als een eigen referentie.
Evenmin is het toegestaan een referentieopdracht in te dienen waarbij de opdrachtgever van de referentieopdracht juridische banden heeft met de Gegadigde (of de derde waarop een beroep wordt gedaan).
· De Aanbestedende dienst behoudt zich het recht voor om zonder tussenkomst en/of toestemming van de Gegadigde contact op te nemen met de contactpersoon van de referentieopdracht ter verificatie van de gegevens. Indien de inhoud van de verklaring van de referent niet overeenkomt met wat is verklaard, kan de Gegadigde worden uitgesloten van de aanbesteding.

Geschiktheidseis; ervaringseisen - voldoet
[aankruisen door Gegadigde indien de referentieopdracht aan het genoemde kenmerk voldoet]
Gegadigde dient te beschikken over ervaring en kerncompetenties die overeenkomen met essentiële onderdelen van de te vergeven Opdracht. Aanbestedende dienst heeft voor deze Opdracht de volgende kerncompetenties vastgesteld: 

De Aanbestedende dienst heeft voor deze Opdracht de volgende kerncompetenties vastgesteld: 

· 1. B1-route 
Het, in de afgelopen 3 jaren, hebben van aantoonbare ervaring met en deskundigheid in het verzorgen van de B1-route waarbij capaciteit, kennis en ervaring zijn ingezet met de genoemde volgende kenmerken, die uit de referentieopdracht dienen te blijken: 
☐De referentieopdracht betreft jaarlijks tenminste 65 volwassen (27+) inburgeringsplichtigen. 
☐De referentieopdracht dient tenminste 12 aaneengesloten maanden te betreffen. 
☐De referentieopdracht dient uitgevoerd te zijn voor een gemeente van een vergelijkbare omvang. 
☐ Het onderwijs is erop gericht (geweest) de deelnemers binnen de geldende inburgeringstermijn een zo hoog mogelijk taalniveau te laten behalen en hun zelfredzaamheid en mogelijkheden tot participatie en/of werk te vergroten.  

· 2. Z-route 
Het, in de afgelopen 3 jaren, hebben van aantoonbare ervaring met en deskundigheid in het verzorgen van de Z-route waarbij capaciteit, kennis en ervaring zijn ingezet met de genoemde volgende kenmerken, die uit de referentieopdracht dienen te blijken: 
☐ De referentieopdracht betreft tenminste 65 volwassen (27+) inburgeringsplichtigen. 
☐De referentieopdracht dient tenminste 12 aaneengesloten maanden te betreffen. 
☐De referentieopdracht dient uitgevoerd te zijn voor een gemeente van een vergelijkbare omvang. 
☐ Het onderwijs is erop gericht (geweest) de deelnemers binnen de geldende inburgeringstermijn een zo hoog mogelijk taalniveau te laten behalen en hun zelfredzaamheid en mogelijkheden tot participatie en/of werk te vergroten.  

Gegevens van de referentieopdracht [invulvelden in te vullen door Gegadigde]

	Kenmerken van de referentieopdracht
	Invulvelden

	Naam Gegadigde:
	[   ]

	Aanduiding referentieopdracht:
	[   ]

	Korte beschrijving van de referentieopdracht en uitgevoerde werkzaamheden waaruit duidelijk blijkt dat aan de ervaringseisen wordt voldaan:
	[   ]

	Met deze referentieopdracht voldoet Gegadigde aan de volgende kerncompetentie(s):Kerncompetentie 1 en of kerncompetentie 2
	[   ]

	Datum aanvang + looptijd van de referentieopdracht:
	[   ]

	Datum afronding van de referentieopdracht:
	[   ]

	Opdrachtwaarde van de referentieopdracht (exclusief btw):
	[   ]

	Gefactureerd bedrag van de referentieopdracht (exclusief btw):
	[   ]

	Is de referentieopdracht uitgevoerd in Combinatie?
	Ja / Nee
[doorhalen wat niet van toepassing is]
Indien het werk is uitgevoerd in Combinatie, invullen welke onderdelen van de referentieopdracht daadwerkelijk door Gegadigde zijn uitgevoerd: 
[   ]

	Doet Gegadigde voor de referentieopdracht een beroep op een Derde?
	Ja / Nee
[doorhalen wat niet van toepassing is]
Indien Gegadigde voor het referentieproject een beroep doet op een Derde, invullen welke Derde en voor welke onderdelen: 
[   ]



	Gegevens referent / opdrachtgever van de referentieopdracht
	Invulvelden

	Naam opdrachtgever:
	[   ]

	Type organisatie:
	[   ]

	Adres en vestigingsplaats:
	[   ]

	Naam contactpersoon:
	[   ]

	Functie contactpersoon:
	[   ]

	Telefoonnummer contactpersoon:
	[   ]


Verklaring en ondertekening Gegadigde
Gegadigde verklaart bovenstaande gegevens naar waarheid te hebben ingevuld.

	Gegadigde
	Invulvelden

	Naam Gegadigde:
	[   ]

	Naam tekenbevoegde functionaris:
	[   ]

	Functie tekenbevoegde functionaris:
	[   ]

	Plaats:
	[   ]

	Datum ondertekening:
	[   ]

	Handtekening:
	[   ]




Tevredenheidsverklaring referent / opdrachtgever van de referentieopdracht 
Door het indienen van een separate tevredenheidsverklaring volgens eigen format welke in ieder geval is ondertekend door een bevoegde en/of relevante functionaris van de opdrachtgever van de referentieopdracht, waaruit duidelijk de genoemde kenmerken en omstandigheden blijken.
OF
Door het invullen en ondertekenen van het referentieblad:
[invulvelden] in te vullen door referent / opdrachtgever van de referentieopdracht:

	Referent / opdrachtgever
	Invulvelden

	De referentieopdracht is op een vakkundige en regelmatige wijze uitgevoerd en opgeleverd:
	☐	Ja
☐	Nee
[aankruisen wat van toepassing is]

	Referent / opdrachtgever van de referentieopdracht is tevreden over de uitvoering van de referentieopdracht:
	☐	Ja
☐	Nee
[aankruisen wat van toepassing is]

	Eventuele bijzonderheden:
	[   ]

	Naam bevoegde en/of relevante functionaris:
	[   ]

	Functie bevoegde en/of relevante functionaris:
	[   ]

	Plaats:
	[   ]

	Datum ondertekening:
	[   ]

	Handtekening:
	[   ]
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