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1. Koper
1.1 Koper
Officiële naam:  Inkoopsamenwerking Noord Veluwe (ISNV)

Rechtsvorm van de 
koper: 

Centrale overheidsinstantie

Activiteit van de 
aanbestedende 
dienst: 

Algemene overheidsdiensten

2. Procedure
2.1 Procedure
Titel:  Meerinzicht Projectleider AI

Beschrijving: 

Binnen Meerinzicht (het samenwerkingsverband van de gemeenten Ermelo, Harderwijk en 
Zeewolde) neemt het gebruik van AI-toepassingen toe. Om een gefragmenteerd landschap en 
risico's op het gebied van privacy (AVG), ethiek en informatiebeveiliging te voorkomen, zoekt 
Meerinzicht een daadkrachtige en empathische Projectleider Cultuur & Verandering AI. De kern van 
deze opdracht ligt op de menselijke en organisatorische transformatie en cultuurverandering. Als 
projectleider ben je de aanjager van verandering en empowerment. Je stuurt het multidisciplinaire 
projectteam aan en verbindt verschillende werkgroepen (zoals HRM, techniek en governance). De 
belangrijkste resultaten en werkzaamheden: Beleidskader & Meerjarenprogramma: Het opleveren 
van een vastgesteld AI-beleidskader (op de vier pijlers: techniek, mens, veiligheid en ethiek), een AI-
meerjarenprogramma en een governance-model voor centrale toetsing en besluitvorming. Mens & 
Cultuur: Vormgeven van een praktische handreiking ('Do's & Don'ts') voor medewerkers, het 
organiseren van dialoog-, leer- en participatiesessies en het stimuleren van AI-geletterdheid met 
behoud van de menselijke maat. Netwerk & Borging: Oprichting van een netwerk van 'AI-
ambassadeurs' en nauwe afstemming met de CISO, FG, strategisch HR-adviseurs en communicatie 
voor een veilige leeromgeving waarin medewerkers met vertrouwen kunnen experimenteren. Voor 
deze functie geldt dat hybride werken in goed overleg mogelijk is. Vanwege het aanjagen van 
veranderingen en het verbindende karakter van de opdracht (zoals het faciliteren van 
dialoogsessies, werkgroepen en afstemming met stakeholders) is regelmatige fysieke aanwezigheid 
op de gemeentelijke locaties (Ermelo, Harderwijk of Zeewolde) noodzakelijk. Van de kandidaat wordt 
verwacht dat deze flexibel inzetbaar is op locatie wanneer de voortgang, het proces of de verwachte 
resultaten van het project hierom vragen. Ter bewaking van de resultaten en voortgang vindt er een 
wekelijks (online) afstemming en een maandelijks (fysiek) voortgangsoverleg plaats met de 
opdrachtgever/het projectteam over de voortgang van de opdracht.

Identificatiecode van 
de procedure: 

8a0c2ec8-817f-48b4-a62e-5f7946580b0a

Interne 
identificatiecode: 

b7eac892-504d-401c-84cd-465a71c2ad31

Type procedure:  Niet-openbaar

De procedure wordt 
versneld: 

neen

2.1.1 Doel
Aard van het contract
: 

Diensten

Belangrijkste 
classificatie (cpv): 

79620000 Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met inbegrip van tijdelijk personeel

2.1.2 Plaats van uitvoering
Land:  Nederland

Overal in het desbetreffende land

Aanvullende 
informatie: 

Zie documentatie

2.1.3 Waarde
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Geraamde waarde 
exclusief btw: 

150 000 Euro

2.1.4 Algemene informatie
Rechtsgrondslag:

Richtlijn 2014/24/EU

5. Perceel
5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0000
Titel:  Meerinzicht Projectleider AI

Beschrijving: 

Binnen Meerinzicht (het samenwerkingsverband van de gemeenten Ermelo, Harderwijk en 
Zeewolde) neemt het gebruik van AI-toepassingen toe. Om een gefragmenteerd landschap en 
risico's op het gebied van privacy (AVG), ethiek en informatiebeveiliging te voorkomen, zoekt 
Meerinzicht een daadkrachtige en empathische Projectleider Cultuur & Verandering AI. De kern van 
deze opdracht ligt op de menselijke en organisatorische transformatie en cultuurverandering. Als 
projectleider ben je de aanjager van verandering en empowerment. Je stuurt het multidisciplinaire 
projectteam aan en verbindt verschillende werkgroepen (zoals HRM, techniek en governance). De 
belangrijkste resultaten en werkzaamheden: Beleidskader & Meerjarenprogramma: Het opleveren 
van een vastgesteld AI-beleidskader (op de vier pijlers: techniek, mens, veiligheid en ethiek), een AI-
meerjarenprogramma en een governance-model voor centrale toetsing en besluitvorming. Mens & 
Cultuur: Vormgeven van een praktische handreiking ('Do's & Don'ts') voor medewerkers, het 
organiseren van dialoog-, leer- en participatiesessies en het stimuleren van AI-geletterdheid met 
behoud van de menselijke maat. Netwerk & Borging: Oprichting van een netwerk van 'AI-
ambassadeurs' en nauwe afstemming met de CISO, FG, strategisch HR-adviseurs en communicatie 
voor een veilige leeromgeving waarin medewerkers met vertrouwen kunnen experimenteren. Voor 
deze functie geldt dat hybride werken in goed overleg mogelijk is. Vanwege het aanjagen van 
veranderingen en het verbindende karakter van de opdracht (zoals het faciliteren van 
dialoogsessies, werkgroepen en afstemming met stakeholders) is regelmatige fysieke aanwezigheid 
op de gemeentelijke locaties (Ermelo, Harderwijk of Zeewolde) noodzakelijk. Van de kandidaat wordt 
verwacht dat deze flexibel inzetbaar is op locatie wanneer de voortgang, het proces of de verwachte 
resultaten van het project hierom vragen. Ter bewaking van de resultaten en voortgang vindt er een 
wekelijks (online) afstemming en een maandelijks (fysiek) voortgangsoverleg plaats met de 
opdrachtgever/het projectteam over de voortgang van de opdracht.

Interne 
identificatiecode: 

bb11043d-e6d3-427e-8ba7-c1fea482fa48

5.1.1 Doel
Aard van het contract
: 

Diensten

Belangrijkste 
classificatie (cpv): 

79620000 Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met inbegrip van tijdelijk personeel

5.1.2 Plaats van uitvoering
Land:  Nederland

Overal in het desbetreffende land

Aanvullende 
informatie: 

Zie documentatie

5.1.3 Geraamde duur
Begindatum:  01/11/2026

Einddatum van de 
duur: 

31/10/2027

5.1.4 Verlenging
Maximumaantal 
verlengingen: 

2

Overige informatie 
over verlengingen: 

Aanvullend 2 x 6 maanden verlengoptie
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5.1.5 Waarde
Geraamde waarde 
exclusief btw: 

150 000 Euro

5.1.6 Algemene informatie
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt 
onder de 
Overeenkomst 
inzake 
overheidsopdrachten 
(GPA): 

ja

5.1.7 Strategische aanbestedingen
5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:

Type:  Kwaliteit

Naam:  Wensen

Beschrijving:  3 wensen

Criterium:

Type:  Kwaliteit

Naam:  Matchgesprek

Beschrijving:  4 competenties

Criterium:

Type:  Prijs

Naam:  Prijs

Beschrijving:  Uurtarief voor de gehele opdracht inclusief verlengingen

Beschrijving van de 
methode die moet 
worden gebruikt als 
de weging niet aan 
de hand van criteria 
kan worden 
uitgedrukt: 

40% prijs / 60% kwaliteit (20% wensen en 40% matchgesprek)

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:

Geen raamovereenkomst

Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor 
beroepsprocedures: 

Rechtbank Gelderland

Informatie over de 
termijnen voor 
beroep: 

Zie T43170

6. Resultaten
Waarde van alle 
contracten 
toegekend in deze 
kennisgeving: 

199 680 Euro

6.1 ID resultaat perceel: LOT-0000
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Er is ten minste één winnaar gekozen.

6.1.2 Informatie over winnaars
Winnaar:

Officiële naam:  DC Professionals B.V.

Inschrijving:

Identificatiecode van 
de inschrijving: 

T236229

Identificatiecode van 
het perceel of de 
groep percelen: 

LOT-0000

Waarde van de 
aanbesteding: 

199 680 Euro

De inschrijving is 
gerangschikt: 

ja

Onderaanneming:  Neen

Informatie over het contract:

Identificatiecode van 
het contract: 

Meerinzicht Projectleider AI

Titel:  Inleenovereenkomst T236229

Datum waarop de 
winnaar is gekozen: 

21/10/2026

Datum van sluiting 
van het contract: 

27/10/2026

6.1.4 Statistische informatie
Samenvatting van de door de koper ontvangen beroepen:

Aantal klagers:  0

Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:

Type van de 
ontvangen 
inschrijvingen: 

Inschrijvingen

Aantal ontvangen 
inschrijvingen of 
verzoeken tot 
deelname: 

15

8. Organisaties
8.1 ORG-0001
Officiële naam:  Inkoopsamenwerking Noord Veluwe (ISNV)

Registratienummer:  1100110011

Postadres:  Postbus 300  

Stad:  Ermelo

Postcode:  3850 AH

Onderverdeling land 
(NUTS): 

Veluwe (NL221)

Land:  Nederland

Contactpunt:  Ruth Kroon

E-mail:  inhuur@meerinzicht.nl

Telefoon:  +31851108170

Internetadres:  https://www.isnv.nl

mailto:inhuur@meerinzicht.nl
https://www.isnv.nl
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Kopersprofiel:  https://s2c.mercell.com/buyer/3302

Rollen van deze organisatie:

Koper

8.1 ORG-0002
Officiële naam:  Rechtbank Gelderland

Registratienummer:  82940827

Postadres:  Walburgstraat 2  

Stad:  Arnhem

Postcode:  6811 CD

Onderverdeling land 
(NUTS): 

Arnhem/Nijmegen (NL226)

Land:  Nederland

E-mail:  infobalie.rb-gel.arnhem@rechtspraak.nl

Telefoon:  +31883612000

Rollen van deze organisatie:

Organisatie voor beroepsprocedures

8.1 ORG-0003
Officiële naam:  DC Professionals B.V.

Omvang van de 
ondernemer: 

Micro, klein of middelgroot

Registratienummer:  69080690

Postadres:  Chroomstraat 36  

Stad:  Zoetermeer

Postcode:  2718RR

Onderverdeling land 
(NUTS): 

Oost-Zuid-Holland (NL365)

Land:  Nederland

Contactpunt:  Sander F. Zetteler

E-mail:  info@dcprofessionals.nl

Telefoon:  +31 850201022

Internetadres:  https://www.dcprofessionals.nl/

Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze 
percelen: 

LOT-0000

Informatie over een aankondiging
Identificatiecode
/versie van de 
aankondiging: 

0314a6fe-3007-44f8-b518-09288a5bc78b - 01

Type formulier:  Resultaat

Type aankondiging:  Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie – standaardregeling

Verzenddatum van 
de aankondiging: 

28/10/2026 11:18 +00:00

Aankondiging datum 
verzending (eSender)
: 

28/10/2026 11:19 +00:00

Talen waarin deze 
aankondiging 

https://s2c.mercell.com/buyer/3302
mailto:infobalie.rb-gel.arnhem@rechtspraak.nl
mailto:info@dcprofessionals.nl
https://www.dcprofessionals.nl/
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officieel beschikbaar 
is: 

Nederlands 


