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[bookmark: _Toc224444803][bookmark: _Toc184477921]Bijlage 5: Invulblad retentie(s) t.b.v. Selectiecriteria

Gegadigden kunnen met bepaalde ervaring meerwaarde scoren. Uitgangspunt voor de bepaling van de meerwaarde is de mate waarin de ervaring gelijkenissen/overeenkomsten kennen met onderhavige opdrachten. Inschrijvers dienen ten behoeve van ieder selectiecriterium, één referentie in.

Invulinstructie
· Voor ieder selectiecriterium dient het bijbehorende referentieformulier volledig en naar waarheid te worden ingevuld.
· Per selectiecriterium mag maximaal één referentie worden ingediend.
· Het is toegestaan om dezelfde referentie voor meerdere selectiecriteria te gebruiker, mits voor ieder selectiecriterium afzonderlijk het referentieformulier wordt ingevuld. 
· De referentie dient betrekking te hebben op de opdracht die voldoet aan de eisen zoals opgenomen in paragraaf 4 van de Selectieleidraad.
· Per referentie mag slechts één afzonderlijk referentieformulier gebruikt worden. 
· Het is toegestaan de referentie te verduidelijken. Deze toelichting mag maximaal 250 woorden bevatten.
· Per referentie dient duidelijk te worden aangegeven aan welke criteria met de referent wordt voldaan. 

Referentieformulier 1
	[bookmark: _Hlk60225088]
Selectiecriterium 1: Ervaring met vergelijkbare organisaties


	1.
	Projectnaam
	

	2.
	Opdrachtgever
	Naam
	

	
	
	Contactpersoon
	

	
	
	Functie
	

	
	
	Telefoonnummer
	

	
	
	Emailadres
	

	4.
	Inschrijver bevestigt hierbij dat de referentie voldoet aan de genoemde minimale eisen
	Ja/Nee

	5.
	Datum
	Begin en eind datum of afronding project
	

	6.
	Waarde excl. BTW
	In euro’s
	

	7.
	Is de opdracht geheel als zelfstandige onderneming uitgevoerd of in combinatie of met onderaannemer(s)?
	Indien sprake was van een combinatie of van onderaannemers, hier graag vermelden:
· de naam van de evt. partners;
· wie welk aandeel verzorgde; en
· wie de leiding had.

	Referentie voldoet aan 
	
Ja/Nee 
	(1) Een publieke of daarmee naar aard en governance vergelijkbare organisatie.

	Referentie voldoet aan 
	
Ja/Nee 
	(2) Verwerking van persoonsgegevens en/of andere gevoelige gegevens.

	Referentie voldoet aan 
	
Ja/Nee 
	(3) Een organisatie waarbij continuïteit en informatiebeveiliging een aantoonbaar kritische rol spelen.

	Toelichting voldoen aan referentie (max 250 woorden)
	




Referentieformulier 2
	
Selectiecriterium 2: Ervaring met vergelijkbare technische omgevingen


	1.
	Projectnaam
	

	2.
	Opdrachtgever
	Naam
	

	
	
	Contactpersoon
	

	
	
	Functie
	

	
	
	Telefoonnummer
	

	
	
	Emailadres
	

	4.
	Inschrijver bevestigt hierbij dat de referentie voldoet aan de genoemde minimale eisen
	Ja / Nee

	5.
	Datum
	Begin en eind datum of afronding project
	

	6.
	Waarde excl. BTW
	In euro’s
	

	7.
	Is de opdracht geheel als zelfstandige onderneming uitgevoerd of in combinatie of met onderaannemer(s)?
	Indien sprake was van een combinatie of van onderaannemers, hier graag vermelden:
· de naam van de evt. partners;
· wie welk aandeel verzorgde; en
· wie de leiding had.

	Referentie voldoet aan
	Ja/Nee
	(1) Hybride IT-omgeving (on-premise/cloud).

	Referentie voldoet aan
	Ja/Nee
	(2) Microsoft 365/Azure.

	Referentie voldoet aan
	Ja/Nee
	(3) Microsoft Sentinel en/of Defender.

	Referentie voldoet aan
	Ja/Nee
	(4) Integratie van meerdere verschillende logbronnen.

	Referentie voldoet aan
	Ja/Nee
	(5) Integratie van identity- en netwerkcomponenten.

	Referentie voldoet aan
	Ja/Nee
	(6) Aansluiting van bedrijfskritische systemen.

	Toelichting voldoen aan referentie (max 250 woorden)
	



Referentieformulier 3
	
Selectiecriterium 3: Ervaring met scholing en adoptie van een organisatie


	1.
	Projectnaam
	

	2.
	Opdrachtgever
	Naam
	

	
	
	Contactpersoon
	

	
	
	Functie
	

	
	
	Telefoonnummer
	

	
	
	Emailadres
	

	4.
	Inschrijver bevestigt hierbij dat de referentie voldoet aan de genoemde minimale eisen
	Ja / Nee

	5.
	Datum
	Begin en eind datum of afronding project
	

	6.
	Waarde excl. BTW
	In euro’s
	

	7.
	Is de opdracht geheel als zelfstandige onderneming uitgevoerd of in combinatie of met onderaannemer(s)?
	Indien sprake was van een combinatie of van onderaannemers, hier graag vermelden:
· de naam van de evt. partners;
· wie welk aandeel verzorgde; en
· wie de leiding had.

	Referentie voldoet aan
	Ja/Nee 
	(1) 24/7 monitoring

	Referentie voldoet aan
	Ja/Nee 
	(2) Detectie en analyse van security-events; 

	Referentie voldoet aan
	Ja/Nee 
	(3) Triage.

	Referentie voldoet aan
	Ja/Nee 
	(4) incidentopvolging en escalatie.

	Referentie voldoet aan
	Ja/Nee 
	(5) Advisering over verbetering van de informatiebeveiliging

	Toelichting voldoen aan referentie (max 250 woorden)
	



Belangrijk! De selectiecommissie controleert uw toelichting. Indien uit uw toelichting naar oordeel van de beoordelingscommissie niet voldoende blijkt dat u aan het gestelde onderdeel kunt voldoen, kan de beoordelingscommissie beslissen u geen punten toe te kennen voor één of meerdere van de onderdelen.

Verklaring inschrijver
Inschrijver verklaart dat:
· De verstrekte informatie volledig en naar waarheid is ingevuld;
· Aanbestedende dienst de opgegeven referent mag benaderen ter verificatie van de verstrekte informatie.

	Voor akkoord

	Inschrijver
	

	Naam
	

	Functie
	

	Plaats en datum
	

	

Handtekening
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