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Invulinstructie
· Per referentieformulier mag slechts één referent gebruikt worden. Indien u twee referenties wilt aanleveren dient u daarvoor twee aparte tabellen in te vullen. 
· Per kerncompetentie dient er maximaal één referentie aangeleverd te worden.
· Het is mogelijk dat één referentie meerdere kerncompetenties bevat. Het is dus niet noodzakelijk om evenveel referenties als kerncompetenties aan te leveren. Voorbeeld: als Hogeschool Rotterdam vier kerncompetenties benoemt voldoet uw organisatie aan de eis wanneer u twee referenties aanlevert die beide twee kerncompetenties aantonen.

	
REFERENTIEPROJECT
Kerncompetentie 1: Integrale ondersteuning van onderwijslogistieke processen: (inzet)planning en roosteren


	1. 
	Projectonderwerp
	

	2.
	Opdrachtgever
	Naam
	

	
	
	Contactpersoon
	

	
	
	Functie
	

	
	
	Telefoonnummer
	

	
	
	Emailadres
	

	3.
	Omschrijf het project zodanig dat blijkt dat de referentie voldoet aan de kerncompetentie. Deze omschrijving mag niet meer dan 300 woorden bevatten.
	











	4. 
	Inschrijver bevestigt hierbij dat de referentie voldoet aan kerncompetentie 1: Integrale ondersteuning van onderwijslogistieke processen: (inzet)planning en roostering 
	De Inschrijver beschikt over aantoonbare ervaring met het implementeren en leveren van een oplossing waarin de onderwijslogistieke processen op het gebied van (inzet)planning en roosteren integraal en in samenhang worden ondersteund.
De Inschrijver kan aantonen dat deze oplossing daadwerkelijk wordt ingezet binnen een HBO- of WO-onderwijsorganisatie in Nederland met ten minste 15.000 studenten. De oplossing ondersteunt daarbij de onderlinge samenhang tussen (inzet)planning en roostering en maakt het mogelijk dat relevante gegevens tussen de verschillende procesonderdelen worden uitgewisseld en hergebruikt.

	Ja/nee

	4.
	Datum
	[Begin- en einddatum of afronding project]
	

	5.
	Waarde excl. BTW bij oplevering
	
	

	6.
	Is de opdracht in zijn geheel door één zelfstandige onderneming uitgevoerd of was dit in samenwerking met onderaannemer(s)?
	Indien sprake was van een samenwerking  met onderaannemers, hier graag vermelden:
· de naam van de evt. partners;
· de verantwoordelijkheid per aandeel; en
· eindverantwoordelijke en leidinggevende partij.



	Inschrijver
	

	Naam
	

	Functie
	

	Plaats en datum
	

	Handtekening
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Bijlage bij het Beschrijvend document voor Curriculummanagement, (inzet)planning en roosteren met referentienummer 2026/014/IDT


Invulinstructie
· Per referentieformulier mag slechts één referent gebruikt worden. Indien u twee referenties wilt aanleveren dient u daarvoor twee aparte tabellen in te vullen. 
· Per kerncompetentie dient er maximaal één referentie aangeleverd te worden.
· Het is mogelijk dat één referentie meerdere kerncompetenties bevat. Het is dus niet noodzakelijk om evenveel referenties als kerncompetenties aan te leveren. Voorbeeld: als Hogeschool Rotterdam vier kerncompetenties benoemt voldoet uw organisatie aan de eis wanneer u twee referenties aanlevert die beide twee kerncompetenties aantonen.

	
REFERENTIEPROJECT
Kerncompetentie 2: Ondersteuning en integratie van curriculummanagement


	1. 
	Projectonderwerp
	

	2.
	Opdrachtgever
	Naam
	

	
	
	Contactpersoon
	

	
	
	Functie
	

	
	
	Telefoonnummer
	

	
	
	Emailadres
	

	3.
	Omschrijf het project zodanig dat blijkt dat de referentie voldoet aan de kerncompetentie. Deze omschrijving mag niet meer dan 300 woorden bevatten.
	







	4. 
	Inschrijver bevestigt hierbij dat de referentie voldoet aan Kerncompetentie 2: Ondersteuning en integratie van curriculummanagement 
	De Inschrijver beschikt over aantoonbare ervaring met het implementeren en leveren van een oplossing waarin processen op het gebied van curriculummanagement integraal worden ondersteund.
De Inschrijver kan aantonen dat deze oplossing daadwerkelijk wordt ingezet binnen een HBO- of WO-onderwijsorganisatie in Nederland met ten minste 15.000 studenten. De oplossing ondersteunt het vastleggen en beheren van relevante curriculumgegevens en maakt het mogelijk deze gegevens uit te wisselen met en te hergebruiken in andere onderwijslogistieke processen.
	Ja/nee

	4.
	Datum
	[Begin- en einddatum of afronding project]
	

	5.
	Waarde excl. BTW bij oplevering
	
	

	6.
	Is de opdracht in zijn geheel door één zelfstandige onderneming uitgevoerd of was dit in samenwerking met onderaannemer(s)?
	Indien sprake was van een samenwerking  met onderaannemers, hier graag vermelden:
· de naam van de evt. partners;
· de verantwoordelijkheid per aandeel; en
· eindverantwoordelijke en leidinggevende partij.



	Inschrijver
	

	Naam
	

	Functie
	

	Plaats en datum
	

	Handtekening
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Bijlage bij het Beschrijvend document voor Curriculummanagement, (Inzet)planning en roosteren met referentienummer 2026/014/IDT


Invulinstructie
· Per referentieformulier mag slechts één referent gebruikt worden. Indien u twee referenties wilt aanleveren dient u daarvoor twee aparte tabellen in te vullen. 
· Per kerncompetentie dient er maximaal één referentie aangeleverd te worden.
· Het is mogelijk dat één referentie meerdere kerncompetenties bevat. Het is dus niet noodzakelijk om evenveel referenties als kerncompetenties aan te leveren. Voorbeeld: als Hogeschool Rotterdam vier kerncompetenties benoemt voldoet uw organisatie aan de eis wanneer u twee referenties aanlevert die beide twee kerncompetenties aantonen.

	
REFERENTIEPROJECT
Kerncompetentie 3: Ervaring met onderwijslogistieke ondersteuning binnen een complexe onderwijsorganisatie


	1. 
	Projectonderwerp
	

	2.
	Opdrachtgever
	Naam
	

	
	
	Contactpersoon
	

	
	
	Functie
	

	
	
	Telefoonnummer
	

	
	
	Emailadres
	

	3.
	Omschrijf het project zodanig dat blijkt dat de referentie voldoet aan de kerncompetentie. Deze omschrijving mag niet meer dan 300 woorden bevatten.
	







	4. 
	Inschrijver bevestigt hierbij dat de referentie voldoet aan Kerncompetentie 3: Ervaring met onderwijslogistieke ondersteuning binnen een complexe onderwijsorganisatie
	De Inschrijver beschikt over aantoonbare ervaring met het leveren en ondersteunen van een oplossing voor onderwijslogistieke processen binnen een complexe en grootschalige HBO- of WO-onderwijsorganisatie met ten minste 15.000 studenten. 

De Inschrijver kan aantonen dat de oplossing daadwerkelijk binnen een dergelijke onderwijsorganisatie wordt toegepast en dat de Inschrijver daarbij ervaring heeft met de ondersteuning van onderwijslogistieke processen binnen een organisatie met meerdere organisatorische eenheden en/of opleidingen, waarbij sprake is van onderlinge afhankelijkheden tussen processen, gegevens en gebruikers.
	Ja/nee

	4.
	Datum
	[Begin- en einddatum of afronding project]
	

	5.
	Waarde excl. BTW bij oplevering
	
	

	6.
	Is de opdracht in zijn geheel door één zelfstandige onderneming uitgevoerd of was dit in samenwerking met onderaannemer(s)?
	Indien sprake was van een samenwerking  met onderaannemers, hier graag vermelden:
· de naam van de evt. partners;
· de verantwoordelijkheid per aandeel; en
· eindverantwoordelijke en leidinggevende partij.



	Inschrijver
	

	Naam
	

	Functie
	

	Plaats en datum
	

	Handtekening
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