Ref. Nr. |Onderwerp Vraag Definitief antwoord
46|PVvE-eis 9 Accepteert u voor PvE-eis 9 ook een interne opleiding waarmee de vereiste Nee. De in PvE-eis 9 genoemde relevante sportopleidingen
sportinhoudelijke en pedagogische deskundigheid gericht op het jonge kind (zoals CIOS, ALO, Sportkunde of Sport & Bewegen) of een
aantoonbaar wordt geborgd? Zo ja, welke voorwaarden en bewijsstukken verlangt u? |daarmee gelijkwaardige externe opleiding blijven vereist als
basisopleiding van de ingezette trainer.
Voor de pedagogische deskundigheid gericht op jonge kinderen
accepteren wij wel een interne opleiding of intern
scholingsprogramma, mits Opdrachtnemer op verzoek van SR
kan aantonen dat deze opleiding specifiek gericht is op het
werken met jonge kinderen en dat de opgedane kennis en
vaardigheden binnen de organisatie worden geborgd.
Op verzoek van SR dient Opdrachtnemer relevante
bewijsstukken, zoals een opleidingsbeschrijving, certificaten of
andere vormen van aantoonbare deskundigheidsbevordering, te
kunnen overleggen.
47|PvE-eis 20 Wat verstaat u in PvE-eis 20 onder voldoende gecertificeerde BHV- en/of EHBO- Het is wenselijk dat de Opdrachtnemer tijdens de lesmomenten
ondersteuning, passend bij de begeleiding van jonge kinderen? Moet bij iedere een gecertificeerde medewerker inzet. De kinderopvanglocatie
activiteit een door de opdrachtnemer ingezette trainer zelf over een geldig BHV- blijft daarnaast verantwoordelijk voor de aanwezigheid van een
en/of kinder-EHBO-certificaat beschikken, of mag gebruik worden gemaakt van medewerker met een geldig BHV- en/of EHBO-certificaat. Het is
gecertificeerde medewerkers van de VE/KDV-locatie? taak van Opdrachtnemer om ervoor te zorgen dat minimaal een
van beide (trainer of medewerker locatie) gecertificeerd is.
48(VOG Wilt u verduidelijken of en voor welke werkzaamheden ingezette trainers, naastde [De in PvE eis 11 opgenomen VOG termijnen hebben betrekking
VOG uit PvE-eis 11, moeten zijn ingeschreven in het Personenregister Kinderopvang [op de minimumeisen die SR aan de uitvoering van deze opdracht
(PRK) en gekoppeld aan de houder van de betrokken VE/KDV-locatie? Hoe stelt. Indien voor inschrijving of koppeling in het PRK op grond
verhouden de in eis 11 genoemde VOG-termijnen zich tot de eisen voor eerste van wet- en regelgeving aanvullende of afwijkende eisen gelden,
inschrijving in het PRK en voor al ingeschreven en gekoppelde trainers? prevaleren deze wettelijke vereisten voor de betreffende
werkzaamheden. De huidige regelgeving stelt dat een
sporttrainer in het PRK ingeschreven dient te zijn én gekoppeld
aan de houder van de kinderopvangorganisatie.
De eisen voor een eerste inschrijving in het PRK zijn op dit
moment:
- de VOG mag niet ouder zijn dan 2 maanden;
- de VOG moet geschikt zijn voor werken in de kinderopvang
(functieaspecten 84 en 86).
Het is de verantwoordelijkheid van Opdrachtnemer om ervoor
zorg te dragen dat de ingezette medewerkers tijdig beschikken
over de voor de werkzaamheden vereiste registraties,
koppelingen en verklaringen.
49|Referent Kunt u bevestigen dat het Sportbedrijf Rotterdam als opdrachtgever en referent mag [Ja, dit kunnen wij bevestigen.
worden opgegeven voor een eerder of lopend voor Sportbedrijf Rotterdam
uitgevoerde opdracht?
50|Onderaannemers Wat verstaat uin § 3.2.1 onder ‘onderaannemers’? Vallen hieronder ook zelfstandig |Zelfstandig ingehuurde trainers of zzp'ers die uitsluitend worden
ingehuurde trainers of zzp’ers die uitsluitend werkzaamheden uitvoeren, zonder dat |ingezet voor de uitvoering van de opdracht en op wiens
op hun referenties, draagkracht of bekwaamheid een beroep wordt gedaan om aan |capaciteit geen beroep wordt gedaan om aan de
de geschiktheidseisen te voldoen? Wanneer de inschrijver zelfstandig aan de geschiktheidseisen te voldoen, hoeven niet bij inschrijving te
gevraagde referentie-eisen voldoet, moeten deze uitvoerende partijen dan toch al bij|worden opgegeven en hoeven geen UEA of andere bewijsstukken
inschrijving worden vermeld, in deel Il D van het UEA worden opgenomen en een aan te leveren. Inschrijver hoeft deel Il D van het UEA dus nietin
eigen ondertekend UEA of andere bewijsstukken aanleveren? Of mag de concrete  |te vullen.
inzet later, met uw voorafgaande goedkeuring, worden vastgesteld?
De inzet van dergelijke trainers of zzp'ers dient wel vooraf ter
goedkeuring aan SR te worden voorgelegd. Inzet is uitsluitend
toegestaan na voorafgaande schriftelijke goedkeuring van SR.
51|Geschiktheidseis 5 Accepteert u voor geschiktheidseis 5 ook een aantoonbaar werkend, aan ISO Ja. Inschrijvers mogen voldoen aan geschiktheidseis 5 door

9001:2015 gelijkwaardig kwaliteitsborgingssysteem zonder certificaat, onderbouwd
met een toegesneden inhoudsopgave van het kwaliteitshandboek, een beschrijving
van de kwaliteitsmaatregelen en bewijs van toepassing en periodieke evaluatie?
Indien certificering verplicht blijft, accepteert u dan bij inschrijving een bevestiging
van een onafhankelijke certificerende instelling dat de inschrijver is aangemeld voor
een ISO 9001:2015-certificeringsaudit, met een concrete auditplanning en waarbij
het certificaat uiterlijk véér aanvang van de dienstverlening wordt overgelegd?

middelvan een ISO 9001:2015-certificaat of een gelijkwaardig
kwaliteitsborgingssysteem.

Een inschrijver die zich beroept op een gelijkwaardig
kwaliteitsborgingssysteem dient dit bij verificatie aan te tonen.
SR beoordeelt of de overgelegde bewijsstukken voldoende
aantonen dat sprake is van een kwaliteitsborgingssysteem dat
gelijkwaardig is aan ISO 9001:2015.




52|Referentie Gelet op de omvang van de opdracht verzoeken wij u de referentiedrempelvan 960 |Niet akkoord. SR acht de gestelde referentie eis proportioneel
lesuren binnen één aaneengesloten jaar te verhogen naar een bij de opdracht gelet op de aard en omvang van de opdracht. Daarbij is
passende omvang. aansluiting gezocht bij voorschrift 3.5 G van de Gids
Proportionaliteit, waarin is bepaald dat geschiktheidseisen in
redelijke verhouding dienen te staan tot het voorwerp van de
opdracht. De gevraagde referentieomvang bedraagt maximaal
60% van de omvang van de onderhavige opdracht en wordt door
SR passend en proportioneel geacht. De referentie wordt niet
aangepast.
53|Aantal dagdelen De gewenste situatie noemt voor 2027 1.460 dagdelen in Rotterdam-Zuid en 600 in [De afwijking tussen de aantallen op het prijzenblad en de KPI's
Rotterdam-Noord, samen 2.060 dagdelen. Het prijzenblad bevat 1.600 KDV- wordt veroorzaakt doordat de KPI's betrekking hebben op het
dagdelen voor Q2 tot en met Q4. Welke omvang valt onder de nieuwe overeenkomst |volledige contractjaar. In het prijzenblad is blok 1 buiten
en de inschrijfprijs, en hoe worden deze aantallen verdeeld over Zuid, Noord, de beschouwing gelaten, aangezien deze werkzaamheden
lesblokken en Q1 tegenover Q2-Q47? Verzoek: publiceer één sluitende aansluiting  [gedurende de betreffende periode nog worden uitgevoerd door
van omvang, periode en prijsregels en, indien nodig, een gecorrigeerd prijzenblad, [de huidige opdrachtnemer. Hierdoor sluiten de aantallen in het
zodat prestaties uit de bestaande opdracht en de nieuwe overeenkomst niet dubbel |prijzenblad niet één-op-één aan op de KPI's. Prognose voor
worden opgedragen of gerekend. januari en februari 2027 is 340 dagdelen op Zuid en 120 op
Noord.
54|Pitch Omvat de maximale pitchduur van 30 minuten ook de vragen van de beoordelaars  |De pitchduur mag 30 minuten duren exclusief vragen van de
en de beantwoording daarvan, of is hiervoor afzonderlijk tijd beschikbaar? Hoeveel |beoordelaars. Hier is 15 tot 20 minuten de tijd voor. Er mogen
presentatoren mogen deelnemen? maximaal 3 presentatoren aanwezig zijn bij de pitch.
55(Opleidingsprogramma Antwoord 22 verlangt dat de inschrijver zelf over het opleidingsprogramma beschikt [In K1 toont de inschrijver aan welke methodiek wordt gebruikt in

en verwijst voor het aantonen daarvan naar K1, terwijl opleiding en coaching in K2
worden uitgevraagd. Welke onderdelen van het opleidingsprogramma verwachtu
tijdens de K1-pitch en welke uitsluitend in de schriftelijke K2-uitwerking? Wilt u
bevestigen hoe dit aansluit op de gepubliceerde beoordelingsaspecten en
paginalimieten?

de uitvoering van de lessen voor kinderen door middel van een
pitch. In K2 wordt gevraagd hoe pedagogisch professionals
worden opgeleid om met deze methodiek te werken. De inhoud
van de opleiding sluit daarom aan op de in K1 verwerkte
methodiek.

56|Optionele evenementen

Kunt u bevestigen dat de 550 evenementenuren de opgetelde inzeturen van
medewerkers betreffen, zodat twee medewerkers gedurende één klokuur samen
twee uur registreren?

Ja ditzijn opgetelde inzeturen. Bijvoorbeeld, een evenement van
8 uur waar 2 medewerkers staan is in het prijzenblad geteld als
16 uur.

57|opmaak k1 en k2

Tellen bij de maximale omvang van K2 (3 A4) en K3 (2 A4) ook een voorblad,
inhoudsopgave en eventuele bijlagen mee? Gelden aanvullende voorschriften voor
lettertype, minimale lettergrootte en marges, en in welk bestandsformaat moeten
beide uitwerkingen worden aangeleverd?

Voorblad en inhoudsopgave tellen niet mee in het maximaal
aantal pagina's. Bijlagen tellen wel mee voor het maximaal
aantal pagina's.

Inschrijver dient uit te gaan van een reguliere en goed leesbare
document opmaak. Het kunstmatig creéren van extra
schrijfruimte door middel van afwijkende marges,
regelafstanden, lettergroottes of kop- en voetteksten is niet
toegestaan. Inschrijver mag minimaal lettertype 10 gebruiken
(kleiner mag dus niet). De uitwerking dient in pdf te worden
ingediend.

58|Ondertekening

Indien een inschrijver door twee gezamenlijk bevoegde vertegenwoordigers wordt
vertegenwoordigd, mogen in de voorgeschreven modellen, waaronder bijlagen 1,
3.1,3.2en 7,de naam-, functie- en handtekeningvelden voor de tweede
vertegenwoordiger worden toegevoegd, mits de verklaringstekst ongewijzigd blijft?
Volstaat daarbij één gezamenlijk ondertekend exemplaar per model?

Het is toegestaan dat de de naam-, functie- en
handtekeningvelden voor de tweede vertegenwoordiger worden
toegevoegd, mits de verklaringstekst ongewijzigd blijft. Hierbij
volstaat één gezamenlijk ondertekend exemplaar per model.

Let wel op dat uit de ingediende KVK uittreksels duidelijk naar
voren komt wie de tekenbevoegde personen zijn zodat SR de
handtekeningen kan controleren.

59|Kwaliteitsborgingssysteem

Geschiktheidseis 5 verlangt een werkend kwaliteitsborgingssysteem conform ISO
9001:2015 of gelijkwaardig, terwijl de genoemde bewijsmiddelen uitsluitend
certificaten betreffen.

Wijverzoeken u de bewijsregeling, met behoud van het gevraagde kwaliteitsniveau,
te verruimen door ook een aantoonbaar werkend, aan ISO 9001:2015 gelijkwaardig
kwaliteitsborgingssysteem zonder certificaat te accepteren. De gelijkwaardigheid en
daadwerkelijke werking kunnen worden onderbouwd met vastgelegde
kwaliteitsprocessen, bewijs van toepassing en periodieke evaluatie en verbetering.

Wilt u deze mogelijkheid uitdrukkelijk als zelfstandige bewijsroute vastleggen en
aangeven welke concrete bewijsstukken en toetsingscriteria daarvoor gelden?

Indien u deze verruiming niet toestaat, wilt u dan toelichten welke
opdrachtgebonden risico’s onafhankelijke certificering noodzakelijk maken en
waarom die niet met de genoemde alternatieve bewijsstukken kunnen worden
afgedekt?

Zie antwoord vraag 51. Het is aan Inschrijver om aan te tonen dat
de ingediende bewijsmiddelen gelijkwaardig zijn.




60

geschiktheidseis 5

Op welk moment moet aan geschiktheidseis 5 zijn voldaan en moet het certificaat of
het door u toegestane alternatieve bewijs beschikbaar zijn? Wilt u dit onderscheiden
van de termijn van zeven kalenderdagen voor het aanleveren van bewijs? Indien u
toestaat dat bij inschrijving een audit-aanmelding met planning wordt overgelegd en
het certificaat later volgt, geldt als uiterste certificeringsmoment dan de startvan de
overeenkomst en implementatie of de start van de beweeglessen? Kuntu
bevestigen dat een inschrijver die aan de voorwaarden van een door u toegestane
alternatieve route voldoet, daarmee ook de verklaring in UEA deel IV en bijlage 1 over
hetvoldoen aan deze eis kan afleggen?

Inschrijver dient aan geschiktheidseis 5 te voldoen op het
momentvan inschrijving. Indien Inschrijver zich beroept op een
gelijkwaardig kwaliteitsborgingssysteem, dient dit op dat
moment aanwezig te zijn.

De verklaring in het UEA en bijlage 1 ziet op het voldoen aan de
geschiktheidseis ten tijde van de indiening van de inschrijving.
De termijn van zeven kalenderdagen betreft uitsluitend het op
verzoek van SR overleggen van bewijsstukken in het kader van de
verificatie.

SR controleert in de verificatiefase of de voorlopig gegunde
Inschrijver voldoet aan geschiktheidseis 5 en kan de betreffende
bewijsstukken opvragen. Een auditaanmelding, auditplanning of
een nog te verkrijgen certificaat wordt niet aangemerkt als bewijs
dat op het moment van inschrijving aan de geschiktheidseis
wordtvoldaan. Indien een Inschrijver zich beroept op een
gelijkwaardig kwaliteitsborgingssysteem, dient de Inschrijver bij
verificatie aan te tonen dat dit systeem ten minste gelijkwaardig
is aan de gestelde eis.

61|Referentie Wilt u bevestigen dat SR voor definitieve gunning de referenties van de beoogde SR behoudt zich het recht voor om de opgegeven referenties te
opdrachtnemer bij de opgegeven referenten verifieert op alle onderdelen van verifiéren. De Inschrijver dient desgevraagd met controleerbare
geschiktheidseis 4, in het bijzonder de daadwerkelijk gegeven lesuren, de opleidings-|documentatie aan te tonen dat aan alle onderdelen van
en begeleidingsresultaten, de voorgeschreven perioden, de leeftijdsgroep van 2 tot |geschiktheidseis 4 is voldaan. Hierbij kan worden gedacht aan
en met 5 jaar en de VE/KDV-context? Welke controleerbare onderbouwing verlangt u |overeenkomsten, urenoverzichten, planningen,
hiervoor? opleidingsdocumentatie en/of verklaringen van de referent.
Daarnaast kan SR contact opnemen met de opgegeven referent.
62(1S09001 Is Sportbedrijf Rotterdam bereid om naast een ISO 9001:2015-certificaat ook een Zie antwoord vraag 51 en vraag 60.
aantoonbaar geimplementeerd en gelijkwaardig kwaliteitsmanagementsysteem te
accepteren, wanneer het certificeringstraject reeds in gang is gezet en hiervoor een
concrete auditplanning beschikbaar is? Inschrijver kan de kwaliteitsborging
onderbouwen met procesbeschrijvingen, interne controles, evaluaties en
aantoonbare verbetermaatregelen, aangevuld met de auditplanning richting
onafhankelijke certificering. Het certificaat wordt na succesvolle afronding
overgelegd. Hiermee beschikt Sportbedrijf Rotterdam over toetsbare
kwaliteitswaarborgen en concreet zicht op formele certificering, terwijl onnodige
uitsluiting van kwalitatief geschikte inschrijvers wordt voorkomen en de
mededinging wordt bevorderd.
63[Nvl 1, vraag 14 Naar aanleiding van uw antwoord op vraag 14 in Nvl 1 begrijpen wij dat alle SR bevestigt dat er geen aanvullende kosten zijn voor

opleidingskosten zijn opgenomen in de all-in inschrijfprijs. Tegelijkertijd zien wij dat
voor een vergelijkbare basiscursus op dit moment een bedrag van € 390 wordt
vermeld. Om deelname voor VE-/KDV-locaties en pedagogisch professionals zo
laagdrempelig mogelijk te houden en gelijke uitgangspunten voor alle inschrijvers te
waarborgen, verzoeken wij u te bevestigen dat het volledige opleidings- en
coachingstraject binnen DoeRakkers kosteloos wordt aangeboden aan
deelnemende locaties en professionals, zonder aanvullende deelnemersbijdrage.
Indien dit niet het geval is, kunt u verduidelijken welke kosten aan wie in rekening
mogen worden gebracht en hoe deze zich verhouden tot de all-in inschrijfprijs?

deelnemende VE-/KDV-locaties en pedagogisch professionals bij
deelname aan het opleidings- en coachingstraject binnen
DoeRakkers.

De kosten voor het opleidings- en coachingstraject zijn reeds
opgenomen in de aanvraag bij de subsidieverstrekker en mogen
niet afzonderlijk aan deelnemende locaties of pedagogisch
professionals in rekening worden gebracht.




