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Bijlage C Referentieformulier
2e lijns specialistische begeleiding 



Aanbestedingsleidraad Jongerenwerkers PMG Perceel 1
TenderNed: <nummer>






 
	Kerncompetentie 1. 

Inschrijver heeft de afgelopen drie (3) jaar aantoonbare ervaring met de volgende kerncompetenties;  
· Werken in de leefwereld van jongeren,  
· Herkennen van lokale straatcultuur en hierop anticiperen,  
· Werken binnen Justitiële kaders, bijvoorbeeld vanuit (jeugd)reclassering, 
· Vroegtijdig herkennen van problemen, zoals eenzaamheid, schooluitval, schulden of risicogedrag, 
· Samenwerken met partners in de wijk zoals ouders, scholen, politie en jeugdhulpverlening, 
· Stimuleren van eigen kracht, talentontwikkeling en maatschappelijke participatie.  
· Bieden van intensieve ondersteuning van jongeren bij het stopzetten van een (potentiële) criminele carrière.  


	Naam referentie-organisatie
	<…>


	Adresgegevens referentie-organisatie
	<…>


	Activiteiten referentie-organisatie
	<…>



	Contactpersoon referentie-organisatie
	<…>


	Telefoonnummer contactpersoon referentie-organisatie
	<…>


	E-mail contactpersoon referentie-organisatie
	<…>


	Korte omschrijving van werkzaamheden waaruit de gevraagde kerncompetentie blijkt. 


	<…>







	De gevraagde kerncompetenties zijn tot volle tevredenheid van de referentieorganisatie verricht 

In welke periode zijn de werkzaamheden als gevraagd bij de kerncompetentie uitgevoerd?

	Ja /Nee


<…>

	Tevredenheid Referent

	Inschrijver verklaart, door het naar volle tevreden uitvoeren van deze opdracht, ervaring te hebben met bovengenoemde leveringen en diensten. 

Dit kan bij de referent worden geverifieerd zonder voorafgaande toestemming van Inschrijver – de referent hoeft deze verklaring bij Inschrijving niet te ondertekenen. 

	Ja /Nee
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