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Behorende bij de aanbesteding ‘’verbetering werkomgeving’’

De bijgevoegde schetsen geven een indicatief beeld van de huidige inrichting van de betreffende ruimten. Deze schetsen zijn niet actueel en er kunnen geen rechten aan worden ontleend. Inschrijvers dienen de schetsen uitsluitend te gebruiken ter beeldvorming, in samenhang met de schouw, als basis voor het opstellen van hun plan van aanpak. De ruimten die binnen de scope van de opdracht vallen, zijn in de schetsen aangeduid met een groene markeringen.

Inschrijvers dienen er rekening mee te houden dat niet alle relevante bouwkundige en installatietechnische elementen in de schetsen zijn weergegeven. Dit betreft onder meer (maar niet uitsluitend) nooduitgangen, constructieve elementen zoals pilaren en aanwezige blusvoorzieningen. De inschrijver is verantwoordelijk voor het meenemen van deze aspecten in het ontwerp en de uitwerking.

Uitgangspunt voor de opdracht is het realiseren van een zo efficiënt mogelijke inrichting met een maximaal aantal werkplekken, zonder dat dit leidt tot een benauwde of oncomfortabele werkomgeving. De inrichting dient te voldoen aan geldende wet- en regelgeving, waaronder de eisen voortvloeiend uit de Arbowet. Tevens dient de inschrijver rekening te houden met de benodigde (aanvullende) elektrotechnische voorzieningen die voortvloeien uit het voorgestelde ontwerp.

	Ruimte
	Behoefte en knelpunten

	1.01 + 1.25
	- Huidige opstelling (bureaus met computerschermen) is in beginsel naar wens.
- Huidige hoeveelheid kastruimte moet behouden worden.
- Verbetering akoestiek.
- Behoefte aan minimaal 1 plek om ongestoord en zonder iemand anders te storen te kunnen bellen in de buurt.


	1.26
	- Ruimte wordt niet goed benut, alles wat hier staat mag weg. Graag optimaal inrichten voor overleggen met klein gezelschap (denk aan bila's en trila's).


	1.18
	- Indeling mag veranderd worden. Archiefkast mag weg. Niet geschikt voor extra werkplek. Niet geschikt voor belplek.


	1.20 (multifunctionele ruimte)
	- Een uitnodigende en sfeervolle ontmoetingsplek creëert
- Voorziet in een open en toegankelijke uitstraling.
- Geschikt is voor zowel informeel als incidenteel formeel overleg.
- Ruimte biedt aan minimaal 10 tot 12 personen, maar met behoud van een ruimtelijk en comfortabele beleving.
- Efficiënt gebruikmaakt van de beschikbare ruimte.
- Maatregelen bevat ter beperking van geluidsoverlast richting werkplekken.
- Draagt bij aan een sociale en ontspannen werkomgeving (“social hub”). 


	1.08
	- Andere inrichting; optimaal inrichten voor gebruik zoals telefoneren, overleggen of andere activiteiten maar geen werkplekken. Er staat nu een BHV uitrusting, deze is verplaatsbaar maar moet in de buurt van de trap blijven.


	1.21 + 1.22
	- Momenteel individuele werkplekken, maar hier zouden meer werkplekken bij kunnen of ruimten beter benutten. Scheidingswanden kunnen verwijderd worden.


	1.23
	- Ruimte kan beter benut worden.
- Uitbreiding aantal werkplekken (minimaal 5)
- Verbetering akoestiek  
- Kasten mogen vervangen worden. Kastruimte vergelijkbaar met zes kasten moet behouden worden.

Let op! Op schetsen zijn 2 pilaren niet ingetekend. Bij de schouw nader bekijken.


	0.39
	- Verbetering akoestiek.
- Inrichting en locatie van twee werkplekken met kruisjes op de plattegrond moet behouden - Worden door nabijheid printer.

	
	- Indien mogelijk extra werkplekken. 


	0.58
	- Ruimte wordt nu niet goed benut, dit kan beter.

	
	- Nieuwe invulling maar niet voor werkplekken, maar voor andere activiteiten? Denk aan informele overlegplekken, een lange bank met verplaatsbare tafels, bel-plek, of andere opties. Bij voorkeur makkelijk verplaatsbaar.


	0.07
	- Geen knelpunten of specifieke behoeftes.


	0.08
	- Behoefte aan een bel-plek in korte nabijheid.


	0.09
	- Behoefte aan andere opstelling om meer als één team samen te kunnen werken.

	
	- Behoefte aan plek om ongestoord en zonder iemand anders te storen te kunnen bellen
- Eventueel extra werkplekken als dat kan.

	
	- Kastruimte vergelijkbaar aan huidige drie kasten behouden.
- Verbetering akoestiek. 

Let op! Nooduitgang en op schetsen zijn 2 pilaren niet ingetekend. Bij schouw nader bekijken.


	0.67
	- Geen specifieke behoeftes.


	0.10
	- Hier zit P&O, behoefte aan wat meer privacy.


	0.06
	- Is nu een vergaderruimte. Behoefte is om meer een huiskamer-vibe te creëren. Zodat maatschappelijk werk hier gevoelige gesprekken kan voeren in een informele setting, zonder de functie vergaderruimte te verliezen. Denk aan een ronde tafel en fauteuils. Plek voor minimaal 6 personen is noodzakelijk.


	0.18
	- Dit is onze kantine. Behoefte is om deze met zo min mogelijk inspanning sfeervoller in te richten. Deze heeft namelijk een lage prioriteit.


	0.15
	- Ruimte griffie, huidige indeling behouden maar wel meenemen in totaalplaatje.
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