
Bijlage C – Functieprofielen gespecificeerd 
 
Toezichthouder A: Agrarisch  

Wij zoeken een ervaren toezichthouder die zelfstandig toezicht- en handhavingstaken uitvoert bij 
agrarische bedrijven. De toezichthouder beoordeelt de naleving van wet- en regelgeving op het gebied 
van milieu, bodem, water en natuur, voert bedrijfsbezoeken uit, legt bevindingen zorgvuldig vast en 
treedt waar nodig corrigerend op. Daarnaast verwachten wij een actieve bijdrage aan de verdere 
ontwikkeling van werkwijzen, kennisdeling binnen het team en advisering bij complexe 
handhavingsvraagstukken. De toezichthouder kan zelfstandig dossiers oppakken, risico's beoordelen 
en collega's ondersteunen bij inhoudelijke vraagstukken. Naast toezicht en handhaving, ligt de nadruk 
ook op beleidsmatige advisering en speelt procescoördinatie een rol. 

Minimale eisen: 

• HBO werk- en denkniveau in milieu, landbouw, techniek, veiligheid of vergelijkbaar. 

• Minimaal vijf (5) jaar aantoonbare ervaring met toezicht en handhaving. 

• Ervaring met zelfstandige dossierbehandeling en complexe toezichtsituaties. 

• Rijbewijs B. 

 
Toezichthouder B: Agrarisch 

Wij zoeken een toezichthouder die toezicht houdt op agrarische bedrijven en controles uitvoert op de 
naleving van wet- en regelgeving. De toezichthouder voert bedrijfsbezoeken uit, signaleert 
afwijkingen, stelt rapportages op en draagt bij aan een zorgvuldige afhandeling van toezichtzaken. De 
medewerker werkt zelfstandig aan reguliere controles, maar kan voor complexe vraagstukken 
terugvallen op ervaren collega's en specialisten. Daarnaast wordt verwacht dat de toezichthouder 
actief leert, kennis deelt en bijdraagt aan de kwaliteit van de uitvoering. In deze functie ligt de nadruk 
op toezicht, handhaving, advisering en procescoördinatie binnen bestaande kaders.  

Minimale eisen: 

• HBO werk- en denkniveau in milieu, landbouw, techniek, veiligheid of vergelijkbaar. 

• Minimaal 2 jaar aantoonbare ervaring met toezicht en handhaving. 

• In staat om reguliere toezichttaken zelfstandig uit te voeren. 

• Rijbewijs B. 

 
Toezichthouder A: Industrie   

Wij zoeken een ervaren toezichthouder die zelfstandig toezicht- en handhavingstaken uitvoert bij 
industriële bedrijven. De toezichthouder voert controles uit op het gebied van milieu, veiligheid en 
naleving van wet- en regelgeving, beoordeelt bedrijfsprocessen en installaties, voert gesprekken met 
bedrijven en legt bevindingen zorgvuldig vast. Daarnaast verwachten wij dat de toezichthouder 
complexe dossiers zelfstandig behandelt, risico's analyseert, collega's ondersteunt bij inhoudelijke 
vraagstukken en een actieve bijdrage levert aan de verdere ontwikkeling van werkwijzen, kennisdeling 
en kwaliteitsverbetering. Naast toezicht en handhaving, beleidsmatige advisering, procescoördinatie 
en het verbeteren van uitvoeringsprocessen ook een belangrijke rol. 



Minimale eisen: 

• HBO werk- en denkniveau in techniek, milieu, veiligheid of vergelijkbaar. 

• Minimaal vijf (5) jaar aantoonbare ervaring met toezicht en handhaving. 

• Ervaring met complexe industriële bedrijven en zelfstandig dossierbeheer. 

• In staat om risico's te beoordelen en inhoudelijk advies te geven aan collega's en 
opdrachtgevers. 

• Rijbewijs B. 

 
Toezichthouder B: Industrie  

Wij zoeken een toezichthouder die toezicht houdt op industriële bedrijven en controles uitvoert op de 
naleving van milieu- en veiligheidsvoorschriften. De toezichthouder onderzoekt bedrijfsprocessen, 
signaleert risico's en afwijkingen, voert gesprekken met bedrijven en zorgt voor een correcte 
rapportage en afhandeling van toezichtzaken. De medewerker werkt zelfstandig aan reguliere 
controles en dossiers, maar kan bij complexe vraagstukken terugvallen op ervaren collega's en 
vakspecialisten. Daarnaast wordt verwacht dat de toezichthouder actief investeert in zijn of haar vak 
ontwikkeling en bijdraagt aan de kwaliteit van de uitvoering. In deze functie ligt de nadruk op toezicht, 
handhaving, advisering en procescoördinatie binnen bestaande kaders. 

Minimale eisen: 

• HBO werk- en denkniveau in techniek, milieu, veiligheid of vergelijkbaar. 

• Minimaal twee (2) jaar aantoonbare ervaring met toezicht en handhaving. 

• Ervaring met het zelfstandig uitvoeren van reguliere bedrijfscontroles. 

• Goede communicatieve vaardigheden en een professionele houding richting bedrijven, 
inwoners en ketenpartners. 

• Rijbewijs B. 

 
Vergunningverlener A: Industrie  

Wij zoeken een ervaren vergunningverlener die zelfstandig complexe vergunningaanvragen, 
meldingen en informatieplichten van industriële bedrijven beoordeelt. De vergunningverlener toetst 
aanvragen aan wet- en regelgeving, beoordeelt technische en milieukundige vraagstukken, stelt 
juridisch houdbare voorschriften en beschikkingen op en begeleidt vergunningprocedures van intake 
tot besluitvorming. Daarnaast verwachten wij dat de vergunningverlener ontwikkelingen binnen het 
vakgebied signaleert, collega's inhoudelijk ondersteunt en een actieve bijdrage levert aan de 
verbetering van processen, werkwijzen en de kwaliteit van de vergunningverlening. Naast uitvoering, 
ligt de nadruk ook op beleidsmatige advisering, analyse van ontwikkelingen en het vormgeven van 
kaders en uitvoeringsrichtlijnen. 

Minimale eisen: 

• HBO werk- en denkniveau, bijvoorbeeld in procestechnologie, milieukunde, chemische 
technologie, veiligheidskunde of vergelijkbaar. 

• Minimaal drie (3) jaar aantoonbare ervaring met vergunningverlening binnen het 
omgevingsrecht, milieu of industrie. 



• Ervaring met complexe industriële vergunningprocedures. 

• In staat om zelfstandig integrale afwegingen te maken tussen techniek, milieu, juridische 
kaders en bestuurlijke belangen. 

• Ervaring met het opstellen van juridisch houdbare voorschriften en beschikkingen. 

 
Vergunningverlener Industrie B  

Wij zoeken een vergunningverlener die vergunningaanvragen, meldingen en informatieplichten van 
industriële bedrijven beoordeelt en behandelt binnen de geldende wet- en regelgeving. De 
vergunningverlener toetst aanvragen, beoordeelt milieukundige en technische aspecten, stelt 
beschikkingen en rapportages op en draagt zorg voor een zorgvuldige afhandeling van procedures. De 
medewerker werkt zelfstandig aan reguliere dossiers en stemt bij complexe vraagstukken af met 
ervaren collega's, juristen en vakspecialisten. Daarnaast verwachten wij een actieve bijdrage aan 
kennisdeling en het verbeteren van de kwaliteit van de dienstverlening. In deze functie ligt de nadruk 
ligt op het uitvoeren van beleid, het beoordelen van aanvragen, het verzorgen van besluitvorming en 
het adviseren binnen bestaande beleidskaders.  

Minimale eisen: 

• HBO werk- en denkniveau, bijvoorbeeld in procestechnologie, milieukunde, chemische 
technologie, veiligheidskunde of vergelijkbaar. 

• Minimaal één (1) jaar aantoonbare ervaring met vergunningverlening binnen het 
omgevingsrecht, milieu of industrie. 

• Ervaring met het beoordelen van vergunningaanvragen, meldingen of vergelijkbare 
procedures. 

• Goede schriftelijke en mondelinge adviesvaardigheden. 

• In staat om reguliere vergunning dossiers zelfstandig af te handelen. 

 
Vergunningverlener Agrarisch A  

Wij zoeken een vergunningverlener die zelfstandig complexe vergunningaanvragen en meldingen van 
agrarische bedrijven beoordeelt. De vergunningverlener toetst aanvragen aan wet- en regelgeving, 
vertaalt agrarische en milieukundige vraagstukken naar heldere adviezen en juridisch houdbare 
vergunningen en stelt uitvoerbare voorschriften op die bijdragen aan een duurzame agrarische sector. 
Daarnaast adviseert de vergunningverlener gemeenten, agrarische ondernemers en collega's over 
complexe vraagstukken op het gebied van landbouw en milieu. Ook wordt verwacht dat de 
medewerker een actieve bijdrage levert aan kennisontwikkeling, kwaliteitsverbetering en de verdere 
ontwikkeling van werkprocessen. In deze functie hebben, naast de nadruk op de uitvoering van 
vergunningverlening, ook op beleidsmatige advisering, analyse van ontwikkelingen en optimalisatie 
van uitvoeringsregels een belangrijke rol. 

Minimale eisen: 

• HBO- of WO-werk- en denkniveau, bijvoorbeeld in milieukunde, landbouw, agrarische 
bedrijfskunde, procestechnologie of vergelijkbaar. 

• Minimaal drie (3) jaar aantoonbare ervaring met vergunningverlening binnen het 
omgevingsrecht, milieu of de agrarische sector. 

• Ervaring met het zelfstandig behandelen van vergunningaanvragen en meldingen. 



• In staat om complexe vraagstukken te vertalen naar uitvoerbare en juridisch houdbare 
besluiten. 

• Goede adviesvaardigheden richting ondernemers, gemeenten en collega's. 

 
Vergunningverlener Agrarisch B  

Wij zoeken een vergunningverlener die vergunningaanvragen en meldingen van agrarische bedrijven 
beoordeelt en behandelt binnen de geldende wet- en regelgeving. De vergunningverlener vertaalt 
agrarische en milieukundige vraagstukken naar heldere adviezen, stelt vergunningen en voorschriften 
op en draagt zorg voor een zorgvuldige afhandeling van procedures. De medewerker werkt zelfstandig 
aan reguliere dossiers en stemt bij complexe vraagstukken af met ervaren collega's en vakspecialisten. 
Daarnaast verwachten wij een actieve bijdrage aan kennisdeling binnen het team en de verdere 
ontwikkeling van vakkennis. In deze functie ligt de nadruk op de uitvoering van beleid, het beoordelen 
van aanvragen en het verzorgen van besluitvorming binnen bestaande beleidskaders.  

Minimale eisen: 

• HBO- of WO-werk- en denkniveau, bijvoorbeeld in milieukunde, landbouw, agrarische 
bedrijfskunde, procestechnologie of vergelijkbaar. 

• Eén (1) tot drie (3) jaar aantoonbare ervaring met vergunningverlening binnen het 
omgevingsrecht, milieu of de agrarische sector. 

• Ervaring met het beoordelen van vergunningaanvragen, meldingen of vergelijkbare 
procedures. 

• Goede schriftelijke en mondelinge vaardigheden. 

• In staat om reguliere vergunning dossiers zelfstandig af te handelen. 

 
Adviseur Bodem  

Wij zoeken een Adviseur Bodem die bodemvraagstukken beoordeelt en adviseert over de toepassing 
van wet- en regelgeving binnen bodemprojecten en ruimtelijke ontwikkelingen. De adviseur 
beoordeelt onderzoeken en plannen, stelt adviezen op en ondersteunt gemeenten en andere partners 
bij bodemvraagstukken. De medewerker werkt zelfstandig aan reguliere dossiers en stemt complexe 
vraagstukken af met ervaren collega's. Daarnaast verwachten wij een actieve bijdrage aan 
kennisontwikkeling binnen het team en de verdere ontwikkeling van vakinhoudelijke expertise. In deze 
functie ligt  de nadruk op het adviseren, uitvoeren van beleid en het behandelen van vraagstukken 
binnen bestaande beleidskaders.  

Minimale eisen: 

• HBO- of WO-werk- en denkniveau in milieukunde, aardwetenschappen, bodemkunde of 
vergelijkbaar. 

• Minimaal twee (2) jaar aantoonbare ervaring als bodemadviseur of in een vergelijkbare 
functie. 

• Basiskennis van relevante bodemwetgeving en de Omgevingswet. 

• Ervaring met het beoordelen van onderzoeksrapporten en het opstellen van adviezen. 

 
 



Adviseur Geluid (ervaren) 

Wij zoeken een ervaren Adviseur Geluid die zelfstandig inzetbaar is op vraagstukken rondom geluid en 
trillingen binnen milieu, vergunningverlening, toezicht, handhaving en ruimtelijke ontwikkeling. De 
adviseur beoordeelt geluidsrapportages en onderzoeken, voert of beoordeelt geluidsmetingen, stelt 
geluidsvoorschriften op en adviseert gemeenten, collega's en andere stakeholders over complexe 
geluidvraagstukken. 

Daarnaast verwachten wij dat de adviseur beschikt over actuele kennis van wet- en regelgeving, 
ervaring heeft met geluidsmetingen, berekeningen, rekenmodellen en geluidsoftware, en in staat is 
technische vraagstukken te vertalen naar heldere en praktisch uitvoerbare adviezen. Ook levert de 
adviseur een actieve bijdrage aan kennisdeling en kwaliteitsverbetering binnen het team. 

Minimale eisen 

• Hbo werk- en denkniveau in milieu, techniek, bouwkunde, natuurkunde of vergelijkbaar. 

• Minimaal vijf (5) jaar aantoonbare ervaring als adviseur geluid of vergelijkbare functie. 

• Kennis van wet- en regelgeving op het gebied van geluid en trillingen. 

• Ervaring met geluidsmetingen, berekeningen, rekenmodellen en geluidsoftware. 

• Zelfstandig inzetbaar op complexe dossiers en adviestrajecten. 

 
Adviseur Omgeving (ervaren) 

Wij zoeken een ervaren Omgevingsadviseur die gemeenten ondersteunt bij ruimtelijke initiatieven en 
ontwikkelingen binnen de fysieke leefomgeving. De adviseur beoordeelt plannen op hoofdlijnen, 
brengt kansen en aandachtspunten in beeld, verbindt de juiste vakspecialisten en bewaakt de 
samenhang tussen verschillende belangen en disciplines. 

De adviseur neemt deel aan intakes en omgevingstafels, beoordeelt onderbouwingen bij BOPA's en 
wijzigingen van omgevingsplannen en adviseert over de haalbaarheid van initiatieven binnen het 
stelsel van de Omgevingswet. Daarnaast verwachten wij dat de adviseur beschikt over bestuurlijke 
sensitiviteit, integraal kan denken en zelfstandig regie voert op complexe adviesprocessen. 

Minimale eisen 

• Hbo werk- en denkniveau, bijvoorbeeld in planologie, milieukunde, ruimtelijke ordening of 
vergelijkbaar. 

• Minimaal vijf (5) jaar aantoonbare ervaring binnen het omgevingsdomein bij een overheid, 
omgevingsdienst of adviesbureau. 

• Aantoonbare kennis van de Omgevingswet en ruimtelijke procedures. 

• Ervaring met het beoordelen van ruimtelijke initiatieven, BOPA's en/of omgevingsplannen. 

 


