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MBO deel 
 
Opleidingen 
Opleidingen MBO nu en in de toekomst 

 Dierverzorging 
 Paardenhouderij (praktijk op manege) 
 Natuur & Leefomgeving 
 Styling & Design 
 Groene Ruimte 
 Bloemschikken/binden 
 Toegepaste biologie 

Ontwikkelen? 
 Voeding ? ( ontwikkelen) 
 Water/milieu/klimaat ?? 

 
 Ontwikkelen cursus/contract aanbod 

 
 Ontwikkelen regionaal/nationaal ?/aanbod.  

 
 Dagopleidingen: 
 Op BOL niveau 
 Op BBL niveau 
 
 
Bezetting MBO 
Aantal deelnemers  600  
Aantal personeelsleden 60 docenten/staf/ondersteunend 
Binnen het huidige MBO systeem is er een alternerende bezetting. Er zijn 2 leerjaren op school en er   
zijn twee leerjaren op BPV. 
Echter: Vernieuwde wetgeving en eisen betekenen dat deelnemers meer op school zijn 
Niveau 4 opleidingen worden verkort naar 3 jaar. 
In de ratioverhouding  deelnemers – personeel wordt uitgegaan van 1 personeelslid op 10 deelnemers 
(totaal) 
Het laat zich aanzien dat de deelnemers in toenemender mate hun beroepsvaardigheden buiten de 
school opdoen. Praktische basisvaardigheden worden op school aangeboden. In het bedrijf wordt het 
beroep aangeleerd. Theoretische ondersteuning vindt op school plaats. 
Er zal meer gebruik gemaakt gaan worden van specialistische kennis die op afroepbasis wordt 
ingehuurd. 
 
 
Inhoud Opleidingen 
Opleidingen en haar deelnemers werken vanuit beroepskwalificaties, kerntaken en bereospsituaties 
waarin competenties op te doen in beroepssituaties centraal staan. 
Het curriculum wordt vanuit een probleemgestuurde didactiek (PGO) aangeboden waarbij vakmatige 
en algemene competenties centraal staan. Er wordt een groot beroep gedaan op zelfstandigheid en 
zelfverantwoordelijkheid.  
Deelnemers werken individueel of in groepjes aan  opdrachten of krijgen instructie.  
Begeleiding hierin en hierbij van medewerkers die in verschillende rollen (studieloopbaanbegeleider, 
coach, assessor etc.) begeleiden. 
Leer – en leefomgeving is open en transparant moet mogelijkheden tot sociale interactie bieden 
waarbij allerlei ICT -  en audiovisuele mogelijkheden ondersteunen. 
Het projectmatig werken wordt ingevuld en gestimuleerd.  
Beroepspraktijk staat centraal en is leidend hierin ondersteund door de onderliggende theorie. 
 
Noot: 
Aandachtsgebied betreft de wettelijke vereisten op het gebied van taal en rekenen. 



 
 
 
 
 
Gebouw 
Moet passen en aansluiten bij huidige GCA gebouw.  
Moet passen in omgeving/stadsdeel/Almere/ 
Moet passen bij opleidingen die worden aangeboden en dit gebouwtechnisch uitstralen 
Moet inspelen op allerlei duurzaamheidaspecten (nutsvoorzienigen) 
Open, licht  en transparant gebouw. Korte lijnen/overzichtelijk. 
Vriendelijke/gezellige kleurrijke en onderscheidende inrichting  
 
Benodigde Ruimtes 

 Receptie of receptie balie  
 Conciërge 
 (Atrium met keuken (koffie etc.) echte restaurantfaciliteiten niet noodzakelijk) 
 Opslag/magazijnen/Repro 
 Administratie met balie  
 OLC (wireless) met mogelijkheden vakliteratuur 
 Lesruimtes theorie 
 Lesruimtes praktijk 
 Spreekkamers 
 Grote vergaderkamer 
 Werkkamers medewerkers 
 Personeelskamer 
 Directie/stafkamers 
 Werkkamers/overleg kamers deelnemers ivm deelname projecten 
 Collegezaal met evt. tribunaal waar grotere groepen in kunnen (conferenties,presentaties, 

diplomering etc. 
 
  Concretisering Ruimtes 
Ruimtes Aantal Aantal personen M2 netto M2 netto/tot 
Receptie of receptie balie  1 2 25 25 
Conciërge 1 2 25 25 
Administratie/Roostermaker 1 3 40 40 
Atrium met keuken 1 300   
Opslag/magazijnen/Repro 6  25 150 
OLC 1  200 200 
Lesruimte theorie 7 10 - 30 216/90 306 
Lesruimte praktijk 4 40 200 800 
Spreekkamer 3 6-8 12 36 
Grote vergaderkamer 1 16 40 40 
Werkkamers medewerkers 3 10 40 120 
Personeelskamer + keuken 1 60 120 120 
Directie/stafkamers 4 1-2-4 25 100 
Werkkamers/overleg 3 10 20 60 
Collegezaal 1 60 100 100 
Totaal Netto    2123 
Totaal Brutto (+30%)    2760 
 
Tav lesruimtes Praktijk 

 Combinatie Bloem/S&D 
 Combinatie Groen/N&L 
 Dierverzorging 
 Biologie/nask/Toegepaste biologie 

 



Tav lesruimtes theorie  
 verschillende oppervlaktes, grote flexibiliteit, dmv flexibele wanden te verkleinen of te 

vergroten 
 4 grote lokalen 4 x 54   216 
 3 kleine lokalen 3 x 30  90 
 

Tav spreekkamer 
 Op elke verdieping 1 

 
Tav werkkamers overleg  

 (projectmatig in te huren/ te lenen door deelnemers) 
 Op elke verdieping 1 
 

Tav werkkamers medewerkers 
 Beroepsgerichte kamer 
 AVO kamer 
 Gebruik maken van flexwerkplekken 
 Iedere college heeft laptop 

 
Tav directie/staf 

 directeur/teamleiders 
 teamcoördinatoren 
 decaan/bpv 
 zorg 

 
Indeling 
Bouw bestaat uit lagen of torens (al of niet in fases gebouwd) 
Op begane grond: 

 praktijklokalen 
 administratie 
 receptie 
 conciërge 
 directie/staf/zorg 
 repro/magazijn 
 (atrium met keuken?) 
 spreekkamer 
 werkkamers medewerkers 

 
Op verdieping(en): 

 OLC  
 opslag/magazijnen 
 lesruimtes theorie 
 spreekkamers 
 grote vergaderkamer 
 werkkamers medewerkers 
 stafkamers 
 werkkamers overleg 
 Collegezaal 

 
 
 
Noot: 
Bij de verplaatsing van MBO naar nieuwe gebouw  moeten er twee gebouwen worden geëxploiteerd 
door GCA. Huidige gebouw kent lagere bezetting maar wel dezelfde vaste kosten 
Nieuwe gebouw kent nieuwe exploitatie. 
Overwegen om MBO tav dit punt gefaseerd te verhuizen 
Leerling Prognoses 
Obv de huidige cijfers die bekend zijn is het verstandig om de leerling prognoses aan te passen 



 
 
Leerlingprognoses: 
 
 VMBO 

totaal 
Nov 2012 

MBO  
totaal 
Nov. 2012 

Totaal 
 Nov 2012 

2003-2004    
2004-2005    
2005-2006    
2006-2007    
2007-2008    
2008-2009    
2009-2010    
2010-2011    
2011-2012    
2012-2013 680 346 1026 
2013-2014 710 376 1086 
2014-2015 740 426 1166 
2015-2016 791 476 1267 
2016-2017 801 506 1307 
2017-2018 811 526 1337 
    
 
 
 
Noot 
In bovenstaande plaatje nog niet rekening gehouden met mogelijke ontwikkelingen van nieuwe 
opleidingen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 


