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	Gegevens Referentieopdracht
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	Algemene informatie project
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	Bedrag € excl. BTW
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	Bewijsvoering kerncompetentie

	
	Omvang
	<Geef een beschrijving van de opdracht, waarin u tenminste ingaat op de punten waarmee u laat zien dat u voldoet aan de gevraagde kerncompetentie zoals onder punt 1 omschreven>







[bookmark: _Hlk29893340][bookmark: _Hlk29893341][image: ]RIJK | Referentieverklaring <RIS nummer en onderwerp aanbesteding> | versie 1.0	    1
image1.png




image3.png
Inschrijver dient aan te tonen over voldoende ervaring te beschikken met de levering van
volledig elektrische bedrijfsvoertuigen die naar aard en complexiteit vergelijkbaar zijn
met de voertuigen waarop wordt ingeschreven.

Per perceel dient inschrijver minimaal één (1) referentieopdracht te overleggen,
uitgevoerd gedurende de afgelopen drie (3) jaar, waaruit blijkt dat inschrijver minimaal
één volledig elektrisch bedrijfsvoertuig heeft geleverd binnen de betreffende
voertuigcategorie.

Voor percelen 1, 2 en 3 dient de referentie betrekking te hebben op een elektrisch
chassis-cabinevoertuig waarop een bedrijfswagenopbouw is aangebracht. Voor perceel 4
dient de referentie betrekking te hebben op een volledig elektrische gesloten
bestelwagen.

Eén referentieopdracht mag worden gebruikt voor meerdere percelen, mits uit de
referentie aantoonbaar blijkt dat aan de voor die percelen gestelde ervaringseisen wordt
voldaan.
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