
 

Adviseur Mobiliteit en Parkeren  
 

Profiel  
De Adviseur Mobiliteit en Parkeren is een professional met diepgaande kennis van mobiliteit, 

parkeren in samenhang met gebiedsontwikkeling. Hij of zij combineert beleidsmatige expertise 

met managementvaardigheden en beweegt zich gemakkelijk in een politiek-bestuurlijke 

omgeving. Hij of zij fungeert als inhoudelijk expert op het gebied van mobiliteit en parkeren en 

vertaalt ambities naar concrete en uitvoerbare maatregelen. Daarbij worden o.a. mobiliteit, 

woningbouw, economie, duurzaamheid, verkeersveiligheid en leefbaarheid integraal afgewogen. 

 

Werkzaamheden 
Strategische advisering  

• Adviseren van bestuur, directie en management over mobiliteits- en 

parkeervraagstukken. 

• Opstellen en actualiseren van mobiliteitsvisies, parkeerbeleid en 

uitvoeringsprogramma’s. 

• Adviseren over bereikbaarheid, verkeersveiligheid, duurzame mobiliteit en 

parkeeroplossingen. 

 

Gebiedsontwikkeling    
• Adviseren over mobiliteits- en parkeerconcepten en parkeeroplossingen voor zowel auto 

als fiets, en over deelmobiliteit binnen gebiedsontwikkeling Fellenoord. 

• Beoordelen van mobiliteitseffecten van ruimtelijke plannen. 

• Integreren van mobiliteit bij de nadere uitwerking van de Ontwikkelvisie op 

gebiedsniveau en bij de ontwikkeling van de daarbinnen te onderscheiden 

clusterontwikkelingen en in de nader in procedure te brengen planologische maatregelen 

in het gebied van Fellenoord. 

 

Parkeren  
• Opstellen van parkeereisen (auto + fiets) voor nieuwe ontwikkelingen binnen het 

plangebied. 

• Ontwikkelen van en toetsen van parkeerbalansen. 

• Adviseren over parkeergarages,  en in voorkomende gevallen over straatparkeren ten 

behoeve van minder-validen. 

 

Innovatie  
• Signaleren van ontwikkelingen op het gebied van slimme mobiliteit (Smart Mobility), 

MaaS, deelmobiliteit en digitalisering. 

• Ontwikkelen van innovatieve mobiliteitsconcepten. 
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Functie-eisen 
 

Opleiding  
• HBO of WO werk- en denkniveau. 

• Afgeronde opleiding Verkeerskunde, Mobiliteit, Planologie, Ruimtelijke Ordening, 

Bestuurskunde of vergelijkbaar. 

 

Ervaring 
• Minimaal 7 jaar relevante werkervaring. 

• Ervaring met mobiliteitsbeleid en parkeerbeleid binnen een gemeente of adviesbureau. 

• Ervaring met gebiedsontwikkeling en infrastructurele projecten. 

• Ervaring met politiek-bestuurlijke advisering. 

 

 


