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Gegadigde dient zijn ervaring te onderbouwen door het geven van één referentieopdracht per genoemde kerncompetentie (KC1, KC2, KC3 en KC4) die voldoet aan de gestelde eisen en aanvullende informatie omtrent het voldoen aan de Selectiecriteria (SC1, SC2 en SC3).
	Kerncompetentie KC1/KC2/KC3/KC4    Selectiecriterium SC1 / SC2 / SC3 (doorhalen wat n.v.t. is)

	Opdracht / project
	

	Opdrachtgever
	

	Plaatsnaam
	

	Contactpersoon (referent)
	
	Telefoonnummer
	

	Project voor onderwijs en kinderopvang?
	|_| ja / |_| nee

	Stabu-bestek en UAV?
	|_| ja / |_| nee


	Directievoering?
Uren per week (gem)
Multidisciplinair project (bouw en installaties)?
	|_| ja / |_| nee
…………………uur
|_| ja / |_| nee

	Bouwkundig toezicht? 
Uren per week (gem)
Installatie toezicht? 
Uren per week (gem)
	|_| ja / |_| nee
…………………uur
|_| ja / |_| nee
…………………uur

	Looptijd opdracht > 1 jaar?

	|_| ja / |_| nee
	Datum oplevering (dag-maand-jaar)
	

	Beschrijving / toelichting van referentieopdracht met de gevraagde kerncompetentie (in totaal max. 2 A4 tekst en 2 A4 afbeeldingen per referentieopdracht): Let op: Gegadigde dient in deze referentieverklaring expliciet te vermelden welke aspecten uit de kerncompetenties en/of selectiecriteria aan de orde zijn in de betreffende referentie!!

	












Dit model dient zo vaak als nodig te worden gekopieerd voor meerdere op te geven referenties.
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