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Bijlage 7 Begrippenlijst 
 
In de Aanbestedingsstukken wordt gebruikgemaakt van de navolgende begrippen (zie onder). Begrippen 
worden met een hoofdletter geschreven. Als de definitie in enkelvoud is gegeven, wordt ook het meervoud 
daaronder begrepen. Als de definitie in meervoud is gegeven, wordt ook het enkelvoud daaronder 
begrepen. 
 

Aanvraag De door Opdrachtgever bij Opdrachtnemer uitgezette uitvraag voor de levering van één 
of meerdere Kandidaten. 

Aanbestedende 
dienst 

De Opdrachtgever 

Aanbestedingsdocu
menten 

De documenten die in deze aanbesteding door Aanbestedende dienst zijn 
gepubliceerd en verspreid (inclusief de bijlagen), zoals onder meer de 
Aanbestedingsleidraad en de bijbehorende Nota’s van Inlichtingen. 

Aanbestedingsleidra
ad 

Dit document, inclusief alle bijlagen die daarvan integraal en onlosmakelijk onderdeel 
uitmaken, waarin de procedure, voorwaarden, eisen, beoordelingssystematiek en 
overige bepalingen van deze aanbesteding zijn beschreven. 

Algemene 
inkoopvoorwaarden 

De algemene inkoopvoorwaarden van Opdrachtgever die van toepassing zijn verklaard 
op de Raamovereenkomst en de uitvoering van de Opdracht. 

Aw2012 De Aanbestedingswet 2012 en de daarop gebaseerde regelgeving, waarin de regels en 
procedures voor aanbestedingen in Nederland worden vermeld. Deze wet is gebaseerd 
op Europese richtlijnen en regelt hoe overheden en publieke instellingen opdrachten 
moeten aanbesteden. 

Beste Prijs-
Kwaliteitverhouding  

Het gunningscriterium op basis waarvan de Opdracht door de Aanbestedende dienst 
wordt gegund. De Beste Prijs-Kwaliteitverhouding wordt vastgesteld zoals bedoeld in 
artikel 2.114 lid 2 sub a Aw2012. De Inschrijving die de hoogste puntenscore heeft 
behaald op basis van de door de Aanbestedende dienst gespecificeerde 
Gunningscriteria heeft de Beste Prijs-Kwaliteitverhouding. 

Bijlage(n) Alle documenten die als bijlage bij de Aanbestedingsleidraad zijn gepubliceerd en 
onderdeel uitmaken van de Aanbestedingsdocumenten. 

Bruto uurloon Het bruto uurloon van de Tijdelijke arbeidskracht dat als uitgangspunt dient voor het 
berekenen van het Uurtarief, zoals nader uitgewerkt in het Prijzenblad en de 
Aanbestedingsdocumenten. 

Combinatie Een samenwerkingsverband van ondernemingen als bedoeld in artikel 2.52 lid 3 
Aw2012 dat inschrijft op de onderhavige aanbesteding. 

Detacheren Het ter beschikking stellen van een tijdelijke arbeidskracht die een 
uitzendovereenkomst (zonder uitzendbeding), arbeidsovereenkomst of 
projectovereenkomst heeft met Opdrachtnemer. De tijdelijke arbeidskracht is 
werkzaam onder leiding en toezicht van Opdrachtgever. De tijdelijke arbeidskracht 
heeft geen arbeidsovereenkomst met Opdrachtgever. 

Eisen Eisen van kwalitatieve aard waaraan de diensten, waarop de Inschrijving betrekking 
heeft, moeten voldoen. 

Geschiktheidseisen 
 

De eisen waaraan een Inschrijver moet voldoen om in aanmerking te komen voor 
verdere beoordeling van zijn Inschrijving. Geschiktheidseisen zijn eisen waaraan een 
Inschrijver minimaal moet voldoen om in aanmerking te (kunnen) komen voor gunning 
van de Opdracht. Voldoet Inschrijver niet aan de gestelde geschiktheidseisen, dan 
wordt Inschrijver uitgesloten van (verdere) deelname aan de aanbesteding. 

Gewogen 
Gemiddelde 
Omrekenfactor 

De op basis van het Prijzenblad berekende gemiddelde omrekenfactor die geldt als 
inschrijfprijs van Inschrijver voor het onderdeel prijs en wordt gebruikt voor de 
beoordeling van het subgunningscriterium Prijs. 

Gunningscriteria De criteria als bedoeld in artikel 2.115 lid 2 Aw2012 die van toepassing zijn bij het 
vaststellen van de beste prijs-kwaliteitverhouding. 

Hoofdaannemer De onderneming die in een constructie van hoofd-/onderaannemerschap als 
Inschrijver fungeert en die volledig contractueel aansprakelijk is tegen Opdrachtgever. 
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Inhuuraanvraag Een door Opdrachtgever bij Opdrachtnemer ingediende aanvraag voor de tijdelijke 
inzet van een arbeidskracht, waarin ten minste functie, werkzaamheden, omvang, duur 
en eventuele functie-eisen zijn beschreven. 

Inschrijver Een ondernemer/onderneming die een Inschrijving heeft ingediend. 

Inschrijving De documenten welke de Inschrijver heeft ingediend bij de Aanbestedende dienst in 
het kader van de onderhavige aanbesteding en die gezamenlijk de aanbieding van de 
Inschrijver vormen. 

Kandidaat Een natuurlijke persoon die door Opdrachtnemer aan Opdrachtgever wordt 
voorgesteld voor de mogelijke invulling van een Aanvraag of Nadere opdracht. 

Klachtenmeldpunt Het door Opdrachtgever aangewezen meldpunt waar Inschrijvers klachten over de 
Aanbestedingsdocumenten, de aanbestedingsprocedure of de gunning kunnen 
indienen, zoals nader omschreven in de Aanbestedingsleidraad. 

Nadere opdracht De opdracht voor het daadwerkelijk plaatsen van een of meerdere 
Kandidaten/Tijdelijke arbeidskrachten onder de Raamovereenkomst na acceptatie 
door Opdrachtgever. Deze Nadere opdracht(en) heeft/hebben betrekking op de inhuur 
van een of meerdere tijdelijke arbeidskrachten. De Nadere opdracht wordt afgesloten 
door ondertekening van de opdrachtbevestiging door Opdrachtgever. 

Nadere 
overeenkomst 

Overeenkomst tussen Opdrachtgever en Opdrachtnemer, waarin de Nadere opdracht 
wordt vastgelegd die in het kader van de Raamovereenkomst aan Opdrachtnemer is 
gegund. 

Nota van 
Inlichtingen 

Het document waarin de antwoorden op geanonimiseerde vragen van Inschrijvers zijn 
opgenomen, evenals mededelingen van Aanbestedende dienst met betrekking tot 
deze aanbesteding. De Nota van Inlichtingen maakt integraal onderdeel uit van de 
aanbesteding en prevaleert boven het gestelde in de Aanbestedingsleidraad. 

Omrekenfactor(en) De door Inschrijver aangeboden factor(en) waarmee het Bruto uurloon van een 
Tijdelijke arbeidskracht wordt vermenigvuldigd om het Uurtarief exclusief btw te 
bepalen. De Omrekenfactor(en) omvatten alle kosten die volgens de 
Aanbestedingsdocumenten in de prijs moeten zijn inbegrepen, tenzij in de 
Aanbestedingsdocumenten uitdrukkelijk is bepaald dat bepaalde kosten separaat in 
rekening mogen worden gebracht. 

Onderaannemer De onderneming die door de Hoofdaannemer wordt ingeschakeld om een deel of delen 
van de Opdracht uit te voeren. 

Ondernemer Een dienstverlener. 
Onderwijs 
Ondersteunend 
Personeel (OOP) 

Personeel dat werkzaamheden verricht ter ondersteuning van het onderwijs en/of de 
organisatie van Opdrachtgever, niet zijnde Onderwijzend Personeel, waaronder in 
ieder geval ondersteunende, staf- en managementfuncties voor zover deze binnen de 
reikwijdte van de Opdracht vallen. 

Onderwijzend 
Personeel (OP) 

Personeel dat onderwijs verzorgt of rechtstreeks is belast met onderwijstaken binnen 
de scholen van Opdrachtgever, waaronder in ieder geval leerkrachten en docenten 
voor zover deze binnen de reikwijdte van de Opdracht vallen. 

Opdracht Het ter beschikking stellen van tijdelijk personeel aan Opdrachtgever, zoals nader 
omschreven in de Aanbestedingsleidraad, het Programma van Eisen, de 
Raamovereenkomst en de overige Aanbestedingsdocumenten. 

Opdrachtgever Stichting Attendiz 
Opdrachtnemer De Inschrijver met wie de Aanbestedende dienst de Raamovereenkomst heeft 

gesloten. 
Payrolling Het plaatsen van kandidaten of tijdelijke arbeidskrachten bij Opdrachtgever waarbij 

het juridisch werkgeverschap bij een payrollorganisatie ligt. Payrolling valt buiten de 
scope van deze aanbesteding, tenzij Opdrachtgever en Opdrachtnemer daarover 
binnen de kaders van de Aanbestedingsdocumenten en toepasselijke wet- en 
regelgeving uitdrukkelijk nadere afspraken maken. 

Prijzenblad De bijlage bij de Aanbestedingsleidraad waarin Inschrijver de gevraagde 
prijsinformatie, waaronder de Omrekenfactor(en), dient in te vullen ten behoeve van 
de beoordeling van het subgunningscriterium Prijs. 

Potentiële 
inschrijver 

Een persoon, ondernemer/onderneming of organisatie die het voornemen heeft deel te 
nemen aan deze aanbesteding. 
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Programma van 
Eisen 

Document dat als bijlage bij de aanbestedingsleidraad is gepubliceerd en waarin de 
eisen en voorwaarden staan omschreven waaraan Opdrachtnemer voor, tijdens en na 
uitvoering van de Opdracht moet voldoen. 

TenderNed Het digitale aanbestedingsplatform waarmee deze aanbesteding wordt gepubliceerd 
en waarop Inschrijvers hun Inschrijving uitsluitend digitaal kunnen indienen. 

Tijdelijke 
arbeidskracht 

Een natuurlijke persoon of personen die in een rechtsverhouding staat/staan tot 
Opdrachtnemer of tot een toeleverancier van Opdrachtnemer die krachtens een 
Nadere Overeenkomst ter beschikking is/wordt/worden gesteld aan Opdrachtgever en 
onder diens leiding en toezicht werkzaamheden verricht(en) op basis van een uitzend- 
of detacheringsovereenkomst, alsmede kandidaten die door Opdrachtnemer worden 
aangeboden aan Opdrachtgever als mogelijke tijdelijke arbeidskracht(en). 

Raamovereenkomst De overeenkomst inclusief alle bijlagen, waarin Opdrachtgever en Opdrachtnemer 
voor een bepaalde periode de voorwaarden hebben vastgelegd met betrekking tot de 
in het kader van die Raamovereenkomst te plaatsen nadere opdracht(en). 

Raamcontractant Opdrachtnemer 
Selectiegesprek Het gesprek tussen Opdrachtgever en één of meerdere door Opdrachtnemer 

voorgestelde Kandidaten, op basis waarvan Opdrachtgever mede beoordeelt of de 
betreffende Kandidaat geschikt is voor inzet bij Opdrachtgever. 

Uitzenden Het ter beschikking stellen van een tijdelijke arbeidskracht die een 
uitzendovereenkomst (al dan niet met uitzendbeding) heeft met Opdrachtnemer. De 
tijdelijke arbeidskracht is werkzaam onder leiding en toezicht van Opdrachtgever. De 
tijdelijke arbeidskracht heeft geen arbeidsovereenkomst met Opdrachtgever. 

Uitsluitingsgronden Gronden die zien op de Inschrijver op grond waarvan Inschrijver bij toepassing ervan 
wordt uitgesloten van de aanbesteding. 

Uniform Europees 
Aanbestedingsdocu
ment (UEA) 

Het krachtens het Aanbestedingsbesluit, bij ministeriële regeling vastgestelde model 
UEA voor aanbestedingsprocedures van aanbestedende diensten. Dit UEA dient 
ondertekend te zijn door een rechtsgeldige vertegenwoordiger van Inschrijver. Door 
middel van het UEA verklaart Inschrijver dat de Uitsluitingsgronden niet op hem van 
toepassing zijn en dat hij voldoet aan de Geschiktheidseisen. 

Uurtarief Het tarief exclusief btw dat Opdrachtnemer bij Opdrachtgever in rekening brengt voor 
de inzet van een Tijdelijke arbeidskracht. Het Uurtarief komt tot stand door het Bruto 
uurloon te vermenigvuldigen met de toepasselijke Omrekenfactor, tenzij in de 
Aanbestedingsdocumenten uitdrukkelijk anders is bepaald. 

Voorstelprofiel Het door Opdrachtnemer aan Opdrachtgever verstrekte profiel van een Kandidaat – 
ook wel een curriculum vitae (cv) – waarin in ieder geval relevante informatie over 
opleiding, ervaring, beschikbaarheid en geschiktheid voor de betreffende Aanvraag of 
Nadere opdracht wordt vermeld. 

Wachtkameroveree
nkomst 

De overeenkomst met de in rangorde als eerstvolgende geëindigde Inschrijver ten 
opzichte van de gegunde Inschrijver(s) van de onderhavige aanbesteding, op grond 
waarvan Opdrachtgever ingeval de Raamovereenkomst met de Opdrachtnemer 
voortijdig eindigt, alsnog een Raamovereenkomst kan sluiten met deze nummer twee 
op basis van diens Inschrijving. 

Werving en selectie De aanvullende dienstverlening waarbij Opdrachtnemer, op verzoek van 
Opdrachtgever, kandidaten werft en selecteert voor een vaste positie/functie binnen 
de organisatie van Opdrachtgever. Deze dienstverlening maakt uitsluitend onderdeel 
uit van de Opdracht voor zover en nadat Opdrachtgever en Opdrachtnemer daarover 
vooraf schriftelijk nadere afspraken hebben gemaakt. 

Zzp’er  
 

Een zelfstandige zonder personeel (zzp) die, al dan niet via Opdrachtnemer of een door 
Opdrachtnemer ingeschakelde derde, werkzaamheden verricht ten behoeve van 
Opdrachtgever, binnen de kaders van toepasselijke wet- en regelgeving, waaronder de 
Wet DBA. De inzet van een Zzp’er is uitsluitend toegestaan indien deze past binnen de 
Aanbestedingsdocumenten, de Raamovereenkomst en de tussen Partijen gemaakte 
afspraken. 

 
 


