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Randvoorwaarden Almere 2026

ln dit document zijn door de RC Atmere en het rayon managementAtmere de
navolgende randvoorwaarden vastgelegd :

1 Materieet tijden
2 Keer-, buswisset- en afhandetingstijden
3 Pauzetijden

4 Vaste aftospunten
5 Op-, afstap- en opstarttijd
6 lnspanningsverpl.ichtingen
7 Wensen
8 Personeelsparagraaf

9 Wijzigingen in de randvoorwaarden

Uitgangspunten voor het diensten en roosterproces

Ats uitgangspunt voor het opzetten van de diensten en roosters gel.dt naast de
Wet- en Regetgeving hieromtrend, de CAO OV o.a artikel 19 en de bijtage 11 en
35, en de getdende bedrijfsregetingen zowel huidige als voorgaande regelingen.
Afgesproken is dat bij etk roosteroverteg waarin de diensten en roosters door de
RDC beoordeel.d worden er een gemachtigt teidinggevende aanwezig is en
beschikbaar is voor het overteg.

I Materieettijden
Bijtage 1 materieel.tijden

ln deze matrices worden atte op het momentvan accorderen, voorkomende
materieeltijden vermetd. Mocht er, [opende het dienstenproces, nieuwe
materieelritten ontstaan zutten conform het meetprotocot, deze rit(ten)
toegevoegd worden aan de matrix. Erworden geen mattijden verwerkt in de
diensten die niet in de matrittentijst voorkomen zonder overteg met de RC.

2 Keer-, buswisseI en af handetingstijd (stitstandtijd)
Bijtage 2 keer -, buswisset- en afhandetingstijd.

Keer-, buswissel en afhandetingstijden op eindpunten worden gebruikt bÍj het
opbouwen van de dienstregeting en de materieetomtopen, zodat ervotdoende
tijd is voor atte processen tussen aankomst op de eindhatte en vertrek op de
beginhatte. Worden er gedurende het dienstregelingsproces andere specifieke
keerlocaties gebruikt dan in de bíjtage genoemd, waar redelijkerwijs niet de
generieke tijd kan worden gebruikt, dan worden deze gemeten om voor deze

locaties de betrefÍende keertijd en afhandetingstijd vast te stelten.

w
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Keertijd is rijtijd tussen eindhatte en beginhatte. Afhandetingstijd is de tijd waarin
het voertuig stiI staat op een eindpunt, beginpunt, op een bufferlocatíe enlof op
een andere wittekeurige hatte op een tijn om passagiers uit- cq in te laten
stappen etc. Dit wordt ook wel stitstandtijd of lay-overtijd genoemd.
Buswisseltijd is de tijd om van bus te wísseten tijdens de uiWoerÍng van een
dÍenst.

De voorsta en buffertíjd dient in de metingte worden meegenomen ats zijnde
rijtijd.

Aangezien er geen uítstaphatte is op Atmere Centrum is de keertijd voor de tijnen
326, M3, M4, M5, M6, M7 en MB verwerkt in de rijtijd. De afhandetingstijd ís
daarbij één minuut. Het management en de Rayoncommissíe zijn
overeengekomen dat de rijtíjd van Stadhuisptan naarAtmere Centrum 2 minuten
oÍ meer moet zijn. De vervoerkundige zorgt dat dit inzichtetijk is voor de
roostercommissie bij de adviesaanvraag d ienstregeti ng. Daarnaast spa n nen
zowel de Rayoncommissie als het management zich aan om de situatie rondom
keertijden Almere Centrum uit te leggen aan het rijdend personeet.

ln het geval van de M7 en M8 ís de rijtijd en keertijd van hatte Stadhuisptein naar
Almere Centrum niet 3 mínuten. Dit is in overleg met de RC aangepast naar 2
minuten. Dit omdat de totate rijtijd vanaÍ Parkwijk naar Almere Centrum maar 6
minuten is. Dan is 3 minuten voor een ktein deel van de rit te beperkt.

Om voor lijn22 een oplossingte zoeken voor bíjtage 35 is gekozen voor het
volgende. Hatte Pontonweg krijgt geen keertijd meer. Dat is ook nÍet meer nodíg
in verband met het stuiten van de gevangenis. De keertijd die vrijkomt, plaatst de
vervoerskundige b'rj de bufÍertijd op Atmere Buiten NS.
Zodra er sprake van is de PIA weer te openen moeten we daarover om de tafel,

3 Pauzetijden
Bijtage tabbtad 3 Pauzetijden
Genoemde bruto-pauzetijden zijn opgebouwd uít de netto (zie CAO)

vermeerderd met de tooptijd. Worden er gedurende het dienstregelingsproces
andere specifieke pauzetocaties gebruiK dan in de bijtage genoemd, dan
worden deze handmatig gemeten om voor deze locatíes de betreffende
pauzetijd vast te ste[en.

4Vaste aftospunten
Bijtage tabbtad 4 Aftospunten
De gebruikte aftospunten in Atmere zijn terugte vinden in de bijtage. Een

aftospunt is een locatie waar men de bus kan vertaten om op-, af- danwel over te
stappen.

Ml Almere Haven de Steiger.
Haven in, is géén aftospunt. Alteen rondje Haven uit voor de stad. Streek

is het aftospunt Haven in.

w
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MTAtmere Buiten
De M7 richting Ooswaarders wordt niet afgetost. Atleen deMT naar
Almere Centrum heeft aÍtos.

Dit i.v.m. de extra tooptijd die anders verwerkt moet worden waar geen

ruimte voor is.

M4 Station Poort
Overstap mogetijk lijn 24 naar M4, d it voor va riatie i n rij btokken van Lijn 24.

5 Op-, afstap- en opstarttijd

Bíjtage tabbtad 5 op-, afstap- en opstarttijd
Opstaptijd is de tíjd die wordt gegeven om werkzaamheden te verríchten,
voordatwordt uitgerukt oÍ de werkzaamheden van anderen worden
overgenomen. De afstaptijd is de tijd die in de dienst wordt gegeven om de
werkzaamheden te verrichten bij het inrukken (prep in) of als de bus aan anderen
worden overgedragen.

Opstarttijd (prep out) is de extra benodigde tijd om een bus gereed te maken, die
volgens zijn omtoop zo lang stil staat, dat er ertra handetingen en/of tijd nodig
zijn ten opzichte van de standaard situatie. De opstarnijd is atteen nodig ats dit
niet wordt uitgevoerd door de uitrukdienst.

De daadwerketijke op-, afstap- en opstarftijd en overstaptijd wordt bij de
tijdmeting meegenomen. Daarbijwordt de gemÍddetde tooptijd berekend zoals
omschreven in bijtage 5.

6 lnspanningsverplichtingen

ln deze randvoorwaarden nemen we bewust de alinea
'ínspanningsverplichtingen'op. Dit is bedoetd om wensen en verzoeken die leven
bij zowet de roosters en dienstencommissie ats bij het management mee te
nemen en rekeníng mee te houden in het nieuwe pakket. Middets deze
vastl.egging zaI zowel de roosters en dienstencommissie als het management
zich inspant het meest maximale hieruit te halen, zonder concrete harde
reatisatie afspraak. Dit zal ten atte tijde in goed overteg gaan tussen de roosters
en dienstencommissie en het management.

1. Het management en de afdeting ptanning zutten zích inspannen om zoveel
ats mogetíjk te voorkomen dat er meer dan één bus op één hatte tegetíjkertijd
te Almere Centrum staan of gebruiK een bufferptek in de diensten die
daadwerketijk beschikbaar is. Een bus kan níetvotgens omloop op CS
aankomen ats er nog een andere bus op de hal.te staat. Er is nametijk geen

bufferruimte. Bijvoorbeetd bij bus vertrek etke 7 mínuten is de actuat tayover
tijd maxímaa[ 6 mínuten.

2. Het management en de afdeting ptanníng zulten zich inspannen om zoveel
ats mogeLijk van de ritten in de spits, 3 mÍnuten of meer stitstand hebben op
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statÍon Amstel en station Bijtmer Arena in te ptannen. Streven is dit voor
minimaa[ 90olo te reatiseren. Dit om mogetijke vertragingen op te vangen

3. Het management en de afdel.ing ptanníng zutten zich inspannen om zoveel
ats mogetijk ínvutting te geven aan de door de RC opgesomde wensen uit de
bijtage (tabbtad 6).

4. Het management en de Rayoncommissie Almere spannen zich in om
chauffeurs die onbekende tijnen willen verkennen, hiervoor voldoende de
getegenheid te geven.

5. Ats er langduríge omteidingen zijn (4 weken of tanger) in het netwerk treedt
het management en de Rayoncommissie Almere in overteg over de gevotgen
en de oplossingen.

6. Rijtijd metingen worden gehouden in een vastgestelde periode welke is
overlegd met de Rayoncommissie Almere. Data gegenereerd buiten deze
periode doen niet ter zake. Tíjden van trajecten die nieuw zijn in 2026 worden
in eerste Ínstantie alteen bij benadering met de beschikbare data berekend.

7. Fysieke rijtíjdmetingen worden gedaan met2 RC-leden, 1 of 2 leden van het
managementteam en/ of de vervoerkundige.

8. Het management Almere spant zich in om de tengte van Xl-diensten zo dicht
mogetijk tegen de 6:4517:00 uur aan te schrijven.

9. Cotlega's dte 4Ql5 mix díensten rijden en 60+ zijn, worden niet ingedeetd op
tate diensten die eindigen na 01:00 's nachts.

10. Een rijbtok op de stad is maximaal 3 uur 25, streek maximaal 4 uur met
ínachtneming van bijtage 35.

11. Het managementvan Almere spant zich in om het laadmomentvan de
etektrische bussen op zaterdag en zondag te ptannen op het drukste moment
van de dag.

12. Rutes lentepakket:
De rules voor de dienstenpakketten concessie Almere zijn ats volgt:
al 2e Deelvan gebroken diensten begint attijd na 12:OO.

b) Een dienstdeet van een gebroken dienst is niet langer dan 5 uur en 30
minuten.

c) ln diensten die tangerzijn dan 8 uuren 30 minuten is de 1e pauze
minimaa[ 30 minuten.

d) Pauzes in de eerste 25o/ovàn een dienstworden niettoegestaan.ln de
laatste 25o/ovàít een dienstwet. Gebroken diensten zijn hiervan
uitgezonderd.

e) Het percentage diensten tanger dan 8 uur 30 staat op 10o/o in Hastus.
f) De OD-diensten worden in prÍncipe niet gemaakt. Zijn deze noodzaketijk

gaat de ptanner in overteg met de RDC.
13. LÍjn 326 Ríjbtok max 2 keer.
14. Diensten díe voor 04:30 uur beginnen worden gehanteerd ats zijnde

nachtdiensV XL diensten

7 Oudjaarsdag
Dienstregel.ingritten díe om 19.59 hun rit aanvangen, worden uÍtgereden tot het
eindpunt. Daarna materiaat naar de statting. DienstregetÍngritten die aanvangen
om 20.00 en later, worden niet meer aangevangen. Deze gaan materiaaI naar de
stal.l.ing. Uitzondering zijn de M1 en de M2 op Atmere Centrum en de M1 op
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Atmere Haven Centrum. Dit zodat voor de passagiers als opdrachtgever zeet
betangrijke tijnkoppel.ingen behouden bl.íjven. Deze lijnen eindigen hun rit op
Striphetdenbuurt of op de Steiger (na het rondje Haven).

8Wensen
Bijtage tabbtad 6 wensen.
De roosters en diensten commissie kan in de bíjtage de wensen doorgeven die ztj
van belang vinden voor het pakket. Dít bespreken we jaartijks voor het
accorderen van de randvoorwaarden. Vanuit deze wensen kan de
Rayonmanager bekíjken wetke hij taat doorrekenen/simuleren in het pakket. Met
die uitkomsten zal in samenspraak worden bekeken wetke realíseerba ar zijn en
dus worden doorgevoerd of niet worden doorgevoerd. Het is dus de bedoeting
met deze paragraat dat de wensen díe er leven mee worden afgewogen in de
opmaakvan het nieuwe pakket.

9 Personeelsparagraaf
De met werknemers afgesproken afwijkende diensten en of roosters (mutatie
diensten cq roosters) worden voor ínvoering, met de benodigde ínformatie, ter
beoordeting en goedkeuríngvoorgel.egd aan de medewerker zelf via de
team manager of d it votdoet aan zijn/haa r mutatie, H íerna zal, de
rayoncommissie zich erover buigen votgens de procedure beschreven in de CAO
openbaar vervoer.

I 0 Wijziging randvoorwaarden
Wijzígingen in voortiggende randvoorwaarden worden níet anders dan na
goedkeuring van de RC Atmere en het management van Keotís Atmere
doorgevoerd. Voorstetten totwijziging kunnen door de RC en het management
van Keotis Almere worden ingediend bij het overteg met de rooster en diensten
commissie via de jaarkatender of worden ingebracht in een RC OVvergadering.

Een voorstet tot wijzigi n g gaat min í maat vergezel.d va n een d uidelíj ke,

controleerba re sc h riftetijke onderbouwing. Hiervoor zaI de onderbouwi ng

mínÍmaaI de navotgende etementen moeten bevatten;

o Datum
. Eigenaar/ indiener
o Redenen/doet
o Kwantitatieve onderbouwing van gewenste verandering
o Voorstel

Na de start van een dienstregeting jaar wordt er eÍnd januari, daaropvotgend,
geëvatueerd met de Rayoncommissie Atmere, rayonmanager, ptanner en

vervoerkundige. Mochten het management en de RC samen overeenkomen dat
er in het nieuwe pakket een grote fout zit dan wordt dit zo snel ats mogetijk

opgelost. Afhanketíjk van de situatie worden dan afspraken gemaakt wanneer en

hoe ditte realiseren.
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ln januariwordt ook de OTGD-berekeningen van beide stattingen Haven-Buíten
ats wetvan de MPO en S&V over het nieuwe winterpakket aangeboden tegel.ijk
met de Íormatieberekening aan de RC

Voor akkoord:

Datum:

13-08-2025

Ketly Hoonhout
Voorzitter RC

Nick Antwerpen
Rayonmanagerq lr
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