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Inspanningsopdracht

Departement*
Deelnemende dienst*
Afdeling/Bedrijfsonderdeel*

Inhurend manager*
Contactpersoon

Functienaam*
Raamovereenkomst*
Perceel*
Functieprofiel/niveau*
Schaalniveau (indicatief)*

Opdrachtbeschrijving*
- i.g.v. Gezag: beschrijving van de werkzaamheden
- i.g.v. geen Gezag: prestatiedoelstelling(en) van de opdracht

Competenties*
Gewenste competenties van de kandidaat

Achtergrond opdracht*

Organisatorische context en cultuur*

Is vervanging zonder toestemming toegestaan?*

Is de werkgevende bevoegd om aanwijzingen en
instructies te geven over de wijze waarop de
werkzaamheden moeten worden verricht?*

Is voor het uitvoeren van de werkzaamheden
specifieke kennis, kunde of werkervaring nodig die in
de organisatie van de werkgevende niet aanwezig
is?*

Is de opdracht geschikt voor de inzet van een zzp'er?
*
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Indien ja, gebaseerd op
referenti

accountteam11@rvo.nl

Ministerie van Economische Zaken en Klimaat

RVO

Afdeling X

Persoon Y

Persoon Z

Specialist energie-infrastructuur

EDI Specialisten op het gebied van Energie Duurzaamheid en Innovatie

P1 Programmas en opdrachten

Senior

12

Pro-actief regie voeren en inhoudelijk betrokken bij projecten over tijdige realisatie energie-infrastructuur tbv de
industrie. 1. Aanspreekpunt voor de opdrachtgevers met betrekking tot de onderwerpen die spelen met betrekking tot
elektrische infrastructuur. Vanuit de vraagkant invulling geven aan de expertise die kan worden ingezet vanuit
Programma verduurzaming Industrie. 2. Samenwerken met het ministerie van EZK aan de randvoorwaarden voor de
transitie waarbij de besluitvorming over de benodigde infrastructuur en de versnelling van de realisatie van de
infrastructuur centraal staat. 3. Afstemming met bedrijven, netbeheerders en regionale overheden speelt hierbij een
grote rol. Het betreft de inrichting van de infrastructuur van alle relevante energiedragers. 4. Je bent de trekker van/
neemt deel aan een aantal deeltrajecten binnen het programma zoals flexibilisering van de vraag naar energie.

Samenwerken; netwerkvaardigheden; uitstekende mondelinge en schriftelijke vaardigheden;

Een boost geven aan de versnelling van de verduurzaming van de industrie in Nederland. Dat is het doel van het
Programma Verduurzaming Industrie. Het inrichten en realiseren van een goede infrastructuur voor de energiedragers is
hierbij essentieel. Vanuit EZK zijn diverse beleidsdoelen geformuleerd en zijn routes opgezet om de realisatie van deze
infrastructuur vorm te geven. vanuit Het Programma Verduurzaming Industrie leveren wij in ondersteuning aan deze
activiteiten en vormen een belangrijke schakel met de Industriele bedrijven die actief bezig zijn om invulling te geven
aan de transitie. Omdat de infrastructuur cruciaal is om de doelstellingen te halen is dit een prioritair onderwerp.

Vandaag werken aan de wereld van morgen

De wereld verandert elke dag en wij veranderen mee. Met meer dan 6000 RVO‘ers werken we iedere dag aan morgen.
We ondersteunen, adviseren en stimuleren ondernemend Nederland. We helpen met innoveren en verduurzamen.
Nationaal en internationaal, want ons werk stopt niet bij de grens. Samen werken we aan:

- De verduurzaming van onze energievoorzieningen.

- Het tegengaan van klimaatverandering.

- Een omslag naar een duurzaam landbouw- en voedselsysteem.
- Een sterke digitale economie.

Het zijn grote uitdagingen, maar wij geloven dat het mogelijk is. Daarom verbinden we ondernemers, overheden en
organisaties om te bouwen aan het Nederland van morgen.
We doen het samen.

Wat doen we?

Wij maken overheidsbeleid bereikbaar en uitvoerbaar. Van voorlichting, advies en financiering tot het bieden van een
luisterend oor voor ondernemers en organisaties. En dat is nog maar een klein onderdeel van wat we doen.
Ondernemend Nederland is ontzettend veelzijdig en daarom zijn wij dat ook.

Divers maakt beter

Met enorme uitdagingen op komst, is het juiste talent aan boord hebben belangrijk. Het maakt bij ons niet uit wie je
bent. Wij kijken naar wat je kunt en waar jouw ambities liggen. Om de wereld duurzamer te maken hebben we ideeén
nodig uit alle hoeken van de samenleving. Daarom hebben we voor iedereen plaats bij RVO, zolang je maar nieuwsgierig
en ondernemend bent. We geven je vertrouwen, vrijheid en verantwoordelijkheid. Want zo boek jij de mooiste resultaten.
Voor jezelf, voor ondernemers en voor morgen.
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Inspanningsopdracht

Eisen zijn Knock-out criteria. Kandidaten die
niet aan deze minimumeisen voldoen, daarvan
wordt de offerte terzijde gelegd. Op de eisen
wordt de kwaliteit van de kandidaten niet
beoordeeld.

Gunningscriteria invullen is verplicht

Kennis en ervaring

De kwaliteit wordt beoordeeld aan de hand van de
wensvragen (gunningscriteria).

Overige minimum eisen, zoals kennisgebieden

Referentienummer IUC

Ongewijzigde herhali aag

Indien ja, gebaseerd op
referentienummer

Werkervaring en kennisniveau Bewez_en
aantal jaar
academisch werk- en denkniveau (conform profiel in 5

raamovereenkomst)

Opleiding en kennis

Opleiding/certificaat|HBO of WO

brede kennis van industriéle energiesystemen

Kwalitatieve gunningscriteria

ervaring met advisering industriéle bedrijven

ervaring met energieinfra projectontwikkeling

kennis van operationele oplossingen voor
netcongestieproblematiek

Let op: het totale percentage moet overeenkomen met de
weging op kwaliteit, zie hieronder de weging op kwaliteit bij de
gunningscriteria.
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