TenderNed Nota van inlichtingen

Algemene informatie

Aanbesteding: Inhuur derden
Aanbestedende Dienst: Gemeente De Fryske Marren
Referentie: -

Toelichting:

Vraag en antwoord

Ref.nr. Onderwerp:
292 Aanvullende toelichting op prijzenblad V3
Vraag:

Aanvullende toelichting m.b.t. individueel keuze budget, 'Overige directe lasten’, voorwaardelijke
en incidentele vergoedingen en tegemoetkomingen (hoofdstuk 3 CAO Gemeenten) en
pensioencompensatie.

Antwoord:

IKB:

Het IKB bedraagt op grond van de Cao Gemeenten 17,05% en bestaat uit de vakantietoelage, de
eindejaarsuitkering en de levensloopbijdrage.

Inschrijver dient daarom het volledige toepasselijke IKB-percentage van 17,05% in de daarvoor
bestemde post ‘Individueel Keuze Budget (IKB)' in het prijzenblad op te nemen. De afzonderlijke
componenten van het IKB hoeven niet afzonderlijk in het prijzenblad te worden opgenomen.

'Overige directe lasten":

Onder ‘Overige directe lasten’ worden kosten verstaan die rechtstreeks samenhangen met de
daadwerkelijke inzet van een Flexkracht en die niet reeds zijn opgenomen in de overige
kostencomponenten van het prijzenblad of in de uurtoeslag.

Het betreft uitsluitend daadwerkelijk gemaakte en aantoonbare kosten die rechtstreeks aan de
inzet van de betreffende Flexkracht kunnen worden toegerekend. Algemene kosten van
Opdrachtnemer, waaronder overhead, marge, administratie, recruitment, algemene opleiding en
begeleiding, dienen onderdeel te zijn van de uurtoeslag en mogen niet onder deze post worden
opgenomen.

De aanbestedende dienst is, zoals vermeld in het prijzenblad, gerechtigd een nadere uitsplitsing
van de opgegeven directe lasten op te vragen.

Voorwaardelijke of incidentele vergoedingen en tegemoetkomingen Hoofdstuk 3 - CAO
Gemeenten:

Voor zover sprake is van voorwaardelijke of incidentele vergoedingen en tegemoetkomingen uit
hoofdstuk 3 van de Cao Gemeenten die daadwerkelijk van toepassing zijn op de ingezette
Flexkracht en daadwerkelijk verschuldigd zijn, kunnen deze separaat bij Opdrachtgever in rekening
worden gebracht.

Deze kosten hoeven niet als een generiek percentage in de kostprijsopbouw te worden
opgenomen wanneer vooraf niet kan worden vastgesteld of en in welke omvang deze kosten zich
zullen voordoen. Opdrachtnemer dient de betreffende vergoeding of tegemoetkoming bij
facturatie voldoende inzichtelijk en herleidbaar te maken.

Dit geldt niet voor kosten die op grond van het prijzenblad of de overeenkomst reeds onderdeel
zijn van de uurtoeslag of een andere kostencomponent.

Pensioencompensatie:
De pensioencompensatie dient, voor zover deze op grond van de toepasselijke wet- en regelgeving

en de Cao voor Uitzendkrachten verschuldigd is, te worden opgenomen in de kostencomponent
‘Pensioen’ in het prijzenblad.
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De inschrijver dient hierbij rekening te houden met alle kosten die voortvloeien uit de voor de
Flexkracht toepasselijke pensioenverplichtingen, waaronder de eventuele verplichte
pensioencompensatie. Hiervoor wordt geen afzonderlijke kostencomponent aan het prijzenblad
toegevoegd.

De pensioencompensatie maakt daarmee onderdeel uit van de kostprijsopbouw en kan niet
afzonderlijk bij Opdrachtgever in rekening worden gebracht.

Fase:
Inschrijffase

Inschrijfronde:
Inschrijfronde 1

Vragenronde:
Vragenronde 2

Beantwoord op:
7 sep 2026

Percelen:
P1 Inhuur derden Binnendienst t/m schaal 8 CAO Gemeenten

P2 Inhuur derden Buitendienst t/m schaal 8 CAO Gemeenten
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