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Geachte heer/mevrouw, 
 

Uw zorgorganisatie treedt gedurende de tweede verlengingsperiode toe tot de Open House-overeenkomst, 
binnen het lopende contractjaar 2026. Bij toetreding tijdens een verlengingsperiode dient – aanvullend op 
de Basisovereenkomst en de Uitvoeringsovereenkomst – tevens een Verlengingsovereenkomst te worden 
ondertekend voor de resterende duur van het lopende contractjaar. 
 
 

Basisovereenkomst Open House Jeugdhulp en Wmo – De initiële looptijd 
De ‘Basisovereenkomst Open House Jeugdhulp en Wmo versie 1.2’, met ingangsdatum 1 januari 2020, heeft 
een initiële looptijd van vier (4) jaar met de mogelijkheid tot jaarlijkse verlenging van deze overeenkomst. De 
initiële looptijd van deze Basisovereenkomst is geëindigd op 31 december 2024. 
 

 
Verlenging ‘Open House Jeugdhulp en Wmo’-overeenkomst 
Met inachtneming van artikel 6.2 van de Basisovereenkomst en artikel 4.4 van de Uitvoeringsovereenkomst 
heeft de gemeente Nissewaard de Open House-overeenkomst reeds tweemaal schriftelijk verlengd met 
telkens één (1) jaar middels een Verlengingsovereenkomst. 
Indien de gemeente Nissewaard besluit de Open House‑overeenkomst opnieuw te verlengen, zal uiterlijk zes 
(6) maanden vóór het einde van de huidige verlengingsperiode een nieuwe Verlengingsovereenkomst (versie 
2027) ter ondertekening worden aangeboden.  
Deze Verlengingsovereenkomst 2026 eindigt van rechtswege op 31 december 2026. Voor 2027 zal een 
nieuwe verlengingsbrief worden toegestuurd. 
 

 
Ondertekening Verlengingsovereenkomst 2026 - gemeente Nissewaard 
Ter bevestiging voor akkoord ondertekend, namens het college van Burgemeester en Wethouders van 
gemeente Nissewaard, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de gemeentesecretaris M. Visscher 
 
 
De gemeente Nissewaard, rechtsgeldig vertegenwoordigd door de teamleider AK en/of de eenheidsmanager MO. 

Plaats: Spijkenisse 

Datum: .................................................................... 

Naam: ..................................................................... 

Functie: Teamleider AK / Eenheidsmanager MO 

Handtekening: 

.................................................................................. 
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…………………………………. rechtsgeldig vertegenwoordigd door: 

Naam: ..................................................................... 

Functie: .................................................................... 

Plaats: ..................................................................... 

Datum: .................................................................... 

Handtekening: 

.................................................................................. 

 


