Format kerncompetenties

Kerncompetentie 1: Aantoonbare ervaring met het codrdineren en faciliteren van communicatiecampagnes gericht op
gedragsverandering met betrekking tot een sociaal-maatschappelijke problematiek.

Naam referentie-organisatie <>
Adresgegevens referentie-organisatie <>
Activiteiten referentie-organisatie <>
Naam contactpersoon referentie-organisatie <>
Telefoonnummer contactpersoon referentie-organisatie <>
E-mail contactpersoon referentie-organisatie <>
Indien de referentie-opdracht is uitgevoerd door een specifieke <>

deelnemer aan Samenwerkingsverband of specifieke Derde waarop
door Inschrijver een beroep wordt gedaan: welke entiteit heeft deze
referentie-opdracht uitgevoerd?

Korte omschrijving van werkzaamheden waaruit de gevraagde <>
kerncompetentie blijkt:

De gevraagde kerncompetentie is tot volle tevredenheid van de O Ja
referentie-organisatie verricht in de periode van 36 maanden ] Nee = dan voldoet de referentie niet aan de eisen
voorafgaand aan de sluitingsdatum voor het indienen van de en leidt dit tot vitsluiting.

Inschrijving. De complete referentie-opdracht hoeft nog niet volledig
te zijn afgerond, maar de onderdelen waar de kerncompetentie
betrekking op heeft moeten wel zijn vitgevoerd en geévalueerd.

In welke periode zijn de werkzaamheden als gevraagd bij de <>
kerncompetentie uvitgevoerd?

Tevredenheid referent

Inschrijver verklaart, door het naar volle tevredenheid uitvoeren vandeze | [J Ja
referentie-opdracht, ervaring te hebben met bovengenoemde [J Nee = dan voldoet de referentie niet aan de eisen

kerncompetentie. en leidt dit tot vitsluiting.

Dit kan bij de referent worden geverifieerd zonder voorafgaande
toestemming - de referent hoeft deze verklaring niet te ondertekenen.




Kerncompetentie 2: Aantoonbare ervaring met het meten en evalueren van het bereik en het (gedrags)effect van een

campagne, gericht op een groep van minimaal 500 personen.

Naam referentie-organisatie <>
Adresgegevens referentie-organisatie <>
Activiteiten referentie-organisatie <>
Naam contactpersoon referentie-organisatie <>
Telefoonnummer contactpersoon referentie-organisatie <>
E-mail contactpersoon referentie-organisatie <>
Indien de referentie-opdracht is uitgevoerd door een specifieke <>
deelnemer aan Samenwerkingsverband of specifieke Derde waarop

door Inschrijver een beroep wordt gedaan: welke entiteit heeft deze
referentie-opdracht uvitgevoerd?

Korte omschrijving van werkzaamheden waaruit de gevraagde <>
kerncompetentie blijkt:

De gevraagde kerncompetentie is tot volle tevredenheid van de O Ja

referentie-organisatie verricht in de periode van 36 maanden
voorafgaand aan de sluitingsdatum voor het indienen van de
Inschrijving. De complete referentie-opdracht hoeft nog niet volledig
te zijn afgerond, maar de onderdelen waar de kerncompetentie
betrekking op heeft moeten wel zijn vitgevoerd en geévalueerd.

[J Nee - dan voldoet de referentie niet aan de eisen
en leidt dit tot vitsluiting.

In welke periode zijn de werkzaamheden als gevraagd bij de <>
kerncompetentie uvitgevoerd?

Tevredenheid referent

Inschrijver verklaart, door het naar volle tevredenheid uitvoeren vandeze | [J Ja

referentie-opdracht, ervaring te hebben met bovengenoemde
kerncompetentie.

Dit kan bij de referent worden geverifieerd zonder voorafgaande
toestemming — de referent hoeft deze verklaring niet te ondertekenen.

[J Nee - dan voldoet de referentie niet aan de eisen
en leidt dit tot vitsluiting.




Kerncompetentie 3: Aantoonbare ervaring met een interventie waarin (wetenschappelijke) gedragsinzichten en het

werken met één of meer gedragsveranderingsmodellen, zoals CASI, Human Factors, Behaviour Change Wheel,
COM-B of gelijkwaardig, toegepast zijn.

Naam referentie-organisatie <..>
Adresgegevens referentie-organisatie <>
Activiteiten referentie-organisatie <>
Naam contactpersoon referentie-organisatie <>
Telefoonnummer contactpersoon referentie-organisatie <>
E-mail contactpersoon referentie-organisatie <>
Indien de referentie-opdracht is vitgevoerd door een specifieke <>
deelnemer aan Samenwerkingsverband of specifieke Derde waarop

door Inschrijver een beroep wordt gedaan: welke entiteit heeft deze
referentie-opdracht uvitgevoerd?

Korte omschrijving van werkzaamheden waaruit de gevraagde <>
kerncompetentie blijkt:

De gevraagde kerncompetentie is tot volle tevredenheid van de O Ja

referentie-organisatie verricht in de periode van 36 maanden
voorafgaand aan de sluitingsdatum voor het indienen van de
Inschrijving. De complete referentie-opdracht hoeft nog niet volledig
te zijn afgerond, maar de onderdelen waar de kerncompetentie
betrekking op heeft moeten wel zijn vitgevoerd en geévalueerd.

[J Nee - dan voldoet de referentie niet aan de eisen
en leidt dit tot vitsluiting.

In welke periode zijn de werkzaamheden als gevraagd bij de <>
kerncompetentie uvitgevoerd?

Tevredenheid referent

Inschrijver verklaart, door het naar volle tevredenheid uitvoeren vandeze | [J Ja

referentie-opdracht, ervaring te hebben met bovengenoemde
kerncompetentie.

Dit kan bij de referent worden geverifieerd zonder voorafgaande
toestemming — de referent hoeft deze verklaring niet te ondertekenen.

[ Nee = dan voldoet de referentie niet aan de eisen
en leidt dit tot vitsluiting.




Kerncompetentie 4: Aantoonbare ervaring met het ontwikkelen en testen van een nieuwe massamediale
gedragsinterventie.

Naam referentie-organisatie <>
Adresgegevens referentie-organisatie <>
Activiteiten referentie-organisatie <>
Naam contactpersoon referentie-organisatie <>
Telefoonnummer contactpersoon referentie-organisatie <>
E-mail contactpersoon referentie-organisatie <>
Indien de referentie-opdracht is uitgevoerd door een specifieke <>
deelnemer aan Samenwerkingsverband of specifieke Derde waarop

door Inschrijver een beroep wordt gedaan: welke entiteit heeft deze
referentie-opdracht uvitgevoerd?

Korte omschrijving van werkzaamheden waaruit de gevraagde <>
kerncompetentie blijkt:

De gevraagde kerncompetentie is tot volle tevredenheid van de O Ja

referentie-organisatie verricht in de periode van 36 maanden
voorafgaand aan de sluitingsdatum voor het indienen van de
Inschrijving. De complete referentie-opdracht hoeft nog niet volledig
te zijn afgerond, maar de onderdelen waar de kerncompetentie
betrekking op heeft moeten wel zijn vitgevoerd en geévalueerd.

[J Nee - dan voldoet de referentie niet aan de eisen
en leidt dit tot vitsluiting.

In welke periode zijn de werkzaamheden als gevraagd bij de <>
kerncompetentie uvitgevoerd?

Tevredenheid referent

Inschrijver verklaart, door het naar volle tevredenheid uitvoeren vandeze | [J Ja

referentie-opdracht, ervaring te hebben met bovengenoemde
kerncompetentie.

Dit kan bij de referent worden geverifieerd zonder voorafgaande
toestemming — de referent hoeft deze verklaring niet te ondertekenen.

[J Nee - dan voldoet de referentie niet aan de eisen
en leidt dit tot vitsluiting.




