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Bijlage 7 Casus sub-gunningscriterium K2 
 
Situatieschets 
Elke 3 jaar worden alle bomen geïnspecteerd op basis van Handboek Bomen door een 
externe boomveiligheidsdeskundige. Op basis van deze boominspectie wordt de 
vervangingsopgave opgesteld. Daarbij worden zowel bomen verwijderd vanuit veiligheid voor 
de omgeving als vanuit beheeroogpunt. De aanplant van nieuwe bomen gebeurt daarbij bij 
voorkeur in de vollegrond en zoveel mogelijk geclusterd. Elk jaar wordt tenminste 1 
deelopdracht opgesteld. De opdracht wordt verwerkt in de module kap & aanplant van het 
programma GRIB.  
 
In deze casus is de opdrachtgever voornemens om in 1 perceel de volgende 
werkzaamheden uit te voeren:  

• 250 bomen kappen en opruimen 

• 250 stronken verwijderen en grond uitwisselen 

• 200 groeiplaatsen inrichten voor nieuwe bomen (waarvan 10% in verharding) 

• 200 nieuwe bomen aan planten (waarvan 10% in verharding) 
 
De aan te planten bomen komen deels ter vervanging van bestaande bomen en deels op 
een nieuwe locatie. De werkzaamheden vinden plaats verdeeld over 4 woonwijken op circa 
50 unieke plantlocaties (straten). Deze locaties liggen veelal in bestaand stedelijk gebied.  
De opdrachtgever verzorgt vooraf de communicatie naar inwoners (d.m.v. 
brieven/aankondiging). 
 
De opdrachtgever maakt voor de deelopdracht een nieuw project in GRIB Uitvoerig en een 
inschrijfstaat vanuit de raamovereenkomst. De aannemer krijgt vervolgens twee weken de 
tijd voor het beoordelen van de conceptopdracht op uitvoerbaarheid. Na overeenstemming 
van de deelopdracht verwacht de opdrachtgever binnen twee weken een plan van aanpak 
met werkwijze, route en gedetailleerde planning. Pas na goedkeuring van het plan van 
aanpak mag de opdrachtnemer starten met de uitvoering.  
Tijdens de uitvoering verwacht de opdrachtgever dat de opdrachtnemer de voortgang van de 
werkzaamheden bijhoud in GRIB en de besteksadministratie in Ibis. In GRIB is het mogelijk 
om ook wijzigingen en/of afwijkingen door te geven.  
Na uitvoering én goedkeuring van alle werkzaamheden zet de opdrachtgever de nieuw 
aangeplante bomen over naar de beheermodule (kaart) voor de nazorg. De kaart is een 
totaaloverzicht van alle geplante bomen in het perceel. Hierin zijn alle geplante bomen per 
plantseizoen inzichtelijk voor opdrachtgever en opdrachtnemer.   
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Figuur 1: Voorbeeld van GRIB uitvoering  

Figuur 2: Voorbeeld van GRIB uitvoering  
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Vragen (30 punten) 
Beschrijf hoe u de conceptdeelopdracht toetst op uitvoerbaarheid en werk vervolgens 
concreet en stapsgewijs uit hoe u de kap- en aanplantwerkzaamheden vervolgens 
voorbereid, organiseert en uitvoert. 
Ga daarbij expliciet in op de volgende onderwerpen: 
Onderwerp 1. Organisatie en planning; (maximaal 5 punten) 

a. De wijze waarop u de uitvoerbaarheid van de deelopdracht vooraf toetst 
(technisch, organisatorisch, juridisch en omgevingsgericht);  

b. Op welke wijze organiseert u de werkzaamheden efficiënt, realistisch en 
beheersbaar, met een strakke planning en minimale hinder voor de 
omgeving? 

c. Hoe is uw organisatie ingericht om deze werkwijze structureel te borgen, 
zodat de uitvoering niet afhankelijk is van individuen maar verankerd is in 
processen, systemen en personele inzet? 

Onderwerp 2. Flexibiliteit en risicobeheersing; (maximaal 5 punten) 
a. Hoe signaleert u tijdig uitvoeringsrisico’s en onvoorziene omstandigheden 

(zoals weersinvloeden, kabels en leidingen, verkeerssituaties, flora en 
fauna en klachten van omwonenden) en hoe beheerst u deze effectief? 

b. Hoe borgt u gedurende de uitvoering de kwaliteit van de werkzaamheden? 
c. Hoe waarborgt u de continuïteit van de uitvoering, bijvoorbeeld bij uitval 

van personeel, piekbelasting of gelijktijdige opdrachten? 
Onderwerp 3. Kwaliteitsborging en administratie; (maximaal 10 punten) 

a. Hoe borgt u aantoonbaar en transparant de kwaliteit van voorbereiding, 
uitvoering en nazorg? 

b. Hoe organiseert en registreert u de administratieve vastlegging en 
rapportage van de werkzaamheden en hoe maakt u deze inzichtelijk voor 
de opdrachtgever? 

c. Op welke wijze maakt u de voortgang en kwaliteit meetbaar en transparant 
(bijvoorbeeld via KPI’s, controles, registraties en voortgangsrapportages)? 

d. Hoe optimaliseert u de toekomstbestendigheid en vitaliteit van de nieuwe 
aanplant? 

e. Hoe geeft u invulling aan de nazorgperiode na aanplant, inclusief 
monitoring, watergift, inboet en borging van het aanslagpercentage? 

Onderwerp 4. Boomtechnische kennis en vakmanschap; (maximaal 5 punten) 
a. Hoe zet u uw kennis en ervaring in op het gebied van boomaanplant, 

groeiplaatsen, boomgroei, nazorg en het Handboek Bomen? 
Onderwerp 5. Proactieve samenwerking en ontzorging; (maximaal 5 punten) 

a. Hoe denkt u proactief mee met de opdrachtgever en welke verbeteringen 
en adviezen draagt u aan tijdens de uitvoering? 

b. Welke maatregelen neemt u om de overlast voor de omgeving te 
beperken? 

 

 


