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Bijlage K - Formulier kerncompetenties 

1. Op welke kerncompetentie(s) is deze referentie van toepassing? 
 
(Markeer wat van toepassing is) 

☐ 1. Ervaring met taakdelegatie binnen arbodienstverlening 
☐ 2.  Ervaring met triage bij verzuimmeldingen 
☐ 3.  
 

Ervaring met dienstverlening aan een divers personeelsbestand (kantoor + 
uitvoerend + afstand tot arbeidsmarkt / WSW / Participatiewet) 

☐ 4. Ervaring met verzuimbegeleiding voor in totaal minimaal 2.000 medewerkers 
(bij max. 3 organisaties) 

☐ 5. Ervaring met verzuimcoaching voor minimaal 30 medewerkers 
☐ 6.  Ervaring met casemanagement voor minimaal 20 leidinggevenden 
☐ 7. Ervaring met arbodienstverlening in een samenwerkingsverband van 

meerdere organisaties 
 
Indien meerdere kerncompetenties worden geselecteerd, dient inschrijver dit in 
paragraaf 6 toe te lichten. 
 
2. Referentieorganisatie 

Naam organisatie:  
Adres:  
Postcode en 
plaats: 

 

 
3. Contactpersoon referentie 

Naam:  
Functie:  
Telefoonnummer:  
E-mailadres:  

 
4. Kerngegevens referentieopdracht 

Omschrijving 
opdracht (max. 150 
woorden): 

 

Opdrachtwaarde 
(optioneel): 

 

Uitvoeringsperiode: 
 

Startdatum: ……… 
Einddatum: ……… 
 

☐ Opdracht is afgerond 
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☐ Opdracht is lopend (minimaal 12 maanden uitgevoerd) 
☐ De referentieopdracht is uitgevoerd binnen de in de aanbestedingsleidraad 
gestelde referentieperiode (laatste drie jaar) 

 
 
5. Aantonen van kerncompetenties (verplicht invullen indien van toepassing) 
 
5.1 Verzuimbegeleiding (bij kerncompetentie 4) 

Aantal medewerkers:  
Aantal organisaties:  
☐ Voldoet aan de eis (minimaal 2.000 medewerkers, zoals gesteld in de 
aanbestedingsleidraad) 

 
 
5.2 Verzuimcoaching (bij kerncompetentie 5) 

Aantal medewerkers:  
☐ Voldoet aan de eis (minimaal 30 medewerkers, zoals gesteld in de 
aanbestedingsleidraad) 

 
 
5.3 Casemanagement (bij kerncompetentie 6) 

Aantal leidinggevenden:   
☐ Voldoet aan de eis (minimaal 20 leidinggevenden, zoals gesteld in de 
aanbestedingsleidraad) 

 
 
5.4 Samenwerkingsverband (bij kerncompetentie 7) 

Aantal deelnemende 
organisaties binnen een 
samenwerkingsverband:  

 

☐ Voldoet aan de eis Ervaring met het bieden van ARBO dienstverlening binnen een 
samenwerkingsverband van meerdere organisaties met uiteenlopende doelgroepen 
en werkomgevingen. 

 
 
6. Nadere toelichting op de geselecteerde kerncompetentie(s) 
Beschrijf beknopt en concreet hoe de geselecteerde kerncompetenties binnen deze 
opdracht zijn toegepast. (Maximaal 250 woorden) 

………….. 
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7. Deel van de opdracht uitgevoerd door inschrijver 
(indien van toepassing bij combinatie / derden) 

Deel uitgevoerd door 
inschrijver: 

 

Deel uitgevoerd door 
derden: 

 

 
 
8. Verklaring inschrijver 
De inschrijver verklaart dat: 

• de opgegeven referentie naar waarheid is ingevuld; 
• de referentie daadwerkelijk is uitgevoerd; 
• de referentiegever op de hoogte is van mogelijke verificatie door opdrachtgever. 

 
Naam:  
Datum:  
Handtekening:  

 


