TenderNed

Publicatie

1. Koper
1.1 Koper
Officiéle naam:

Rechtsvorm van de
koper:

Activiteit van de
aanbestedende
dienst:

2. Procedure
2.1 Procedure
Titel:

Beschrijving:

Veiligheidsregio & Brandweer Brabant-Noord

Publiekrechtelijke instelling

Algemene overheidsdiensten

Teamleider Informatisering & Automatisering

Als teamleider Informatisering &amp; Automatisering (I&amp;A) bij Veiligheidsregio Brabant-Noord
zorg je voor een tijdige, betrouwbare informatievoorziening en een stabiele, veilig werkende
kantoorautomatiseringsomgeving en technische infrastructuur. Informatieveiligheid (BIO) /
ISO27001 en continu?teit van de ICT-dienstverlening zijn daarbij cruciaal voor de &nbsp;
taakuitvoering (24/7 organisatie). Samen met je team werk je aan de (strategische) I&amp;A-koers,
die tot en met 2027 is uitgestippeld en lever je optimale dienstverlening aan de organisatie en
(keten)partners. Je geeft leiding aan een team van IT-professionals, stimuleert hun ontwikkeling en
optimaliseert de werkprocessen binnen het team. Daarbij werk je nauw samen met de Privacy
Officer en de Chief Information Security Officer (CISO), die zijn ondergebracht binnen team Financi?n
Control Risk &amp; Audit (FCRA). Je bent verantwoordelijk voor het borgen van de continu?teit van
de ICT-dienstverlening en het realiseren van lopende ?n nieuwe ontwikkelopgaven. De opdracht
omvat zowel operationele sturing als tactische en strategische advisering richting management en
organisatie, waarbij je dit als teamleider veelal in samenwerking oppakt met de strategische
adviseurs binnen je team. De organisatie heeft de ambitie om informatiegestuurd en data-gedreven
te werken. Team I&amp;A speelt hierin een sleutelrol. Je verbindt betrokken adviseurs,
applicatiebeheerders, applicatie-eigenaren en experts uit verschillende sectoren en teams en zorgt
dat de totale ICT?omgeving aansluit op de behoeften van de organisatie.Team I&amp;A maakt
onderdeel uit van de sector Bedrijfsvoering.De I-kant omvat:Informatisering: adviseert over
informatievoorzieningsvraagstukken, begeleidt de implementatie en voert regie over nieuwe en
lopende ontwikkelopgaven binnen de organisatie.Informatiebeheer: borgt en ontwikkelt de kwaliteit
van informatiebeheer, waaronder archivering, documentbeheer, informatiehuishouding en
compliance (0.a. WOO en Archiefwet).Data &amp; geo-informatie: beheert en ontwikkelt het data-
en geo-platform en levert dashboards en rapportages ter ondersteuning van informatiegestuurd
werken binnen VRBN.De A-kant omvat:Automatisering: adviseert over automatiseringsvraagstukken
en realiseert de implementatie.Servicedesk &amp; werkplekbeheer: verzorgt 1e-, 2e- en 3e-
lijinsondersteuning en beheert en ontwikkelt de kantoorautomatiseirngsomgeving door (0.a.
Microsoft 365, werkplekken, netwerken, infrastructuur, telefonie en audio-visuele middelen).Begin
dit jaar is het ISO 27001-certificaat behaald; nu is het zaak dit certificaat samen met het team te
borgen en te behouden. In 2026 moeten diverse aanbestedingen worden opgestart en ben jij
verantwoordelijk voor de uitvoering van de aanbestedingsstrategie. Het relatief jonge team zet
verdere stappen op de volgende onderwerpen:Professionalisering van 1&amp;A werkwijze en
processen, denk bijvoorbeeld aan inrichting ITIL.Positioneren van het datateam en dataproducten.
Uitrollen organisatie-breed zaakgericht werken.Programma Informatie Gestuurd Werken (IGW).
Aanbesteding IT-dienstverlening.Dat maakt dat het team I&amp;A behoefte heeft aan duidelijke
sturing, heldere prioriteiten maar ook vrijheid en verantwoordelijkheid bij de uitvoering van deze
zaken.Wat ga jij doen?Je begeleidt het team in de transitie naar een volgende stap in
professionalisering. Je motiveert en coacht je team, zowel individueel als op (sub)teamniveau. Je
bent verantwoordelijk voor de werving en selectie van nieuwe collega?s. Je signaleert en lost
knelpunten in processen binnen het team op en stuurt op continue verbetering. Je denkt mee over
inhoudelijke vraagstukken en draagt vanuit je expertise bij aan de keuzes die gemaakt moeten
worden. Je ziet er op toe dat nieuw beleid wordt geschreven, bestaand beleid wordt ge?pdatet en
wordt nageleefd. Je bent budgethouder voor de I&amp;A-begroting en stuurt op een transparante
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en doelmatige financi?le huishouding. Je draagt vanuit jouw vakgebied bij aan het managementteam
van de sector bedrijfsvoering. Je bent applicatie-eigenaar en daarmee eindverantwoordelijk voor
verschillende applicaties binnen de organisatie. Je vertegenwoordigt het team binnen de organisatie.

Identificatiecode van

81045398-1055-4197-bd81-69fa91f9b6fd
de procedure:

Interne
identificatiecode: 7277
Type procedure: Openbaar

Als teamleider Informatisering &amp; Automatisering (I&amp;A) bij Veiligheidsregio Brabant-Noord
zorg je voor een tijdige, betrouwbare informatievoorziening en een stabiele, veilig werkende
kantoorautomatiseringsomgeving en technische infrastructuur. Informatieveiligheid (BIO) /
ISO27001 en continu?teit van de ICT-dienstverlening zijn daarbij cruciaal voor de &nbsp;
taakuitvoering (24/7 organisatie). Samen met je team werk je aan de (strategische) I&amp;A-koers,
die tot en met 2027 is uitgestippeld en lever je optimale dienstverlening aan de organisatie en
(keten)partners. Je geeft leiding aan een team van IT-professionals, stimuleert hun ontwikkeling en
optimaliseert de werkprocessen binnen het team. Daarbij werk je nauw samen met de Privacy
Officer en de Chief Information Security Officer (CISO), die zijn ondergebracht binnen team Financi?n
Control Risk &amp; Audit (FCRA). Je bent verantwoordelijk voor het borgen van de continu?teit van
de ICT-dienstverlening en het realiseren van lopende ?n nieuwe ontwikkelopgaven. De opdracht
omvat zowel operationele sturing als tactische en strategische advisering richting management en
organisatie, waarbij je dit als teamleider veelal in samenwerking oppakt met de strategische
adviseurs binnen je team. De organisatie heeft de ambitie om informatiegestuurd en data-gedreven
te werken. Team I&amp;A speelt hierin een sleutelrol. Je verbindt betrokken adviseurs,
applicatiebeheerders, applicatie-eigenaren en experts uit verschillende sectoren en teams en zorgt
dat de totale ICT?omgeving aansluit op de behoeften van de organisatie.Team I&amp;A maakt
onderdeel uit van de sector Bedrijfsvoering.De I-kant omvat:Informatisering: adviseert over
informatievoorzieningsvraagstukken, begeleidt de implementatie en voert regie over nieuwe en
lopende ontwikkelopgaven binnen de organisatie.Informatiebeheer: borgt en ontwikkelt de kwaliteit
van informatiebeheer, waaronder archivering, documentbeheer, informatiehuishouding en

Belangrijkste compliance (0.a. WOO en Archiefwet).Data &amp; geo-informatie: beheert en ontwikkelt het data-
kenmerken van de en geo-platform en levert dashboards en rapportages ter ondersteuning van informatiegestuurd
procedure: werken binnen VRBN.De A-kant omvat:Automatisering: adviseert over automatiseringsvraagstukken

en realiseert de implementatie.Servicedesk &amp; werkplekbeheer: verzorgt 1e-, 2e- en 3e-
lijinsondersteuning en beheert en ontwikkelt de kantoorautomatiseirngsomgeving door (0.a.
Microsoft 365, werkplekken, netwerken, infrastructuur, telefonie en audio-visuele middelen).Begin
dit jaar is het ISO 27001-certificaat behaald; nu is het zaak dit certificaat samen met het team te
borgen en te behouden. In 2026 moeten diverse aanbestedingen worden opgestart en ben jij
verantwoordelijk voor de uitvoering van de aanbestedingsstrategie. Het relatief jonge team zet
verdere stappen op de volgende onderwerpen:Professionalisering van 1&amp;A werkwijze en
processen, denk bijvoorbeeld aan inrichting ITIL.Positioneren van het datateam en dataproducten.
Uitrollen organisatie-breed zaakgericht werken.Programma Informatie Gestuurd Werken (IGW).
Aanbesteding IT-dienstverlening.Dat maakt dat het team 1&amp;A behoefte heeft aan duidelijke
sturing, heldere prioriteiten maar ook vrijheid en verantwoordelijkheid bij de uitvoering van deze
zaken.Wat ga jij doen?Je begeleidt het team in de transitie naar een volgende stap in
professionalisering. Je motiveert en coacht je team, zowel individueel als op (sub)teamniveau. Je
bent verantwoordelijk voor de werving en selectie van nieuwe collega?s. Je signaleert en lost
knelpunten in processen binnen het team op en stuurt op continue verbetering. Je denkt mee over
inhoudelijke vraagstukken en draagt vanuit je expertise bij aan de keuzes die gemaakt moeten
worden. Je ziet er op toe dat nieuw beleid wordt geschreven, bestaand beleid wordt ge?pdatet en
wordt nageleefd. Je bent budgethouder voor de I&amp;A-begroting en stuurt op een transparante
en doelmatige financi?le huishouding. Je draagt vanuit jouw vakgebied bij aan het managementteam
van de sector bedrijfsvoering. Je bent applicatie-eigenaar en daarmee eindverantwoordelijk voor
verschillende applicaties binnen de organisatie. Je vertegenwoordigt het team binnen de organisatie.

2.1.1 Doel

Aard van het contract .
. Diensten
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cBI:fs?ﬁggtlfizn(ecpv): 72000000 IT-diensten: adviezen, softwareontwikkeling, internet en ondersteuning
2.1.2 Plaats van uitvoering
Waar dan ook

2.1.4 Algemene informatie
Rechtsgrondslag:

Richtlijn 2014/24/EU

5. Perceel
5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0001
Titel: Teamleider Informatisering & Automatisering

Als teamleider Informatisering &amp; Automatisering (I&amp;A) bij Veiligheidsregio Brabant-Noord
zorg je voor een tijdige, betrouwbare informatievoorziening en een stabiele, veilig werkende
kantoorautomatiseringsomgeving en technische infrastructuur. Informatieveiligheid (BIO) /
ISO27001 en continu?teit van de ICT-dienstverlening zijn daarbij cruciaal voor de &nbsp;
taakuitvoering (24/7 organisatie). Samen met je team werk je aan de (strategische) I&amp;A-koers,
die tot en met 2027 is uitgestippeld en lever je optimale dienstverlening aan de organisatie en
(keten)partners. Je geeft leiding aan een team van IT-professionals, stimuleert hun ontwikkeling en
optimaliseert de werkprocessen binnen het team. Daarbij werk je nauw samen met de Privacy
Officer en de Chief Information Security Officer (CISO), die zijn ondergebracht binnen team Financi?n
Control Risk &amp; Audit (FCRA). Je bent verantwoordelijk voor het borgen van de continu?teit van
de ICT-dienstverlening en het realiseren van lopende ?n nieuwe ontwikkelopgaven. De opdracht
omvat zowel operationele sturing als tactische en strategische advisering richting management en
organisatie, waarbij je dit als teamleider veelal in samenwerking oppakt met de strategische
adviseurs binnen je team. De organisatie heeft de ambitie om informatiegestuurd en data-gedreven
te werken. Team I&amp;A speelt hierin een sleutelrol. Je verbindt betrokken adviseurs,
applicatiebeheerders, applicatie-eigenaren en experts uit verschillende sectoren en teams en zorgt
dat de totale ICT?omgeving aansluit op de behoeften van de organisatie.Team |&amp;A maakt
onderdeel uit van de sector Bedrijfsvoering.De I-kant omvat:Informatisering: adviseert over
informatievoorzieningsvraagstukken, begeleidt de implementatie en voert regie over nieuwe en
lopende ontwikkelopgaven binnen de organisatie.Informatiebeheer: borgt en ontwikkelt de kwaliteit
van informatiebeheer, waaronder archivering, documentbeheer, informatiehuishouding en
compliance (0.a. WOO en Archiefwet).Data &amp; geo-informatie: beheert en ontwikkelt het data-
Beschrijving: en geo-platform en levert dashboards en rapportages ter ondersteuning van informatiegestuurd
werken binnen VRBN.De A-kant omvat:Automatisering: adviseert over automatiseringsvraagstukken
en realiseert de implementatie.Servicedesk &amp; werkplekbeheer: verzorgt 1e-, 2e- en 3e-
lijnsondersteuning en beheert en ontwikkelt de kantoorautomatiseirngsomgeving door (o.a.
Microsoft 365, werkplekken, netwerken, infrastructuur, telefonie en audio-visuele middelen).Begin
dit jaar is het ISO 27001-certificaat behaald; nu is het zaak dit certificaat samen met het team te
borgen en te behouden. In 2026 moeten diverse aanbestedingen worden opgestart en ben jij
verantwoordelijk voor de uitvoering van de aanbestedingsstrategie. Het relatief jonge team zet
verdere stappen op de volgende onderwerpen:Professionalisering van 1&amp;A werkwijze en
processen, denk bijvoorbeeld aan inrichting ITIL.Positioneren van het datateam en dataproducten.
Uitrollen organisatie-breed zaakgericht werken.Programma Informatie Gestuurd Werken (IGW).
Aanbesteding IT-dienstverlening.Dat maakt dat het team I&amp;A behoefte heeft aan duidelijke
sturing, heldere prioriteiten maar ook vrijheid en verantwoordelijkheid bij de uitvoering van deze
zaken.Wat ga jij doen?je begeleidt het team in de transitie naar een volgende stap in
professionalisering. Je motiveert en coacht je team, zowel individueel als op (sub)teamniveau. Je
bent verantwoordelijk voor de werving en selectie van nieuwe collega?s. Je signaleert en lost
knelpunten in processen binnen het team op en stuurt op continue verbetering. Je denkt mee over
inhoudelijke vraagstukken en draagt vanuit je expertise bij aan de keuzes die gemaakt moeten
worden. Je ziet er op toe dat nieuw beleid wordt geschreven, bestaand beleid wordt ge?pdatet en
wordt nageleefd. Je bent budgethouder voor de I&amp;A-begroting en stuurt op een transparante
en doelmatige financi?le huishouding. Je draagt vanuit jouw vakgebied bij aan het managementteam
van de sector bedrijfsvoering. Je bent applicatie-eigenaar en daarmee eindverantwoordelijk voor
verschillende applicaties binnen de organisatie. Je vertegenwoordigt het team binnen de organisatie.
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Interne
identificatiecode:

5.1.1 Doel

Aard van het contract

Belangrijkste
classificatie (cpv):

7277

Diensten

72000000 IT-diensten: adviezen, softwareontwikkeling, internet en ondersteuning

5.1.2 Plaats van uitvoering

Waar dan ook

Aanvullende
informatie:

5.1.6 Algemene informatie

Aanbestedingsproject dat geheel of gedeeltelijk uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt

onder de
Overeenkomst
inzake

overheidsopdrachten

(GPA):

5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:

Type:

Naam:
Beschrijving:
Categorie van het

gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium

numerieke waarde:

Criterium:

Type:

Naam:
Beschrijving:
Categorie van het

gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium

numerieke waarde:

5.1.15 Technieken

Raamovereenkomst:

Prijs
Prijsgedeelte

Prijsgedeelte. Weging: 25%.

Gewicht (percentage, exact)

25

Kwaliteit
Kwaliteitsgedeelte

Kwaliteitsgedeelte. Weging: 75%.

Gewicht (percentage, exact)

75

Geen raamovereenkomst

Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Dynamisch aankoopsysteem, ook te gebruiken door niet in deze aankondiging vermelde kopers

Elektronische veiling: ja

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie voor

beroepsprocedures:

Informatie over de
termijnen voor

Veiligheidsregio & Brandweer Brabant-Noord

Beroep moet worden ingesteld binnen de toepasselijke wettelijke termijnen.
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beroep:
6. Resultaten

Waarde van alle
contracten
toegekend in deze
kennisgeving:

6.1 ID resultaat perceel: LOT-0001
Er is ten minste één winnaar gekozen.

127,45 Euro

6.1.2 Informatie over winnaars
Winnaar:

Officiéle naam: Puro Group
Inschrijving:

Identificatiecode van

de inschrijving: TENDER-1

Identificatiecode van
het perceel of de LOT-0001
groep percelen:

Waarde van de

. 127,45 Euro
aanbesteding:

Onderaanneming: Neen
Informatie over het contract:

Identificatiecode van

het contract: CONTRACT-1
Datum waaropde 0506
winnaar is gekozen:

Datum van sluiting 20/06/2026

van het contract:
6.1.4 Statistische informatie

Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:

Type van de

ontvangen Inschrijvingen
inschrijvingen:
Aantal ontvangen
inschrijvingen of
verzoeken tot
deelname:

8. Organisaties

8.1 ORG-0001

Officiéle naam: Veiligheidsregio & Brandweer Brabant-Noord
Registratienummer: 51425165

Postadres: Postbus

Stad: 's-Hertogenbosch

Postcode: 5201AE

&nﬁﬁg)\ferdellng land Alkmaar en omgeving (NL328)
Land: Nederland

Contactpunt: De heer Teun Deijck

E-mail: m.zijp@vrbn.nl

Telefoon: +31 880208208
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Internetadres: http://inhuurdesk.werkeninnoordoostbrabant.nl

Kopersprofiel: http://inhuurdesk.werkeninnoordoostbrabant.nl

Rollen van deze organisatie:
Koper

Aankoopcentrale die overheidsopdrachten gunt of raamovereenkomsten sluit voor werken, leveringen of diensten die voor
andere kopers bestemd zijn

8.1 ORG-0002

Officiéle naam: Veiligheidsregio & Brandweer Brabant-Noord
Registratienummer: 51425165

Postadres: Postbus

Stad: 's-Hertogenbosch

Postcode: 5201AE

(ONnijfsr)\:/erdellng land Alkmaar en omgeving (NL328)

Land: Nederland

Contactpunt: De heer / mevrouw Paul van der Heijden
E-mail: p.vanderheijden@vrbn.nl

Telefoon: +31 880208208

Internetadres: https://www.vrbn.nl

Rollen van deze organisatie:
Organisatie voor beroepsprocedures
8.1 ORG-0003

Officiéle naam: Puro Group

Omvang van de

Micro, klein of middelgroot
ondernemer:

Registratienummer: 71741461

Postadres: Diemerplein

Stad: Diemen

Postcode: 1111)D

&nud_l?sr)\ferdellng land Alkmaar en omgeving (NL328)
Land: Nederland

Contactpunt: De heer Aryan Leeuw

E-mail: info@puromatch.nl

Telefoon: +31 850606055

Rollen van deze organisatie:
Inschrijver

Winnaar van deze

percelen: LOT-0001

Informatie over een aankondiging
Identificatiecode

/versie van de 2196166d-37d2-4542-a4b7-16769e23d00d - 01
aankondiging:
Type formulier: Resultaat

Type aankondiging:  Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie - standaardregeling

Verzenddatum van

- 20/06/2026 05:00 +02:00
de aankondiging:
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Talen waarin deze
aankondiging Nederlands

officieel beschikbaar
is:
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