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Bijlage 9 Format  Kerncompetenties Fotografie


Betreft aanbesteding: Foto- en Videodiensten
Provincie Flevoland

	Kerncompetentie 1: Professionele en consistente fotografie
De inschrijver heeft aantoonbare ervaring met het uitvoeren van professionele fotografieopdrachten voor publieke of private organisaties met een vergelijkbare omvang en complexiteit, bijvoorbeeld organisaties met minimaal 100 tot maximaal 600 medewerkers. De opdrachten zijn uitgevoerd binnen een vastgestelde beeldstijl of huisstijl en resulteren in consistente beeldkwaliteit. De ervaring blijkt onder andere uit opdrachten met:
•	Portretten
•	Evenementen
•	Werksituaties
•	Sfeerbeelden voor campagnes of publicaties

	Naam referent
	<…>


	Adresgegevens referent
	<…>


	Activiteiten referent
	<…>



	Contactpersoon referent
	<…>


	Functie contactpersoon referent
	<…>


	Telefoonnummer contactpersoon referent
	<…>


	E-mail contactpersoon referentie-organisatie
	<…>


	Korte omschrijving van werkzaamheden waaruit de gevraagde kerncompetentie blijkt. 





	<…>







	De gevraagde kerncompetenties zijn conform opdracht van de referentieorganisatie verricht in de periode van 36 maanden voorafgaand aan de sluitingsdatum voor het indienen van een inschrijving. De complete opdracht hoeft nog niet volledig te zijn afgerond, maar de onderdelen waar de kerncompetenties betrekking op hebben moeten wel zijn uitgevoerd en geëvalueerd;

In welke periode zijn de werkzaamheden als gevraagd bij de kerncompetentie uitgevoerd?
	Ja /Nee







<…>

	Conform opdracht

	Inschrijver verklaart, door het conform opdracht uitvoeren van deze opdracht, ervaring te hebben met bovengenoemde leveringen en diensten. 
	Ja /Nee








	Kerncompetentie 2: Flexibele inzet bij uiteenlopende opdrachten
De inschrijver heeft aantoonbare ervaring met het flexibel uitvoeren van fotografieopdrachten voor publieke of private organisaties met een vergelijkbare omvang en complexiteit, bijvoorbeeld organisaties met minimaal 100 tot maximaal 600 medewerkers in wisselende omstandigheden. Dit betekent dat de inschrijver kan omgaan met:
•	Korte voorbereidingstijden (1 tot 2 uur)
•	Verschillende locaties
•	Opdrachten buiten reguliere kantoortijden

	Naam referent
	<…>


	Adresgegevens referent
	<…>


	Activiteiten referent
	<…>



	Contactpersoon referent
	<…>


	Functie contactpersoon referent
	<…>


	Telefoonnummer contactpersoon referent
	<…>


	E-mail contactpersoon referentie-organisatie
	<…>


	Korte omschrijving van werkzaamheden waaruit de gevraagde kerncompetentie blijkt. 





	<…>







	De gevraagde kerncompetenties zijn conform opdracht van de referentieorganisatie verricht in de periode van 36 maanden voorafgaand aan de sluitingsdatum voor het indienen van een inschrijving. De complete opdracht hoeft nog niet volledig te zijn afgerond, maar de onderdelen waar de kerncompetenties betrekking op hebben moeten wel zijn uitgevoerd en geëvalueerd;

In welke periode zijn de werkzaamheden als gevraagd bij de kerncompetentie uitgevoerd?
	Ja /Nee







<…>

	Conform opdracht

	Inschrijver verklaart, door het conform opdracht uitvoeren van deze opdracht, ervaring te hebben met bovengenoemde leveringen en diensten. 
	Ja /Nee







	Kerncompetentie 3: Werken met meerdere stijlen en toepassingen
De inschrijver heeft aantoonbare ervaring met het leveren van fotografie voor publieke of private organisaties met een vergelijkbare omvang en complexiteit, bijvoorbeeld organisaties met minimaal 100 tot maximaal 600 medewerkers in verschillende stijlen en voor verschillende toepassingen, zoals:
•	Online kanalen en sociale media
•	Printtoepassingen
•	Presentaties en publicaties

	Naam referent
	<…>


	Adresgegevens referent
	<…>


	Activiteiten referent
	<…>



	Contactpersoon referent
	<…>


	Functie contactpersoon referent
	<…>


	Telefoonnummer contactpersoon referent
	<…>


	E-mail contactpersoon referentie-organisatie
	<…>


	Korte omschrijving van werkzaamheden waaruit de gevraagde kerncompetentie blijkt. 





	<…>







	De gevraagde kerncompetenties zijn conform opdracht van de referentieorganisatie verricht in de periode van 36 maanden voorafgaand aan de sluitingsdatum voor het indienen van een inschrijving. De complete opdracht hoeft nog niet volledig te zijn afgerond, maar de onderdelen waar de kerncompetenties betrekking op hebben moeten wel zijn uitgevoerd en geëvalueerd;

In welke periode zijn de werkzaamheden als gevraagd bij de kerncompetentie uitgevoerd?
	Ja /Nee







<…>

	Conform opdracht

	Inschrijver verklaart, door het conform opdracht uitvoeren van deze opdracht, ervaring te hebben met bovengenoemde leveringen en diensten. 
	Ja /Nee





