
Publicatie

Pagina 1 van 10TN-582109 - 4 jun 2026

1. Koper
1.1 Koper
Officiële naam:  Stichting voor Interconfessioneel (rk/pc) en Katholiek Onderwijs

Rechtsvorm van de koper
: 

Publiekrechtelijke instelling

Activiteit van de 
aanbestedende dienst: 

Onderwijs

2. Procedure
2.1 Procedure
Titel:  EA Schoonmaak & Glasbewassing

Beschrijving: 
Het uitvoeren van dagelijkse schoonmaak op de diverse locaties van Siko Onderwijs. En het 
periodiek wassen van het glas op de diverse locaties van Siko Onderwijs. Zie 
aanbestedingsdocument

Identificatiecode van de 
procedure: 

f4de70f5-16c5-4122-a4b5-74930021cac3

Interne identificatiecode:  2026/103246

Type procedure:  Openbaar

De procedure wordt 
versneld: 

neen

2.1.1 Doel
Aard van het contract:  Diensten

Belangrijkste classificatie 
(cpv): 

90919300 Schoonmaken van scholen

Aanvullende classificatie (
cpv): 

90911300 Wassen van ramen

2.1.2 Plaats van uitvoering
Onderverdeling land 
(NUTS): 

Groot-Rijnmond (NL366)

Land:  Nederland

2.1.4 Algemene informatie
Rechtsgrondslag:

Richtlijn 2014/24/EU

2.1.5 Voorwaarden van de aanbesteding
Voorwaarden voor indiening:

Maximumaantal 
percelen waarop één 
inschrijver kan 
inschrijven: 

2

Voorwaarden van het contract:

Maximumaantal 
percelen dat aan één 
inschrijver kan worden 
gegund: 

2

2.1.6 Gronden voor uitsluiting
Bronnen voor 
uitsluitingsgronden: 

Aanbestedingsstuk, Uniform Europees Aanbestedingsdocument (UEA)

5. Perceel
5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0001
Titel:  EA Schoonmaak & Glasbewassing (Perceel 1)



Publicatie

Pagina 2 van 10TN-582109 - 4 jun 2026

Beschrijving: 
Het uitvoeren van dagelijkse schoonmaak op de diverse locaties van Siko Onderwijs (Perceel 1 
Schiedam). En het periodiek wassen van het glas op de diverse locaties van Siko Onderwijs 
(Perceel 1 Schiedam). Zie aanbestedingsdocument

Interne identificatiecode:  1

5.1.1 Doel
Aard van het contract:  Diensten

Belangrijkste classificatie 
(cpv): 

90919300 Schoonmaken van scholen

Aanvullende classificatie (
cpv): 

90911300 Wassen van ramen

Opties:

Beschrijving van de 
opties: 

De mogelijkheid tot verlenging door de Opdrachtgever tot vijfmaal (5x) één (1) jaar.

5.1.2 Plaats van uitvoering
Onderverdeling land 
(NUTS): 

Groot-Rijnmond (NL366)

Land:  Nederland

Aanvullende informatie: 

5.1.3 Geraamde duur
Begindatum:  01/12/2026

Einddatum van de duur:  30/11/2029

5.1.4 Verlenging
Maximumaantal 
verlengingen: 

5

Overige informatie over 
verlengingen: 

De mogelijkheid tot verlenging door de Opdrachtgever tot vijfmaal (5x) één (1) jaar.

5.1.6 Algemene informatie
Voorbehouden deelname
: 

Deelname is niet voorbehouden.

De namen en 
beroepskwalificaties van 
het voor de uitvoering 
van de opdracht 
ingezette personeel 
moeten worden vermeld
: 

Niet vereist

Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt 
onder de Overeenkomst 
inzake 
overheidsopdrachten 
(GPA): 

ja

5.1.7 Strategische aanbestedingen
Doel van strategische 
aanbestedingen: 

Geen strategische aanbesteding

5.1.9 Selectiecriteria
Bronnen van 
selectiecriteria: 

Aanbestedingsstuk, Uniform Europees Aanbestedingsdocument (UEA)

5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:
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Type:  Kwaliteit

Naam:  Dagelijkse uitvoering en toezicht

Beschrijving: 

De Opdrachtgever wenst een Opdrachtnemer te selecteren die de uitvoering van de 
werkzaamheden op transparante wijze heeft georganiseerd. a. Geef in de Inschrijving aan op 
welke wijze Opdrachtnemer de dagelijkse uitvoering organiseert. In het antwoord wenst 
Opdrachtgever in ieder geval terug te zien wat de visie (voor dit project gespecificeerd naar de 
locaties) op taakgrootte en taakindeling is. b. Geef in de Inschrijving aan op welke wijze 
Opdrachtnemer het toezicht op alle contractwerkzaamheden organiseert en met welke 
functionarissen Opdrachtgever rechtstreeks te maken zal hebben na gunning. Geef daarbij 
specifiek aan hoeveel vrijgestelde leidinguren u gaat inzetten, en wat de span of control is van de 
contractverantwoordelijke leidinggevende(n) voor dit perceel. c. Geef in de Inschrijving aan op 
welke wijze Opdrachtnemer periodieke werkzaamheden, vloeronderhoud en glasbewassing 
organiseert (inclusief toezicht). Geef daarbij specifiek aan hoe directeuren & conciërges van de 
diverse locaties hierin meegenomen worden, en hoe u communiceert met onderaannemers en
/of andere aannemers.

Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (punten, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

30

Criterium:

Type:  Kwaliteit

Naam:  Afspraken en communicatie

Beschrijving: 

Opdrachtgever hecht belang aan kwalitatieve communicatie tussen Opdrachtnemer en 
Opdrachtgever. a. Overleg een plan van aanpak waarin Opdrachtnemer beschrijft hoe de 
communicatie over de dagelijkse en periodieke schoonmaak (planning, uitvoering en oplevering) 
tussen Opdrachtnemer en de Opdrachtgever plaatsvindt, rekening houdend met de diverse 
locaties. Hierin dient een onderscheid gemaakt te worden tussen mondelinge en schriftelijke 
communicatie. b. Omschrijf hoe u Opdrachtgever informeert indien er wijzigingen zijn in de 
uitvoer van de afgesproken werkzaamheden. Bijvoorbeeld bij ziekte, wisseling in operationele 
bezetting, uitvoer van laagfrequente werkzaamheden en de dagelijkse planning. Geef daarbij 
specifiek aan hoe u omgaat met vervanging (flexibele schil, inwerken van medewerkers). c. 
Omschrijf hoe u alle contractafspraken en aanvullende afspraken gedurende de looptijd van het 
contract (zoals bij formele en informele overleggen) continu tijdig nakomt, zonder dat de 
Opdrachtgever u hierop hoeft te attenderen: op welke wijze zorgt u hiervoor en borgt u dit? Geef 
daarbij specifiek aan hoe u omgaat met beloftes uit de aanbesteding, en hoe u Opdrachtgever 
ontzorgt in de uitleg en implementatie van een inspanningsgericht contract.

Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (punten, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

25

Criterium:

Type:  Kwaliteit

Naam:  Kwaliteit en samenwerking

Beschrijving: 

Voor Opdrachtgever vormen haar missie, visie, strategie en kernwaarden de basis voor het 
gewenste serviceniveau en de vereiste flexibiliteit. Opdrachtgever zoekt een meedenkende en 
klantgerichte partner die alle afspraken proactief oppakt en met haar dienstverlening de 
Opdrachtgever volledig ontzorgt op het gebied van schoonmaakonderhoud. a. Wat is uw visie op 
'samenwerking en flexibiliteit' binnen Opdrachtgever? Hoe uit zich dit in de praktijk (graag in 2 
voorbeelden weergegeven) b. Waar kunt u met uw expertise binnen onze organisatie het verschil 
maken? In de huidige overeenkomst worden geen kwaliteitsmetingen uitgevoerd. Hierdoor is het 
onduidelijk wat de kwaliteitsstaat op locaties is. De plenaire bijeenkomst heeft een beeld 
gegeven van de kwaliteit. Eventuele problemen zullen objectief worden vastgelegd naar 
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aanleiding van nulmetingen op locaties. Mocht uit deze nulmetingen blijken dat de kwaliteit 
onder de maat is, zal er in gezamenlijk overleg een plan van aanpak worden gemaakt, waarbij 
van tevoren een kostenraming gemaakt zal worden. c. Beschrijf uw idee voor een plan van 
aanpak voor de eerste drie maanden van de overeenkomst. Met daarbij tenminste aandacht 
voor inzet van mensen en middelen. d. Welke ondersteuning heeft u daarbij nodig van 
Opdrachtgever?

Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (punten, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

20

Criterium:

Type:  Kwaliteit

Naam:  Casus: aanwezigheid

Beschrijving: 

Opdrachtgever geeft aan dat al meerdere malen de medewerker niet is op komen dagen en niet 
tevreden is over de kwaliteit. Medewerker geeft aan er wel geweest te zijn. Er is geen in- en 
uitschakeling van alarm op deze locatie. Medewerker vult logboek al voor hele week in, soms ook 
achteraf. Hoe gaat u hiermee om?

Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (punten, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

10

Criterium:

Type:  Kwaliteit

Naam:  Innovatie

Beschrijving: 

Opdrachtgever is op zoek naar een pro actieve en innovatieve partner en eigenaarschap waarbij 
het nemen van initiatief, anticiperen op kansen en bedreigingen het vooruitkijken en 
toekomstgericht handelen van groot belang zijn. Overleg een plan van aanpak voor de gewenste 
inzet van innovaties op de locaties. Geef daarbij specifiek aan welke rol u van Opdrachtgever 
verwacht, en welke innovaties u mogelijk geschikt acht voor inzet bij Opdrachtgever (in 
tenminste 2 voorbeelden).

Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (punten, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

15

Criterium:

Type:  Prijs

Naam:  Prijs

Beschrijving:  Prijs

Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (punten, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

0

5.1.11 Aanbestedingsstukken
Termijn voor verzoeken 
om aanvullende 
informatie: 

19/06/2026 17:00 +02:00

Adres van de 
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aanbestedingsstukken:  https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/427955

5.1.12 Voorwaarden van de aanbesteding
Voorwaarden voor indiening:

Elektronische indiening:  Vereist

Adres voor indiening:  https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/427955

Talen waarin 
inschrijvingen of 
verzoeken tot deelname 
kunnen worden 
ingediend: 

Nederlands

Elektronische catalogus:  Niet toegestaan

Varianten:  Niet toegestaan

Uiterste datum voor de 
ontvangst van 
inschrijvingen: 

21/08/2026 14:00 +02:00

Uiterste datum tot 
wanneer de inschrijving 
geldig moet blijven: 

467 Dag

Informatie over de openbare opening:

Openingsdatum:  21/08/2026 14:01 +02:00

Voorwaarden van het contract:

De uitvoering van de 
opdracht moet 
plaatsvinden binnen het 
kader van programma’s 
voor maatwerkbedrijven
: 

Neen

Elektronische facturering
: 

Toegestaan

Er zal worden 
gebruikgemaakt van 
elektronische 
orderplaatsing: 

neen

Er zal worden 
gebruikgemaakt van 
elektronische betaling: 

neen

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:

Geen raamovereenkomst

Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor 
beroepsprocedures: 

Stichting voor Interconfessioneel (rk/pc) en Katholiek Onderwijs - Rechtbank Rotterdam

Organisatie die nadere 
inlichtingen over de 
aanbestedingsprocedure 
verstrekt: 

Stichting voor Interconfessioneel (rk/pc) en Katholiek Onderwijs

Organisatie die meer 
informatie geeft over 
beroepsprocedures: 

Stichting voor Interconfessioneel (rk/pc) en Katholiek Onderwijs

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/427955
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/427955
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Organisatie die 
verzoeken tot deelname 
ontvangt: 

Stichting voor Interconfessioneel (rk/pc) en Katholiek Onderwijs

5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0002
Titel:  EA Schoonmaak & Glasbewassing (Perceel 2)

Beschrijving: 
Het uitvoeren van dagelijkse schoonmaak op de diverse locaties van Siko Onderwijs (Perceel 2 
Schiedam/Vlaardingen/Maassluis). En het periodiek wassen van het glas op de diverse locaties 
van Siko Onderwijs (Perceel 2 Schiedam/Vlaardingen/Maassluis). Zie aanbestedingsdocument

Interne identificatiecode:  2

5.1.1 Doel
Aard van het contract:  Diensten

Belangrijkste classificatie 
(cpv): 

90919300 Schoonmaken van scholen

Aanvullende classificatie (
cpv): 

90911300 Wassen van ramen

Opties:

Beschrijving van de 
opties: 

De mogelijkheid tot verlenging door de Opdrachtgever tot vijfmaal (5x) één (1) jaar.

5.1.2 Plaats van uitvoering
Onderverdeling land 
(NUTS): 

Groot-Rijnmond (NL366)

Land:  Nederland

Aanvullende informatie: 

5.1.3 Geraamde duur
Begindatum:  01/12/2026

Einddatum van de duur:  30/11/2029

5.1.4 Verlenging
Maximumaantal 
verlengingen: 

5

Overige informatie over 
verlengingen: 

De mogelijkheid tot verlenging door de Opdrachtgever tot vijfmaal (5x) één (1) jaar.

5.1.6 Algemene informatie
Voorbehouden deelname
: 

Deelname is niet voorbehouden.

De namen en 
beroepskwalificaties van 
het voor de uitvoering 
van de opdracht 
ingezette personeel 
moeten worden vermeld
: 

Niet vereist

Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt 
onder de Overeenkomst 
inzake 
overheidsopdrachten 
(GPA): 

ja

5.1.7 Strategische aanbestedingen
Doel van strategische 
aanbestedingen: 

Geen strategische aanbesteding
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5.1.9 Selectiecriteria
Bronnen van 
selectiecriteria: 

Aanbestedingsstuk, Uniform Europees Aanbestedingsdocument (UEA)

5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:

Type:  Kwaliteit

Naam:  Dagelijkse uitvoering en toezicht

Beschrijving: 

De Opdrachtgever wenst een Opdrachtnemer te selecteren die de uitvoering van de 
werkzaamheden op transparante wijze heeft georganiseerd. a. Geef in de Inschrijving aan op 
welke wijze Opdrachtnemer de dagelijkse uitvoering organiseert. In het antwoord wenst 
Opdrachtgever in ieder geval terug te zien wat de visie (voor dit project gespecificeerd naar de 
locaties) op taakgrootte en taakindeling is. b. Geef in de Inschrijving aan op welke wijze 
Opdrachtnemer het toezicht op alle contractwerkzaamheden organiseert en met welke 
functionarissen Opdrachtgever rechtstreeks te maken zal hebben na gunning. Geef daarbij 
specifiek aan hoeveel vrijgestelde leidinguren u gaat inzetten, en wat de span of control is van de 
contractverantwoordelijke leidinggevende(n) voor dit perceel. c. Geef in de Inschrijving aan op 
welke wijze Opdrachtnemer periodieke werkzaamheden, vloeronderhoud en glasbewassing 
organiseert (inclusief toezicht). Geef daarbij specifiek aan hoe directeuren & conciërges van de 
diverse locaties hierin meegenomen worden, en hoe u communiceert met onderaannemers en
/of andere aannemers.

Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (punten, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

30

Criterium:

Type:  Kwaliteit

Naam:  Afspraken en communicatie

Beschrijving: 

Opdrachtgever hecht belang aan kwalitatieve communicatie tussen Opdrachtnemer en 
Opdrachtgever. a. Overleg een plan van aanpak waarin Opdrachtnemer beschrijft hoe de 
communicatie over de dagelijkse en periodieke schoonmaak (planning, uitvoering en oplevering) 
tussen Opdrachtnemer en de Opdrachtgever plaatsvindt, rekening houdend met de diverse 
locaties. Hierin dient een onderscheid gemaakt te worden tussen mondelinge en schriftelijke 
communicatie. b. Omschrijf hoe u Opdrachtgever informeert indien er wijzigingen zijn in de 
uitvoer van de afgesproken werkzaamheden. Bijvoorbeeld bij ziekte, wisseling in operationele 
bezetting, uitvoer van laagfrequente werkzaamheden en de dagelijkse planning. Geef daarbij 
specifiek aan hoe u omgaat met vervanging (flexibele schil, inwerken van medewerkers). c. 
Omschrijf hoe u alle contractafspraken en aanvullende afspraken gedurende de looptijd van het 
contract (zoals bij formele en informele overleggen) continu tijdig nakomt, zonder dat de 
Opdrachtgever u hierop hoeft te attenderen: op welke wijze zorgt u hiervoor en borgt u dit? Geef 
daarbij specifiek aan hoe u omgaat met beloftes uit de aanbesteding, en hoe u Opdrachtgever 
ontzorgt in de uitleg en implementatie van een inspanningsgericht contract.

Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (punten, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

25

Criterium:

Type:  Kwaliteit

Naam:  Kwaliteit en samenwerking

Voor Opdrachtgever vormen haar missie, visie, strategie en kernwaarden de basis voor het 
gewenste serviceniveau en de vereiste flexibiliteit. Opdrachtgever zoekt een meedenkende en 
klantgerichte partner die alle afspraken proactief oppakt en met haar dienstverlening de 
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Beschrijving: 

Opdrachtgever volledig ontzorgt op het gebied van schoonmaakonderhoud. a. Wat is uw visie op 
'samenwerking en flexibiliteit' binnen Opdrachtgever? Hoe uit zich dit in de praktijk (graag in 2 
voorbeelden weergegeven) b. Waar kunt u met uw expertise binnen onze organisatie het verschil 
maken? In de huidige overeenkomst worden geen kwaliteitsmetingen uitgevoerd. Hierdoor is het 
onduidelijk wat de kwaliteitsstaat op locaties is. De plenaire bijeenkomst heeft een beeld 
gegeven van de kwaliteit. Eventuele problemen zullen objectief worden vastgelegd naar 
aanleiding van nulmetingen op locaties. Mocht uit deze nulmetingen blijken dat de kwaliteit 
onder de maat is, zal er in gezamenlijk overleg een plan van aanpak worden gemaakt, waarbij 
van tevoren een kostenraming gemaakt zal worden. c. Beschrijf uw idee voor een plan van 
aanpak voor de eerste drie maanden van de overeenkomst. Met daarbij tenminste aandacht 
voor inzet van mensen en middelen. d. Welke ondersteuning heeft u daarbij nodig van 
Opdrachtgever?

Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (punten, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

20

Criterium:

Type:  Kwaliteit

Naam:  Casus: aanwezigheid

Beschrijving: 

Opdrachtgever geeft aan dat al meerdere malen de medewerker niet is op komen dagen en niet 
tevreden is over de kwaliteit. Medewerker geeft aan er wel geweest te zijn. Er is geen in- en 
uitschakeling van alarm op deze locatie. Medewerker vult logboek al voor hele week in, soms ook 
achteraf. Hoe gaat u hiermee om?

Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (punten, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

10

Criterium:

Type:  Kwaliteit

Naam:  Innovatie

Beschrijving: 

Opdrachtgever is op zoek naar een pro actieve en innovatieve partner en eigenaarschap waarbij 
het nemen van initiatief, anticiperen op kansen en bedreigingen het vooruitkijken en 
toekomstgericht handelen van groot belang zijn. Overleg een plan van aanpak voor de gewenste 
inzet van innovaties op de locaties. Geef daarbij specifiek aan welke rol u van Opdrachtgever 
verwacht, en welke innovaties u mogelijk geschikt acht voor inzet bij Opdrachtgever (in 
tenminste 2 voorbeelden).

Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (punten, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

15

Criterium:

Type:  Prijs

Naam:  Prijs

Beschrijving:  Prijs

Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (punten, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

0
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5.1.11 Aanbestedingsstukken
Termijn voor verzoeken 
om aanvullende 
informatie: 

19/06/2026 17:00 +02:00

Adres van de 
aanbestedingsstukken: 

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/427955

5.1.12 Voorwaarden van de aanbesteding
Voorwaarden voor indiening:

Elektronische indiening:  Vereist

Adres voor indiening:  https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/427955

Talen waarin 
inschrijvingen of 
verzoeken tot deelname 
kunnen worden 
ingediend: 

Nederlands

Elektronische catalogus:  Niet toegestaan

Varianten:  Niet toegestaan

Uiterste datum voor de 
ontvangst van 
inschrijvingen: 

21/08/2026 14:00 +02:00

Uiterste datum tot 
wanneer de inschrijving 
geldig moet blijven: 

467 Dag

Informatie over de openbare opening:

Openingsdatum:  21/08/2026 14:01 +02:00

Voorwaarden van het contract:

De uitvoering van de 
opdracht moet 
plaatsvinden binnen het 
kader van programma’s 
voor maatwerkbedrijven
: 

Neen

Elektronische facturering
: 

Toegestaan

Er zal worden 
gebruikgemaakt van 
elektronische 
orderplaatsing: 

neen

Er zal worden 
gebruikgemaakt van 
elektronische betaling: 

neen

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:

Geen raamovereenkomst

Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor 
beroepsprocedures: 

Stichting voor Interconfessioneel (rk/pc) en Katholiek Onderwijs - Rechtbank Rotterdam

Organisatie die nadere 
inlichtingen over de 

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/427955
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/427955


Publicatie

Pagina 10 van 10TN-582109 - 4 jun 2026

aanbestedingsprocedure 
verstrekt: 

Stichting voor Interconfessioneel (rk/pc) en Katholiek Onderwijs

Organisatie die meer 
informatie geeft over 
beroepsprocedures: 

Stichting voor Interconfessioneel (rk/pc) en Katholiek Onderwijs

Organisatie die 
verzoeken tot deelname 
ontvangt: 

Stichting voor Interconfessioneel (rk/pc) en Katholiek Onderwijs

8. Organisaties
8.1 ORG-0001
Officiële naam:  Stichting voor Interconfessioneel (rk/pc) en Katholiek Onderwijs

Registratienummer:  67151168

Postadres:  Burg Van Lierplein 71  

Stad:  Vlaardingen

Postcode:  3134 ZB

Onderverdeling land 
(NUTS): 

Groot-Rijnmond (NL366)

Land:  Nederland

Contactpunt:  Martijn Roovers

E-mail:  martijndenboer@siko.nl

Telefoon:  +31 104264830

Internetadres:  http://www.siko.nl

Andere contactpunten:

Officiële naam:  Rechtbank Rotterdam

Stad:  Rotterdam

Postcode:  3072 AK

Onderverdeling land 
(NUTS): 

Groot-Rijnmond (NL366)

Land:  Nederland

E-mail:  rechtbankrotterdam@rechtspraak.nl

Internetadres:  http://www.rechtspraak.nl

Rollen van deze organisatie:

Koper

Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt

Organisatie die verzoeken tot deelname ontvangt

Organisatie voor beroepsprocedures

Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures

Informatie over een aankondiging
Identificatiecode/versie 
van de aankondiging: 

d5b9df15-82ad-4288-abe5-79bb9d5ea510 - 01

Type formulier:  Mededinging

Type aankondiging:  Aankondiging van een opdracht of concessie – standaardregeling

Verzenddatum van de 
aankondiging: 

04/06/2026 18:34 +02:00

Talen waarin deze 
aankondiging officieel 
beschikbaar is: 

Nederlands 

mailto:martijndenboer@siko.nl
http://www.siko.nl
mailto:rechtbankrotterdam@rechtspraak.nl
http://www.rechtspraak.nl

