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Antwoordformulier voor de Selectiecriteria

Inleiding
Op basis van de Selectiecriteria wordt gekeken naar de mate waarin de referenties aansluiten bij de Opdracht. Hiertoe dient als basis de beschrijving van de referenties, die u in dit document opneemt.
Kerncompetenties zijn benoemd in paragraaf 4.1 Technische en beroepsbekwaamheid van het Selectiedocument.

Invul instructie
U dient in de onderstaande tekstblokken per selectiecriterium, onder het desbetreffende onderdeel uw antwoord te geven, u doet dit volgens in paragraaf 5.1 per selectiecriteria door de Aanbestedende Dienst gevraagde onderdelen. Zie voor de beoordelingsmethodiek, die gehanteerd wordt voor de selectiecriteria, paragraaf 5.1 van het Selectiedocument.

Algemene voorwaarden voor selectiecriteria 2,3,4 en 5
Hou hierbij de gestelde algemene voorwaarden zoals geformuleerd in hoofdstuk 5.2 per specifiek selectiecriterium aan: 

[bookmark: _Hlk231246467][bookmark: _Hlk231214245]Voor de selectiecriteria 2, 3, 4 en 5 gelden de voorwaarden: 
- maximale lengte van 3 (drie) A4-pagina, inclusief eventuele bijlage(n)/het template van dit formulier. 
- de volgende formatteereisen zijn van toepassing:
· Lettergrootte mag niet kleiner zijn dan 10 pt;
· Regelafstand minimaal 1;
· Marges aan alle kanten minimaal 2,5 cm;
· Verwijzingen naar algemene informatiebronnen zijn beperkt toegestaan.

Aanbestedende Dienst geeft alle Gegadigden dezelfde hoeveelheid pagina’s en ruimte voor het beschrijven van zijn informatie voor toepassing van de Selectiecriteria. Alle pagina’s voorbij het gestelde maximum, neemt Aanbestedende Dienst niet mee in de beoordeling. 

Aanbestedende Dienst geeft antwoord op de vragen onder het betreffende Selectiecriterium. Verwijzingen naar andere antwoorden beoordeelt Aanbestedende Dienst niet.

Maak voor de beantwoording van de Selectiecriteria alleen gebruik van Bijlage B – Antwoord op de Selectiecriteria 
Voeg deze Bijlage toe aan uw Verzoek tot Deelname.
 



















[bookmark: _Hlk231245908]Selectiecriterium 2 Personeelscontinuïteit en
kennisborging 

	Onderdeel A. Strategie voor kennisontwikkeling en opleiding
<Uw antwoord>  

Onderdeel B. Kennisborging en -overdracht
<Uw antwoord>  

Onderdeel C. Personeelsbehoud en medewerkerstevredenheid
<Uw antwoord>  






Selectiecriterium 3 Kennisoverdracht en retransitie

	Onderdeel A. Methodiek voor kennisoverdracht
<Uw antwoord>  

Onderdeel B. Aanpak van reverse-transitie
<Uw antwoord>  

Onderdeel C. Borging van continuïteit en risicobeheersing
<Uw antwoord>  






Selectiecriterium 4 Strategisch partnerschap en 
innovatiekracht

	Onderdeel A. Advies en analyse
<Uw antwoord>  

Onderdeel B. Transitie en implementatie
<Uw antwoord>  

Onderdeel C. Expertise en kennisborging
<Uw antwoord>  






Selectiecriterium 5 Continuïteit en juridische 
onafhankelijkheid

	Onderdeel A. Juridische structuur en afhankelijkheden
<Uw antwoord>  

Onderdeel B. Borging continuïteit en risicobeheersing
<Uw antwoord>  

Onderdeel C. Interoperabiliteit & Portabiliteit
<Uw antwoord>  
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