REGELGEVING RONDOM HUISVESTING (FLEXWONEN) GEMEENTE TERNEUZEN

De gemeente Terneuzen staat voor de opgave om enerzijds voldoende woonruimte te bieden voor verschillende doelgroepen, en anderzijds de leefbaarheid in woonwijken te waarborgen. In de praktijk blijkt dat woningvorming en verkamering kunnen leiden tot een verslechtering van het woon- en leefklimaat. Met name internationale werknemers bevinden zich vaak in een afhankelijke en kwetsbare positie op de woningmarkt. Door een gebrek aan kwalitatief goede huisvesting zijn zij dikwijls genoodzaakt om kamers te huren. Dit kan leiden tot problemen zoals overbewoning en gebrek aan hygiënische voorzieningen, onveilige situaties door onvoldoende brandveiligheid, excessief hoge huurprijzen en druk op de leefbaarheid in buurten. 

In de huidige situatie sluit het omgevingsplan de huisvesting van meerdere huishoudens (verkamering) uit.  De Wet goed verhuurderschap en de Huisvestingswet 2024 vormen echter de juridische spelregels op grond waarvan wij onder voorwaarden verkamering mogelijk maken.  

Per 1 april 2026 zijn de Huisvestingsverordening Terneuzen en de Verhuurverordening Terneuzen van kracht. Door het stellen van een vergunningplicht aan woningvorming en splitsing sturen wij op kwaliteit, leefbaarheid en evenwichtige spreiding. Bij deze huisvestingsvergunning toetsen wij vooraf of de buurt waarin de woning is gelegen de nieuwe woonvorm ‘aan kan’. Door de invoering van de verhuurverordening is het overigens alleen nog maar mogelijk om woningen te verhuren aan internationale werknemers als de verhuurder eveneens beschikt over een verhuurvergunning. 
 
De gemeente Terneuzen verwacht dat opdrachtnemers en werkgevers die (direct of indirect) werkzaamheden laten verrichten voor de gemeente, verantwoordelijkheid nemen voor passende huisvesting van internationale werknemers. Van hen wordt verwacht dat zij zich houden aan de geldende regelgeving rondom huisvesting en verhuur, en hierop toezien bij de partijen waarvan zij gebruikmaken. Opdrachtnemers dienen op verzoek van de gemeente aan te tonen dat de huisvesting van internationale werknemers, inclusief die van door hen ingeschakelde onderaannemers, plaatsvindt conform de geldende wet- en regelgeving.
 
 

