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DE ONDERGETEKENDEN 

 

1.    MidZuid b.v.,  gevestigd aan Wilhelminakanaal Noord 3te 4902 VR Oosterhout, te dezen vertegenwoordigd 

door haar algemeen directeur, de heer J. Rooijmans, nader te noemen "Opdrachtgever"; 

2. XXXXXXX, gevestigd en kantoorhoudende te ……………. aan de …………………., te dezen rechtsgeldig 

vertegenwoordigd door haar statutair directeur, de heer / mevrouw ………., nader te noemen "Opdrachtnemer"; 

  

Ondergetekenden, hierna gezamenlijk te noemen "Partijen". 

 

 

NEMEN HET VOLGENDE IN AANMERKING 

 

A. Opdrachtgever wenst de dienst Arbodienstverlening in te kopen. 

 

B. in het kader van het project "Arbodienstverlening MidZuid" heeft Opdrachtgever een aanbesteding uitgebracht 

voor de inkoop van de dienst Arbodienstverlening. 

 

C. Opdrachtgever heeft een Europees Openbare Aanbesteding uitgevoerd. 

 

D. Op 1 juni 2026 is de aankondiging gedaan en is een Aanbestedingsdocument uitgebracht met TenderNed 

kenmerk 588440. 

      

E. Opdrachtnemer heeft op ……………… een Inschrijving ingediend. 

 

F. De aanbesteding heeft geleid tot gunning van de Opdracht aan één Inschrijver, te weten de Opdrachtnemer. 

 

G. Partijen leggen in deze Overeenkomst de voorwaarden vast waaronder Opdrachtnemer de dienst 

Arbodienstverlening levert. 

 

H. Opdrachtnemer is bereid en gehouden de dienst Arbodienstverlening te leveren overeenkomstig de uit deze 

Overeenkomst voortvloeiende voorwaarden.  
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VERKLAREN TE ZIJN OVEREENGEKOMEN ALS VOLGT 

 

 

Artikel 1,   Begrippen 

 

In deze Overeenkomst worden de navolgende begrippen met een hoofdletter geschreven. Onder  

 deze begrippen wordt verstaan:  

 

Aanbestedingsdocumenten: 

 

 

 

alle documenten die door of namens de Opdrachtgever zijn opgesteld ten 

behoeve van de aanbestedingsprocedure en verstrekt in het kader van 

onderhavige aanbestedingsprocedure;  

 

Amplitie 

 

 

 

Arbodienstverlening 

 

 

AVG: 

 

 

 

Beoordelingscommissie 

 

 

 

BIG Register 

 

 

versterken van een cultuur c.q. positief werkklimaat waarin mensen tot hun 

recht komen, gelukkig zijn, zich goed voelen en zich betrokken voelen bij de 

organisatie; 

 

alle diensten die een arbodienst levert of kan leveren in het kader van de 

arbowetgeving en verzuimbegeleiding; 

 

de Algemene Verordening Gegevensbescherming (AVG) is per 25 mei 2018 

van toepassing. Dat betekent dat er vanaf die datum dezelfde 

privacywetgeving geldt in de hele Europese Unie (EU); 

de Beoordelingscommissie bestaat uit medewerkers van de Opdrachtgever 
en zal de Offertes beoordelen. In de commissie is zowel inhoudelijke 
deskundigheid als procedurele en juridische deskundigheid 
vertegenwoordigd; 

 

Beroepen in de Individuele Gezondheidszorg-register; 

 

 

 

Inschrijver: 

 

de inschrijvende entiteit die een Inschrijving uitbrengt op basis van deze 

Offerte aanvraag al dan niet in combinatie en/of met gebruikmaking van 

andere dienstverleners; 

 

 

Nota van Inlichtingen: 

 

 

 

Opdracht: 

 

een document dat dient als aanvulling of wijziging op deze Offerte aanvraag, 

waarin in ieder geval de gestelde vragen en de daarop gegeven antwoorden 

zijn opgenomen;  

 

opdracht verstrekt door de Opdrachtgever aan de Opdrachtnemer voor de 

dienst Arbodienstverlening;  

 

Opdrachtnemer: ………………, gevestigd en kantoorhoudende te …. ..  ………….aan de …………….; 
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Opdrachtgever: MidZuid;  

 

Overeenkomst: de tussen de Opdrachtgever en Opdrachtnemer af te sluiten Overeenkomst 

waarin de voorwaarden zijn opgenomen voor Arbodienstverlening; 

 

Partijen: Opdrachtgever en Opdrachtnemer; 

  

Taakdelegatie 

 

 

 

 

Werkvermogen: 

 

 

 

WSW 

 

delegatie van taken van de Bedrijfsarts in de bedrijfsgezondheidszorg is het 
niet structureel herverdelen van taken die in opdracht en onder supervisie 
worden uitgevoerd, waarbij de eindverantwoordelijkheid blijft bij de 
delegerende Bedrijfsarts. De herverdeling vindt plaats tussen de Bedrijfsarts 
en een andere functionaris; 
 
Dat is de mate waarin iemand in staat is om zijn werk naar tevredenheid uit 
te voeren. Het is de balans tussen enerzijds de mentale en fysieke 
capaciteiten van een werknemer en anderzijds de eisen die het werk aan 
deze werknemer stelt; 
 
Wet Sociale Werkvoorziening. 
 

 

Artikel 2,   Onderwerp van de Overeenkomst 

 

2.1 Onderwerp van de Overeenkomst is de levering van de dienst Arbodienstverlening conform de omschrijving in 

deze Overeenkomst en de hieronder vermelde bescheiden:  

1. Offerteaanvraag ten behoeve van de aanbesteding;  

2. Nota van inlichtingen; 

3. nadere schriftelijke werkafspraken;  

4. Inschrijving van Opdrachtnemer d.d. ………….. 

 

2.2 In geval van strijdigheid tussen deze Overeenkomst en de daarvan deel uitmakende Bescheiden geldt de 

volgende rangorde: 

1. Overeenkomst; 

2. Programma van Eisen 

3. (Optioneel)Nadere schriftelijke werkafspraken; 

4. Nota van inlichtingen; 

5. Aanbestedingsdocument Arbodienstverlening Opdrachtgever inclusief bijlagen; 

6. Verificatiegesprek (indien van toepassing) 

7. Algemene Rijksvoorwaarden (ARVODI-2025) 

8. Inschrijving Opdrachtnemer d.d. …………. 

 

2.2.1 Indien op grond van lager gerangschikte bescheiden hogere eisen worden gesteld, gelden steeds die hogere 

eisen, tenzij in de hoger gerangschikte bescheiden expliciet is aangegeven dat, en ten aanzien van welk 

specifiek onderdeel, van de lager gerangschikte bescheiden wordt afgeweken. 

 

2.3 Opdrachtnemer verplicht zich deze Overeenkomst gedurende de looptijd uit te voeren.  
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Artikel 3,   Opdrachtverstrekking en aanvaarding 

 

3.1 Opdrachtgever verstrekt in het kader van het project Arbodienstverlening aan Opdrachtnemer de Opdracht 

tot het leveren van de dienst Arbodienstverlening, gelijk de Opdrachtnemer deze Opdracht aanvaardt, onder 

de in deze Overeenkomst neergelegde voorwaarden.  

 

 

Artikel 4,   Duur en beëindiging van de Overeenkomst  

 

4.1 De Overeenkomst treedt in werking op 1 maart 2027 en wordt aangegaan voor een periode van drie jaar.  

De Overeenkomst kan door Opdrachtgever tweemaal worden verlengd onder gelijkblijvende voorwaarden 

voor een periode van twee jaar. Deze optie tot verlenging wordt minimaal drie maanden voor de einddatum 

van de looptijd door de Opdrachtgever ingeroepen door middel van een aangetekend schrijven aan 

Opdrachtnemer. Wordt een verlenging niet ingeroepen, dan eindigt deze overeenkomst na de looptijd van 

rechtswege. De Opdrachtgever heeft de intentie de volledige looptijd inclusief verlenging van de 

Overeenkomst te benutten, maar laat eventuele verlenging afhangen van de geleverde prestaties, 

de proactieve invulling van de adviesrol, beleidsmatige ontwikkelingen c.q. besluitvorming en 

wijzigingen in wetgeving. 

 

4.2 Onverminderd alle andere rechten tot ontbinding hebben Partijen het recht de Overeenkomst met 

onmiddellijke ingang schriftelijk, zonder nadere ingebrekestelling, te ontbinden indien wederpartij niet 

voldoet aan wettelijke vereisten voor de uitoefening van de werkzaamheden die onderwerp zijn van deze 

Overeenkomst.  

 

4.3  Partijen zijn gerechtigd, zonder enige aanmaning of ingebrekestelling, buiten rechte deze Overeenkomst 

onmiddellijk en terstond te beëindigen door schriftelijke aangetekende opzegging zonder opzegtermijn indien 

wederpartij in staat van faillissement wordt verklaard.  

 

4.4  Partijen zijn gerechtigd, zonder enige aanmaning of ingebrekestelling, buiten rechte deze  

 Overeenkomst onmiddellijk en terstond geheel te beëindigen door schriftelijke aangetekende opzegging 

zonder opzegtermijn indien: 

1. wederpartij (voorlopige) surseance van betaling aanvraagt of (voorlopige) surseance van betaling 

wordt verleend;  

2. wederpartij faillissement aanvraagt; 

3. wederpartij zijn onderneming liquideert;  

4. wederpartij zijn huidige onderneming staakt; 

5. wederpartij zijn certificering wordt ingetrokken;  

6. wederpartij niet langer kan voldoen aan de deskundigheidseisen; 

7. op een aanmerkelijk deel van het vermogen van de wederpartij beslag wordt gelegd dan wel deze 

anderszins niet langer in staat moet worden geacht de Overeenkomst na te kunnen komen;   
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8. sprake is van een ernstige toerekenbare tekortkoming in de nakoming van deze Overeenkomst en 

deze niet is hersteld binnen drie weken na datum van een aangetekend schrijven van de andere Partij 

waarin de betreffende Partij op de desbetreffende nalatigheid is gewezen en in gebreke is gesteld.  

9. wederpartij de belangen of de goede naam van Opdrachtgever schaadt. 

 

4.5 Indien een situatie zoals genoemd in artikel 4.4 sub 8 en/of 9 zich voordoet zullen Partijen in overleg treden. 

Indien een der Partijen in gebreke blijft zulks overleg te plegen, zullen alle voorvloeiende kosten voor rekening 

komen van de in gebreke blijvende Partij. 

 

 
Artikel 18, Financiële condities 

 

18.1 De dienstverlening, zoals vastgelegd in het programma van eisen wordt door Opdrachtnemer uitgevoerd voor 

een prijs per medewerker van EUR XXX per jaar plus een prijslijst voor losse verrichtingen. 

Maandelijks wordt het aantal medewerkers door Opdrachtnemer bepaald op basis van de gegevens binnen 

de verzuimapplicatie en ter controle gecheckt door de Opdrachtgever. 

 

18.2 Alle contactmomenten, overleggen, diensten en activiteiten in het kader van de arbodienstverlening vallen 

onder de prijs per medewerker dat contractueel is vastgelegd, tenzij middels een aanvullende schriftelijke 

opdracht anders overeengekomen. 

 

18.3 Er is een geprognotiseerd aantal medewerkers bepaald. Aan de geprognotiseerde aantallen kunnen geen 

rechten worden ontleend.   

 

18.4 De prijzen gelden voor de looptijd van de Overeenkomst, met een jaarlijkse indexering, voor het eerst op 1 

januari 2028, op basis van het NZA-indexcijfer. Peildatum is het indexcijfer van oktober. (Jaarlijks wordt het 

indexcijfer van oktober vastgesteld en vergeleken met het indexcijfer van oktober van het vorige jaar. De 

mutatie betreft de indexatie). 

 

18.4 Reistijd en reiskosten worden niet in rekening gebracht. 

 

18.5 De medische dossiers worden gedurende de daarvoor geldende termijn, doch minimaal voor een periode van  

  tien jaren, door Opdrachtnemer bewaard. 

 

18.6 De kosten van medische apparatuur, hard- en software zijn voor rekening van de Opdrachtnemer. 

 

18.7 Alle extra en/of aanvullende dienstverlening, die niet in de Overeenkomst zijn vastgelegd, worden geoffreerd 

tegen de in de Overeenkomst vastgestelde tarieven. 

 

18.8 Er worden geen overige kosten, zoals ICT koppeling, aansluitkosten, importeren van verzuimgegevens in het 

systeem van Opdrachtnemer of kosten voor ziek- en herstelmeldingen, in rekening gebracht. 

 

 

 

Artikel 19, Facturatie en betaling 
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19.1 Opdrachtnemer factureert de Opdrachtgever maandelijks op basis van de werkelijke aantal medewerkers 

waarbij de eventuele btw separaat wordt vermeld. 

 

19.2 De facturen worden, tenzij uitdrukkelijk anders is vermeld, verzonden aan MidZuid b.v. 

 

De tenaamstelling van de facturen luidt:  

MidZuid b.v. 

t.a.v. Crediteurenadministratie  

Wilhelminakanaal Noord 3 

4902 VR Oosterhout 

 

De facturen mogen gemaild worden naar crediteuren@midzuid.nl. 

 

19.3 Indien meerdere facturen per maand van toepassing zijn, worden deze eenmaal per maand als  

verzamelfactuur gespecificeerd aangeleverd waarbij de aanvullende diensten en kosten gescheiden op de 

factuur worden vermeld. 

 

19.4 De betalingstermijn bedraagt 30 dagen na factuurdatum. 

 

19.5 Overschrijding van (een) betalingstermijn(en) door de Opdrachtgever of niet-betaling door de Opdrachtgever 

van (een) fact(u)ur(en) op grond van vermoede inhoudelijke onjuistheid van die fact(u)ur(en) of van 

ondeugdelijkheid van gefactureerde prestaties geeft Opdrachtnemer niet het recht zijn prestaties op te 

schorten c.q. te beëindigen. De Opdrachtgever geeft binnen de betaaltermijn van de factuur aan, indien de 

juistheid van de factuur in zijn geheel of gedeeltelijk wordt betwist. Alleen voor het betwiste gedeelte is de 

Opdrachtgever gerechtigd de betaling op te schorten. Het niet betwiste gedeelte van de factuur dient binnen 

de betaaltermijn te zijn voldaan. Het is Opdrachtnemer niet toegestaan creditnota’s te verrekenen met 

debetnota’s, behoudens goedkeuring in onderling overleg.  

 

 

Artikel 20, Overdracht van verplichtingen   

 

20.1 De Opdrachtnemer zal slechts na voorafgaande schriftelijke toestemming van de Opdrachtgever het recht 

hebben zijn verplichtingen uit deze Overeenkomst te cederen of over te dragen aan derden. 

 

20.2 Indien Opdrachtnemer fuseert of als het eigendom van de onderneming wordt overgedragen aan derden kan 

Opdrachtgever de Overeenkomst ontbinden. Ontbinding van de Overeenkomst dient te geschieden met een 

aangetekend schrijven met bericht van ontvangst.  

 

 

Artikel 21, Geheimhouding  

 

21.1 De informatie kan in elke vorm, mondeling of schriftelijk, worden verstrekt. De aldus bedoelde informatie 

wordt hierna aangeduid als de informatie. 

 

21.2 Partijen merken hierbij de informatie aan als vertrouwelijk, tenzij beide bepaalde informatie expliciet als niet 

vertrouwelijk hebben aangemerkt.  
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21.3 Het is Partijen niet toegestaan informatie van Opdrachtgever beschikbaar te stellen, te kopiëren of anderszins 

te gebruiken of te verspreiden zonder uitdrukkelijke schriftelijke toestemming van wederpartij. 

 

21.4 Partijen bij deze Overeenkomst zullen alle informatie die zij ontvangen, inclusief deze Overeenkomst, 

geheimhouden en niet in enige vorm meedelen of beschikbaar stellen aan derden zonder voorafgaande 

schriftelijke toestemming van de wederpartij.  

 

21.5 Partijen zullen de Informatie uitsluitend bekend maken aan haar Personeel voor zover deze daarvan kennis 

dient te nemen voor de uitvoering van de werkzaamheden. Partijen zullen haar geheimhoudingsplicht ten 

aanzien van de Informatie integraal opleggen aan haar personeel.  

 

21.6 Partijen zijn tot geheimhouding van de informatie gehouden totdat de verstrekte gegevens van openbare 

bekendheid zijn geworden, buiten toedoen of nalaten van de partij die de informatie heeft ontvangen.  

 

21.7 Opdrachtnemer verplicht zich de informatie op geen enkele wijze, in gewijzigde noch in ongewijzigde vorm, in 

exploitatie te nemen of toe te passen voor een ander doel dan voor de uitvoering van het 

Arbodienstverlening, zonder voorafgaande schriftelijke toestemming van de wederpartij.  

Indien het gebruik van de informatie door de ontvanger resulteert in rechten van intellectueel eigendom of 

soortgelijke aanspraken zal de ontvanger van de betreffende Informatie deze rechten en/of aanspraken om 

niet overdragen aan de partij die de informatie heeft verstrekt. 

 

21.8 Na beëindiging van deze Overeenkomst zullen Partijen de aan de wederpartij ter beschikking gestelde 

informatie op eerste verzoek retourneren of vernietigen. 

 

Artikel 22, Aansprakelijkheid en vrijwaring 

 

22.1 Indien Opdrachtnemer tekortschiet in de nakoming van één of meer van zijn verplichtingen uit deze 

Overeenkomst, zal Opdrachtgever haar deswege in gebreke stellen, tenzij nakoming van de desbetreffende 

verplichtingen reeds blijvend onmogelijk is, in welk geval de nalatige Opdrachtnemer onmiddellijk in gebreke 

is. De ingebrekestelling zal schriftelijk per aangetekende post geschieden waarbij aan de nalatige 

Opdrachtnemer een redelijke termijn van vier weken zal worden gegund om alsnog haar verplichtingen na te 

komen. Deze termijn heeft het karakter van een fatale termijn. 

 

22.2 De aansprakelijkheid geldt voor schade als gevolg van toerekenbare tekortkoming, bestaande  uit niet, niet-

tijdige, niet volledige of onjuiste naleving door haar, of door haar ingeschakelde personen, van deze 

Overeenkomst.   

 

22.3 Opdrachtnemer zal Opdrachtgever, ook na het einde van een Opdracht, in elk opzicht vrijwaren van enige 

aansprakelijkheid die ontstaat doordat de Opdrachtnemer niet, niet meer of niet in voldoende mate beschikt 

over de vereiste vergunningen dan wel indien Opdrachtnemer verplichtingen haar bij de wet opgelegd niet of 

niet volledig nakomt. 

 

22.4 Opdrachtnemer vrijwaart Opdrachtgever van alle financiële- en fiscale aspecten en ketenaansprakelijkheid, 

zoals de afdracht van sociale zekerheidspremies en loonbelastingen. 
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22.5 Indien Opdrachtnemer toerekenbaar tekortschiet in de nakoming van zijn verplichting(en) is hij tegenover 

Opdrachtgever aansprakelijk voor vergoeding van de door Opdrachtgever geleden c.q. te lijden schade. 

 

22.6 De aansprakelijkheid is beperkt tot de vergoeding van schade waarvoor zij verzekerd is, conform artikel 22.8. 

 

22.7 Opdrachtnemer is niet aansprakelijk voor niet, onvolledige of onjuiste naleving van deze 

 Overeenkomst voor zover zij zich kan beroepen op overmacht. Opdrachtnemer kan zich niet beroepen op 

overmacht ingeval de niet-nakoming te wijten is aan een door haar ingeschakelde derde, tenzij deze derde 

zich kan beroepen op overmacht en Opdrachtnemer zich heeft ingespannen de gevolgen van de 

overmachtssituatie voor Opdrachtgever zoveel mogelijk te beperken.   

 

22.8 Opdrachtnemer heeft een bedrijfsaansprakelijkheidsverzekering afgesloten met een dekking van  

€ 1.250.000,- per gebeurtenis en € 2.500.000,- per jaar conform de verzekeringspolis.   

 
Artikel 23, Toepasselijke voorwaarden en geschillen 

 

23.1 Op deze Overeenkomst is uitsluitend Nederlands recht van toepassing. 

 

23.2 Alle geschillen (daaronder begrepen die welke slechts door één der Partijen als zodanig  worden beschouwd) 

die naar aanleiding van deze Overeenkomst tussen Partijen mochten ontstaan en die niet door minnelijk 

overleg blijken te kunnen worden opgelost, zullen aanhangig worden gemaakt bij de bevoegde rechter van de 

rechtbank Flevoland. 

 

23.3 Wijzigingen op deze Overeenkomst, en aanvullingen daarop, zijn slechts geldig voor zover deze schriftelijk zijn 

overeengekomen en door Partijen zijn goedgekeurd. 

 

Aldus overeengekomen, in viervoud opgemaakt en ondertekend te Oosterhout  op …………..  2026.  

 

 

MidZuid b.v.      XXXXXXXXX.    

   

 

 

 

J. Rooijmans      XXXXX,   

algemeen directeur     algemeen directeur  

 


