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Zie paragraaf 7.3.15 van het Aanbestedingsdocument voor de vereisten die van toepassing zijn op het beantwoorden van de kwaliteitswensen.

	[bookmark: _Hlk21356141][bookmark: _Hlk21342716]Kwaliteitswens 1: Aanbieding van de beste ICT-Professionals (open vraag)

	Achtergrond
	Deelnemers staan de komende jaren voor een grote IV-opgave. Denk hierbij onder andere aan de modernisering van het IV landschap, de implementatie van het Europees migratiepact en het versterken van cybersecurity en informatiebeveiliging.  

Voor het realiseren van de genoemde opgave, willen Deelnemers gedurende de looptijd van de Raamovereenkomst de beste en best passende ICT-professionals aangeboden krijgen van uitmuntende kwaliteit, die direct inzetbaar zijn en in ruime mate beschikken over een integere en proactieve werkhouding en over begrip van de bestuurlijke en politieke context waarbinnen Deelnemers opereren. Onder 'beste en best passende' kandidaten verstaat Aanbestedende dienst Offertes (met Kandidaten) die voldoen aan de in de betreffende Aanvragen gestelde eisen en de beste prijs-kwaliteitverhouding hebben, rekening houdend met de in de betreffende Aanvragen gestelde (sub)gunningscriteria.    

Deelnemers hebben thans met name behoefte aan de volgende kennisspecialismen, maar dit kan en zal gedurende de looptijd van de Raamovereenkomst veranderen: Cybersecurity specialisten; Datascientists/engineers; Senior ontwikkelaars in verscheidene programmeertalen met niche specialismen (m.n. backend en ervaring met ketensystemen), Testers/QA specialisten, DevOps/platform engineers, ICT/IV-Architectuur rollen.

	Doelstelling
	Deelnemers wensen Opdrachtnemers te contracteren die hun proces en capaciteit voor werving, selectie, matching en aanbieding aantoonbaar dusdanig hebben ingericht en zullen blijven inrichten dat gedurende de looptijd van de Raamovereenkomst zo veel mogelijk de beste en best passende kandidaten aan Deelnemers worden aangeboden met inachtneming van de randvoorwaarden van de Raamovereenkomst.

	Vraagstelling 
	Beschrijf in uw antwoord op welke wijze u gedurende de looptijd van de Raamovereenkomst zult (blijven) voldoen aan de doelstelling. Geef daarbij in ieder geval een beschrijving:  

Hoe u via werving, selectie, matching en aanbieding van Kandidaten borgt dat in een minicompetitie steeds de beste kandidaten aan Deelnemers worden aangeboden. Dit geldt voor alle profielen, inclusief schaarse en bijzondere profielen. 

Zie voor de beoordelingsmaatstaf paragraaf 5.4 van het Aanbestedingsdocument.

	Beoordeling en waardering
	Zie paragraaf 5.4.1 van het Aanbestedingsdocument.

	Begin uw antwoord op de volgende pagina.
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