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[bookmark: _Toc1128797297]1.	Aan te leveren gegevens


De Potentiële opdrachtnemer vult de volgende gegevens in:

	Naam Potentiële opdrachtnemer
	

	Adres, postcode, plaats
	

	Kvk nummer*
	

	IBAN
	

	Exacte tenaamstelling IBAN
	

	Website**
	

	AGB-code
	

	Naam algemeen contactpersoon
	

	Telefoonnummer algemeen contactpersoon
	

	E-mailadres algemeen contactpersoon
	

	Naam 
contactpersoon rapportage
	

	Telefoonnummer contactpersoon rapportage
	

	E-mailadres 
contactpersoon rapportage
	



*Nummer dient overeen te komen met het nummer op het UEA en het nummer waarmee op het aanbestedingsplatform de inschrijving is ingediend.
** De website dient te voldoen aan de eis in bijlage 3 Programma van eisen.
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In de kolom Ja / Nee dient overal met Ja bevestigd te worden dat de Potentiële opdrachtnemer zich akkoord verklaart. 

	Akkoordverklaring
	Ja / Nee

	Potentiële opdrachtnemer verklaart zich akkoord met de opzet en de inhoud van de inkoopprocedure zoals in het inkoopdocument is omschreven en de inhoud van alle op het inkoopplatform gepubliceerde documenten

	

	Potentiële opdrachtnemer verklaart zich akkoord met alle eisen en voorwaarden in de inkoopdocumenten, inclusief de conceptovereenkomst en het Programma van Eisen

	

	Potentiële opdrachtnemer verklaart zich akkoord met de inhoud van alle op het aanbestedingsplatform gepubliceerde documenten

	

	Potentiële opdrachtnemer verklaart de dienstverlening vanaf de ingangsdatum van de overeenkomst te kunnen uitvoeren.

	








[bookmark: _Toc371523803]3. Bij inschrijving toe te voegen documenten

De inschrijving van de potentiële opdrachtnemer dient te bestaan uit de onderstaande documenten. Lees de toelichting in het inkoopdocument goed. 

In de kolom Ja / Nee dient overal met Ja bevestigd te worden dat de documenten aan de inschrijving zijn toegevoegd.


	
	De potentiële opdrachtnemer heeft de volgende documenten bij zijn inschrijving ingediend
	Ja / Nee

	1
	Bijlage 1 Akkoordverklaring en checklist 
Dit document dient in WORD format bij de inschrijving gevoegd te worden

	

	2
	Uniform Europees Aanbestedingsdocument (UEA) 
Format bij inkoopstukken op aanbestedingsplatform

	

	3
	Eis U1 Gedragsverklaring aanbesteden
Gedragsverklaring aanbesteden niet ouder dan 24 maanden gerekend vanaf de sluitingsdatum voor het indienen van de inschrijvingen.  

	

	4
	Eis U2 Verklaring betalingsgedrag
Verklaring betalingsgedrag nakoming fiscale verplichtingen van de Belastingdienst niet ouder dan 6 maanden gerekend vanaf de sluitingsdatum voor het indienen van de inschrijvingen.

	


	5
	Eis U3 Uittreksel(s) KvK 
Uittreksel Handelsregister Kamer van Koophandel niet ouder dan 6 maanden gerekend vanaf de sluitingsdatum voor het indienen van de inschrijvingen.

	-
-


	6
	Eis U4 VOG 
Een Verklaring Omtrent Gedrag Rechtspersonen niet ouder dan 24 maanden gerekend vanaf de sluitingsdatum voor het indienen van de inschrijvingen.

	


	

7


8
	Eis U5.1 Wet Bibob/ Justis-onderzoek

Volledig ingevulde en ondertekende Bijlage 7 Integriteitsclausule  
Eis U5.1 Wet Bibob/ Justis-onderzoek

Volledig ingevulde en ondertekende Bijlage 8 Uitvraag personalia en informatie

Hierin dient u de gegevens van alle bestuurders, alle gevolmachtigden, alle leden van de raad van toezicht, alle leden van de raad van commissarissen en de gegevens van de rechtspersoon. En alle bestuurder(s) tot aan de moedermaatschappij en van deze de gegevens van alle bestuurders, alle leden van de raad van toezicht, alle leden van de raad van commissarissen en de gegevens van de rechtspersoon volledig in te vullen.   

	



	9
	Eis G1 Referentie
Potentiële opdrachtnemer dient voor het opgeven van de referentie een overzicht aan te leveren van een of meerdere opdrachtgevers met daarop de volgende gegevens:
· Naam gemeente/ onderwijsinstelling
· Naam, telefoonnummer en e-mailadres contactpersoon
· Omschrijving van de locatie en dienstverlening. Uit de omschrijving dient te blijken dat het uitvoeren van de producten Jeugdhulp op school of een vergelijkbaar Jeugdhulp product voor dezelfde doelgroep betreft
· Begin- en einddatum dienstverlening

Uit het overzicht dient te blijken dat aan de eis wordt voldaan.

	







[bookmark: _Toc1287887530]4. In te dienen documenten door de potentiële opdrachtnemer die voor de gunning in aanmerking komt

Onderstaande documenten hoeven niet bij de Inschrijving ingediend te worden. Onderstaande documenten worden alleen ingediend door de Potentiële opdrachtnemer die voor de gunning van de opdracht in aanmerking komt.

V.w.b. de Geschiktheidseisen G2 tot en met G5 kan Potentiële opdrachtnemer bij Inschrijving volstaan met ondertekening van het Uniforme Europees Aanbestedingsdocument, waarmee hij verklaart dat hij voldoet aan Geschiktheidseisen G2 tot en met 5.

In de kolom Ja/ Nee dient overal met Ja bevestigd te worden dat Potentiële opdrachtnemer beschikt over de bewijsmiddelen die aan de Potentiële opdrachtnemer die voor de gunning van de opdracht in aanmerking komt worden opgevraagd.

	
	In te dienen documenten
	Ja/Nee

	
	Algemene documenten
	

	1
	Dagafschrift waarin IBAN en tenaamstelling af te lezen zijn. 
(Bedragen hoeven NIET zichtbaar te zijn).
	

	
	Documenten m.b.t. Geschiktheidseisen
	

	2
	Eis G2 Kwaliteitseisen organisatie - Kwaliteitscertificaat of keurmerk
Potentiële opdrachtnemer dient een kopie van het geldige certificaat te overleggen.
Indien Potentiële opdrachtnemer niet in het bezit van een van deze certificaten is kan aan de eis voldaan worden door middels een beschrijving aan te tonen op welke wijze uit uw kwaliteitshandboek blijkt dat u beschikt over een eigen vergelijkbaar kwaliteitsmanagementsysteem.


	

	3
	Eis G3 Kwaliteitshandboek
U dient uw volledige kwaliteitshandboek bij uw inschrijving te voegen. 

Indien uw kwaliteitshandboek ook overige onderwerpen bevat of wanneer uw kwaliteitshandboek bestaat uit losse documenten of op andere wijze is opgebouwd dient u een document bij uw inschrijving te voegen met verwijzingen op welke plaats de Gemeente de onderdelen kan vinden. 
Het is niet voldoende dat (een deel van) uw handboek op internet te vinden is. Het handboek en eventuele toelichting met verwijzingen dient bij uw inschrijving gevoegd te worden.
	

	4
	Eis G4 Financiële en economische draagkracht 
· Indien Potentiële opdrachtnemer controleplichtig is: De laatst wettelijk verplichte jaarrekening inclusief accountantsverklaring. 
Indien u nog niet over deze jaarrekening beschikt:
Bewijs dat conform de regelgeving van de KvK is uitstel is verleend. 
én
De jaarrekening inclusief accountantsverklaring van het voorgaande jaar.
· Indien Potentiële opdrachtnemer niet verplicht is een jaarrekening op te stellen (organisatie zonder rechtspersoonlijkheid, die niet gebonden is aan de eisen zoals gesteld in BW2 titel 9) dient een andere vorm van jaarverantwoording aangeleverd te worden. Dit kan in de vorm van een (verkorte)balans en een resultatenrekening, waaruit in ieder geval de gerealiseerde omzet en kosten gesplitst naar personele kosten en materiële kosten is opgenomen. Indien Potentiële opdrachtnemer als rechtspersoon onderdeel uitmaakt van een concern en een beroep doet op de mogelijkheid vrijgesteld te zijn van de publicatieplicht dient Potentiële opdrachtnemer eveneens de 403 verklaring te uploaden. Potentiële opdrachtnemer is daarnaast wel verplicht de z.g. enkelvoudige jaarrekening te uploaden.  
· Indien Potentiële opdrachtnemer in het voorgaande jaar (2024 -2025) gestart is gestart en daardoor geen gegevens kan aanleveren wordt deze gezien als een nieuwe organisatie. Dit wordt aangemerkt als aandachtspunt en zal na het sluiten van de overeenkomst gemonitord worden. 

	

	5
	Eis G5 Aansprakelijkheidsverzekering 
Een kopie van de actuele verzekeringspolis waaruit blijkt dat aan de eis wordt voldaan.  

	




[bookmark: _Toc1492670244]5. Op verzoek van Opdrachtgever door opdrachtnemer te overleggen documenten 

Onderstaande documenten hoeven niet bij de Inschrijving of op een ander moment tijdens de aanbestedingsprocedure ingediend te worden. 

V.w.b. de Geschiktheidseisen G6 en G7 kan Potentiële opdrachtnemer bij Inschrijving volstaan met ondertekening van het Uniforme Europees Aanbestedingsdocument, waarmee hij verklaart dat hij voldoet aan Geschiktheidseisen G6 en G7.

De Opdrachtgever kan deze documenten tijdens de looptijd van de overeenkomst opvragen. De bewijsmiddelen moeten op dat moment binnen 14 kalenderdagen aangeleverd worden.

In de kolom Ja/ Nee dient overal met Ja bevestigd te worden dat Potentiële opdrachtnemer beschikt over de bewijsmiddelen die aan de Potentiële opdrachtnemer na gunning van de opdracht kunnen worden opgevraagd.

	
	Te overleggen documenten
	Ja/Nee

	
	Documenten m.b.t. Geschiktheidseisen
	

	1
	Eis G6 Eisen in te zetten medewerkers

Potentiële opdrachtnemer dient te beschikken over een overzicht van op deze opdracht in te zetten medewerkers die in aanraking komen met Jeugdigen (en/of diens systeem/netwerk), waaronder begrepen: beroepskrachten, begeleiders, ervaringsdeskundigen, stagiairs en vrijwilligers, in dienstverband of als ZZP’er.

Potentiële opdrachtnemer dient van alle hierboven genoemde medewerkers over de volgende documenten te beschikken.
· Diploma’s waarmee wordt aangetoond dat wordt voldaan aan de gestelde eisen in het programma van eisen; 
· Arbeidsovereenkomsten;
· Een overzicht van SKJ/Big registraties;
· Een geldige Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) “Zorg en Welzijn” als bedoeld in artikel 28 van de Wet Justitiële en Strafvorderlijke gegevens niet ouder dan 24 maanden gerekend vanaf de datum van het verzoek van de inkopende organisatie.

	

	2
	Eis G7 Eisen t.a.v. onderaannemer(s)
· Potentiële opdrachtnemer dient, van alle op deze opdracht in te zetten medewerkers van onderaannemers die in aanraking komen met Jeugdigen (en/of diens systeem/netwerk), waaronder begrepen: beroepskrachten, begeleiders, ervaringsdeskundigen, stagiairs en vrijwilligers, in dienstverband of als ZZP’er over de volgende documenten te beschikken.
· Diploma’s waarmee wordt aangetoond dat wordt voldaan aan de gestelde eisen in het programma van eisen; 
· Een overzicht van SKJ/Big registraties;
· Een geldige Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) “Zorg en Welzijn” als bedoeld in artikel 28 van de Wet Justitiële en Strafvorderlijke gegevens niet ouder dan 24 maanden gerekend vanaf de datum van het verzoek van de inkopende organisatie.
· 
	





[bookmark: _Toc1039812217]6.	Bij inschrijving in de te dienen documenten voor Onderaannemer(s)

De Potentiële opdrachtnemer heeft op het UEA aangegeven dat hij zich aanmeldt met onderaannemer(s)
· Ja
· Nee

Indien u hier Ja heeft aangevinkt dienen voor alle onderaannemers onderstaande documenten bij uw inschrijving ingediend te worden.

	De Potentiële opdrachtnemer heeft van alle onderaannemers de volgende documenten bij zijn inschrijving ingediend
	Ja / Nee

	Uniform Europees Aanbestedingsdocument (UEA)
Format bij inkoopstukken op aanbestedingsplatform

	

	Eis U1 Gedragsverklaring aanbesteden
Gedragsverklaring aanbesteden niet ouder dan 24 maanden gerekend vanaf de sluitingsdatum voor het indienen van de inschrijvingen.  

	








[bookmark: _Toc348137471][bookmark: _Toc1361595353]7.	Bij inschrijving in te dienen documenten voor Combinanten

De Potentiële opdrachtnemer heeft op het UEA aangegeven dat hij zich aanmeldt als combinatie 
· Ja
· Nee

Indien u hier Ja heeft aangevinkt dienen voor alle combinanten onderstaande documenten bij uw inschrijving ingediend te worden.

	De Potentiële opdrachtnemer heeft van alle combinanten de volgende documenten bij zijn inschrijving ingediend
	Ja / Nee

	Uniform Europees Aanbestedingsdocument (UEA)
Format bij inkoopstukken op aanbestedingsplatform

	

	Eis U1 Gedragsverklaring aanbesteden
Gedragsverklaring aanbesteden niet ouder dan 24 maanden gerekend vanaf de sluitingsdatum voor het indienen van de inschrijvingen.  

	

	Eis U2 Verklaring betalingsgedrag
Verklaring betalingsgedrag nakoming fiscale verplichtingen van de Belastingdienst niet ouder dan 6 maanden gerekend vanaf de sluitingsdatum voor het indienen van de inschrijvingen.

	


	Eis U3 Uittreksel KvK 
Uittreksel Handelsregister Kamer van Koophandel niet ouder dan 6 maanden gerekend vanaf de sluitingsdatum voor het indienen van de inschrijvingen.

	


	Eis U4 VOG 
Een Verklaring Omtrent Gedrag Rechtspersonen niet ouder dan 24 maanden gerekend vanaf de sluitingsdatum voor het indienen van de inschrijvingen.

	


	Eis U5.1 Wet Bibob/ Justis-onderzoek

· Volledig ingevulde en ondertekende Bijlage 7 Integriteitsclausule  

Eis U5.1 Wet Bibob/ Justis-onderzoek

· Volledig ingevulde en ondertekende Bijlage 8 Uitvraag personalia en informatie

Hierin dient u de gegevens van alle bestuurders, alle gevolmachtigden, alle leden van de raad van toezicht, alle leden van de raad van commissarissen en de gegevens van de rechtspersoon. En alle bestuurder(s) tot aan de moedermaatschappij en van deze de gegevens van alle bestuurders, alle leden van de raad van toezicht, alle leden van de raad van commissarissen en de gegevens van de rechtspersoon volledig in te vullen.   

	




