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Bijlage 5	Invulformulier referenties

Auteur:			Team Inkoop Regio Gooi en Vechtstreek
Datum:			15 december 2025
Naam aanbesteding: 	Inhuur uitzendkrachten (chauffeurs en beladers) 
Ons kenmerk: 	DOC-25013737
TenderNed kenmerk:	557854

Inschrijver moet aantonen dat hij over voldoende deskundigheid en ervaring beschikt om de onderhavige Opdracht naar behoren te kunnen uitvoeren.

De Aanbestedende dienst vraagt in dit licht de volgende kerncompetenties:

Kerncompetentie 1: 
1. Ervaring met het leveren (ter beschikking stellen) van uitzendkrachten:
a. Aan publiekrechtelijke organisaties; 
b. Inclusief werving, selectie en opleiden van de uitzendkrachten;
c. Met een omvang van minimaal € 300.000,- per jaar.

Kerncompetentie 2:
2. Ervaring met het leveren (ter beschikking stellen) van uitzendkrachten voor operationele functies, zoals chauffeurs en beladers.

Zie verder § 3.6.2 Technische en beroepsbekwaamheid van de Aanbestedingsleidraad.
Wanneer Inschrijver met één referentie kan aantonen over meerdere gevraagde kerncompetenties te beschikken volstaat het eenmalig invullen van het invulformulier. Anders: kopieer onderstaande tabel zo vaak als nodig voor alle referenties en geef duidelijk aan voor welke kerncompetentie(s) de referentie van toepassing is.

	Opdrachtgever referentieopdracht

	

	Naam organisatie  

	

	Naam Contactpersoon

	

	Telefoonnummer

	

	E-mailadres

	

	Naam en omschrijving van de opdracht
	


	Referentieopdracht

	

	Datum aanvang opdracht

	

	Datum afronding opdracht

	

	Het bedrag aan omzet per jaar

	

	Is de opdracht in een samenwerkingsverband, zelfstandig of in onderaanneming uitgevoerd?
	

	Indien gewerkt in onderaanneming: welk gedeelte (in %) is door de Inschrijver uitgevoerd?
	

	Referentie heeft betrekking op kerncompetenties
	
	☐ Ervaring met het leveren (ter beschikking stellen) van uitzendkrachten:
a.  aan publiekrechtelijke organisaties; 
b. Inclusief werving, selectie en opleiden van de uitzendkrachten;
c. Met een omvang van minimaal € 300.000,- per jaar.
☐ Ervaring met het leveren (ter beschikking stellen) van uitzendkrachten voor operationele functies, zoals chauffeurs en beladers.


	Korte beschrijving van de werkzaamheden










	






























	Uit deze gegevens moet blijken dat de Inschrijver over de gevraagde kerncompetentie beschikt voor de gevraagde dienstverlening.



Aldus ondertekend en bijbehorende gegevens naar waarheid verstrekt:

	Naam Inschrijver
	:
	     


	Ingevuld door (tekenbevoegde functionaris Inschrijver)
	:
	     


	Functie
	:
	     


	Datum
	:
	     


	Handtekening tekenbevoegde
	:
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