
Inlichtingenbijeenkomst 

tarieven segment 3

7 mei 2026 13:00 – 14:00 uur



Agenda

1. Werkwijze

2. Kostprijsmodel

3. Bevindingen kostprijsonderzoek

4. Tarieven

5. Vragen?



• Uitgangspunt reële tarieven conform AMvB

• Bureau HHM geconsulteerd

• Tariefopbouw conform systematiek 2022

• Kostprijsmodel aangepast o.b.v. ontwikkeling cao’s en andere parameters

• Vergelijking huidige tarieven

1. Werkwijze



Zelfde model en werkwijze conform 2023:
Tarief op basis van (declaratie) per dag / dagdeel op basis van inzet direct personeel

Parameters:
• Functiemix
• Inschaling
• Opslagen
• Sociale Lasten
• Overhead
• Risico-opslag
• Productiviteit/declarabiliteit
• Overige kosten voorziening

2. Kostprijsmodel



3.1 Bevindingen kostprijsonderzoek

In de volgende sheets worden enkele parameters toegelicht:

• Functiemix

• Salarisschalen

• Overhead

• Productiviteit/ declarabiliteit

• Overige opslagen en kosten

Onderstaande parameters zijn gewijzigd naar niveau 2026, toelichting in de bijlagen.

• Opslagen

• Sociale lasten

• Risico-opslag



3.2 Functiemix

Opzet huidige tarieven is o.b.v. functiemix in tabel 1. 

De functiemix geeft de verhouding weer tussen verschillende opleidings- en 
deskundigheidsniveau’s, nodig voor betreffende producten op het door de regio 
beoogde kwaliteitsniveau.

Tabel 1: Functiemixen segment 3 regio HvB

Reflectie 2026
Het onderzoek van HHM geeft geen aanleiding om de functiemix aan te passen



3.3 Salarisschalen (1)

In 2022 is het tarief gebaseerd op de salarisschalen uit tabel 2 en de uitgangspunten:
• 93% van het maximum van de salarisschaal als rekensalaris
• Gelijke inbreng cao GHZ en JZ.

Tabel 2: Salarisschalen bij opleidingsniveau



3.3 Salarisschalen (2)

Reflectie 2026

• HHM geeft aan dat FWG 30 niet meer wordt gehanteerd in de cao 
GHZ. Aangepast naar 100% FWG 35 voor GHZ.

• Dit leidt tot de volgende rekensalarissen (prijspeil 2026) in vergelijking met 
2022, zie tabel 3.

Tabel 3: Rekensalaris 2026 in vergelijking met 2022



3.4 Overhead

In 2022 werd gerekend met de volgende opslagen voor overhead per sector:

Tabel 4: Overhead

Reflectie 2026

De percentages zijn herzien op basis van de benchmark care van Berenschot. 
De bijbehorende waarden leiden we af uit de VNG rekentool:

• GHZ: 28%;

• JZ: 34,7%.

Sector Overhead

GHZ 30%

Jeugdzorg 35%



3.5 Productiviteit (1)

Reflectie 2026

•De opbouw van de verlofuren is aangepast vanwege de toevoeging van 
vitaliteitsuren in de cao Jeugdzorg

•Het ziekteverzuim is toegenomen. De regio HvB hanteert een gemiddelde van de 
CBS-cijfers voor de sector gezondheids- en welzijnszorg en de cijfers van 
Transvorm over de periode 2022-2024. Dit leidt tot een actueel verzuim per sector 
van:

•GHZ: 7,18%

•JZ: 7,05%

•Het effect van deze wijzigingen op de declarabele uren is opgenomen in tabel 5.



3.5 Productiviteit (2)

2022 2026

dagbegeleiding respijtzorg dagbegeleiding respijtzorg

Bruto 1.878 1.878 1.878 1.878

Verlof 260 260 268 268

Verzuim 100 100 134 134

Niet cliëntgeb. 160 160 160 160

Indirect cliëntgeb. 63 - 63 -

Productief 1.295 1.358 1.253 1.316

Tabel 5: Declarabele uren



3.6 Overige opslagen en kosten

Reflectie 2026

• Locatiekosten voor dagbegeleiding: uitgangspunt 2022 aansluiting bij Wlz blijft gehandhaafd. 

• Het tarief 2026 € 10,50 per cliënt per dagdeel

• Locatiekosten bij een etmaal respijtzorg: 

• Kapitaallasten: uitgangspunt van 2022 kan niet meer, vanwege vervallen van de onderste 

GGZ-B profielen in de WLZ. Daarom de uitkomst van 2022 (€ 20,- per etmaal) geindexeerd 

met de Nza-index voor kapitaallasten 2023 t/m 2026. 

• Daarmee komen we voor 2026 uit op € 23,92 per etmaal

• Hotelmatige kosten: Deze passen we op gelijke wijze aan als bij de kapitaallasten maar dan 

met de Nza-index voor materiële kosten. Daarmee komen we uit op € 26,42 per kind voor 

een etmaalverblijf en € 44,03 voor een weekendverblijf per kind.

• Vervoer: wordt in principe door Bureau Regiovervoer Midden Brabant georganiseerd en bij 
uitzondering door aanbieder zelf. Huidige tarieven geindexeerd.



4. Tarieven (prijspeil 2026)

Product Tarief prijspeil 2026

Dagbegeleiding A Dagbegeleiding B (Warme) maaltijd 

tijdens 

dagbegeleiding

Dagbegeleiding € 68,12 per dagdeel € 101,05 per 

dagdeel

€ 5,53 per maaltijd

Dagbegeleiding 

toeslag 

zaterdagmiddag*

€ 17,11 per dagdeel € 26,89 per dagdeel n.v.t.

Lopend vervoer € 9,98 per rit (maximaal 2 stuks per etmaal)

Rolstoel vervoer € 12,72 per rit (maximaal 2 stuks per etmaal)

Individueel vervoer € 12,72 per rit (maximaal 2 stuks per etmaal)

Product Tarief prijspeil 2026

Respijtzorg A Respijtzorg B

Dagdeel doordeweeks € 57,68 per dagdeel € 84,65 per dagdeel

Dagdeel Zaterdag € 68,80 per dagdeel € 102,11 per dagdeel

Etmaal doordeweeks € 221,63 per etmaal € 319,52 per etmaal

Weekend vrijdag 17:00 uur –

zaterdag 17:00 uur

€ 245,41 per etmaal € 356,87 per etmaal

Weekend vrijdag 17:00 uur –

zondag 17:00 uur

€ 466,82 per weekend € 681,08 per weekend



Vragen?

Methodiek duidelijk?
Eerste reflectie?

Bij vragen: stel deze bij NvI

Bij kanttekeningen: graag inhoudelijke onderbouwing, 
zodat met HHM inhoudelijke reflectie mogelijk is.
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