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1. Koper
1.1 Koper
Officiële naam:  Gemeente Midden-Groningen

Rechtsvorm van de 
koper: 

Publiekrechtelijke instelling

Activiteit van de 
aanbestedende 
dienst: 

Algemene overheidsdiensten

2. Procedure
2.1 Procedure
Titel:  Locatiemedewerker vluchtelingenopvang

Beschrijving: 

1.&nbsp;&nbsp;&nbsp; Wat ga je doen? Als Locatiemedewerker Vluchtelingenopvang word je 
ingezet op ??n van de vier opvanglocaties voor Oekra?ense ontheemden binnen de gemeente 
Midden-Groningen. We werken integraal en locatie-overstijgend; dit betekent dat je waar nodig ook 
op andere locaties bijspringt. Daarnaast kan het zijn dat je in de loop van de tijd van standplaats 
wisselt. Samen met je collega?s draag je verantwoordelijkheid voor het dagelijks reilen en zeilen op 
de opvanglocatie(s). Je stimuleert bewoners om waar mogelijk zelf verantwoordelijkheid te nemen 
en draagt actief bij aan een leefbare en veilige woonomgeving. Jij bent het eerste aanspreekpunt 
voor bewoners en vormt daarmee een belangrijke schakel in het dagelijks contact. 2.&nbsp;&nbsp;
&nbsp; Wat ga je doen? Je: stimuleert bewoners om bij te dragen aan de leefbaarheid op de locatie, 
mee te doen aan activiteiten en actief deel te nemen aan de samenleving; voert laagdrempelige 
gesprekken met bewoners om te peilen hoe het met hen gaat, en coacht hen richting meer 
zelfredzaamheid; bent niet bang om ook lastige gesprekken te voeren wanneer de situatie hierom 
vraagt; signaleert spanningen op de locatie en weet hier constructief op te reageren; ondersteunt 
bewoners bij basisadministratie, zoals het maken van afspraken met bijvoorbeeld een huisarts; 
verstrekt informatie en voorzieningen aan Oekra?ense ontheemden; onderhoudt contact met de 
directe omgeving van de locatie, zoals onderwijsinstellingen, zorg- en welzijnsorganisaties, recreatie, 
medische ondersteuning en omwonenden. Waar kom je te werken? De gemeente Midden-
Groningen biedt jou een werkomgeving waarin je het verschil kunt maken. Hier werk je aan 
maatschappelijke opgaven die ertoe doen ? in een organisatie waar ook jij ertoe doet. Je wordt 
onderdeel van een betrokken en divers team waarin openheid, veiligheid en collegialiteit 
vooropstaan. Er is ruimte om te leren, te groeien ?n fouten te maken. Samen werken we aan een 
humane, gastvrije en goed georganiseerde opvang voor Oekra?ense ontheemden.

Identificatiecode van 
de procedure: 

f9fc8a21-fed1-4c7d-bb62-0efaee10efb3

Interne 
identificatiecode: 

3111

Type procedure:  Openbaar

Belangrijkste 
kenmerken van de 
procedure: 

1.&nbsp;&nbsp;&nbsp; Wat ga je doen? Als Locatiemedewerker Vluchtelingenopvang word je 
ingezet op ??n van de vier opvanglocaties voor Oekra?ense ontheemden binnen de gemeente 
Midden-Groningen. We werken integraal en locatie-overstijgend; dit betekent dat je waar nodig ook 
op andere locaties bijspringt. Daarnaast kan het zijn dat je in de loop van de tijd van standplaats 
wisselt. Samen met je collega?s draag je verantwoordelijkheid voor het dagelijks reilen en zeilen op 
de opvanglocatie(s). Je stimuleert bewoners om waar mogelijk zelf verantwoordelijkheid te nemen 
en draagt actief bij aan een leefbare en veilige woonomgeving. Jij bent het eerste aanspreekpunt 
voor bewoners en vormt daarmee een belangrijke schakel in het dagelijks contact. 2.&nbsp;&nbsp;
&nbsp; Wat ga je doen? Je: stimuleert bewoners om bij te dragen aan de leefbaarheid op de locatie, 
mee te doen aan activiteiten en actief deel te nemen aan de samenleving; voert laagdrempelige 
gesprekken met bewoners om te peilen hoe het met hen gaat, en coacht hen richting meer 
zelfredzaamheid; bent niet bang om ook lastige gesprekken te voeren wanneer de situatie hierom 
vraagt; signaleert spanningen op de locatie en weet hier constructief op te reageren; ondersteunt 
bewoners bij basisadministratie, zoals het maken van afspraken met bijvoorbeeld een huisarts; 
verstrekt informatie en voorzieningen aan Oekra?ense ontheemden; onderhoudt contact met de 
directe omgeving van de locatie, zoals onderwijsinstellingen, zorg- en welzijnsorganisaties, recreatie, 
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medische ondersteuning en omwonenden. Waar kom je te werken? De gemeente Midden-
Groningen biedt jou een werkomgeving waarin je het verschil kunt maken. Hier werk je aan 
maatschappelijke opgaven die ertoe doen ? in een organisatie waar ook jij ertoe doet. Je wordt 
onderdeel van een betrokken en divers team waarin openheid, veiligheid en collegialiteit 
vooropstaan. Er is ruimte om te leren, te groeien ?n fouten te maken. Samen werken we aan een 
humane, gastvrije en goed georganiseerde opvang voor Oekra?ense ontheemden.

2.1.1 Doel
Aard van het contract
: 

Diensten

Belangrijkste 
classificatie (cpv): 

79000000 Zakelijke dienstverlening: juridisch, marketing, consulting, drukkerij en beveiliging

2.1.2 Plaats van uitvoering
Waar dan ook

2.1.4 Algemene informatie
Rechtsgrondslag:

Richtlijn 2014/24/EU

5. Perceel
5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0001
Titel:  Locatiemedewerker vluchtelingenopvang

Beschrijving: 

1.&nbsp;&nbsp;&nbsp; Wat ga je doen? Als Locatiemedewerker Vluchtelingenopvang word je 
ingezet op ??n van de vier opvanglocaties voor Oekra?ense ontheemden binnen de gemeente 
Midden-Groningen. We werken integraal en locatie-overstijgend; dit betekent dat je waar nodig ook 
op andere locaties bijspringt. Daarnaast kan het zijn dat je in de loop van de tijd van standplaats 
wisselt. Samen met je collega?s draag je verantwoordelijkheid voor het dagelijks reilen en zeilen op 
de opvanglocatie(s). Je stimuleert bewoners om waar mogelijk zelf verantwoordelijkheid te nemen 
en draagt actief bij aan een leefbare en veilige woonomgeving. Jij bent het eerste aanspreekpunt 
voor bewoners en vormt daarmee een belangrijke schakel in het dagelijks contact. 2.&nbsp;&nbsp;
&nbsp; Wat ga je doen? Je: stimuleert bewoners om bij te dragen aan de leefbaarheid op de locatie, 
mee te doen aan activiteiten en actief deel te nemen aan de samenleving; voert laagdrempelige 
gesprekken met bewoners om te peilen hoe het met hen gaat, en coacht hen richting meer 
zelfredzaamheid; bent niet bang om ook lastige gesprekken te voeren wanneer de situatie hierom 
vraagt; signaleert spanningen op de locatie en weet hier constructief op te reageren; ondersteunt 
bewoners bij basisadministratie, zoals het maken van afspraken met bijvoorbeeld een huisarts; 
verstrekt informatie en voorzieningen aan Oekra?ense ontheemden; onderhoudt contact met de 
directe omgeving van de locatie, zoals onderwijsinstellingen, zorg- en welzijnsorganisaties, recreatie, 
medische ondersteuning en omwonenden. Waar kom je te werken? De gemeente Midden-
Groningen biedt jou een werkomgeving waarin je het verschil kunt maken. Hier werk je aan 
maatschappelijke opgaven die ertoe doen ? in een organisatie waar ook jij ertoe doet. Je wordt 
onderdeel van een betrokken en divers team waarin openheid, veiligheid en collegialiteit 
vooropstaan. Er is ruimte om te leren, te groeien ?n fouten te maken. Samen werken we aan een 
humane, gastvrije en goed georganiseerde opvang voor Oekra?ense ontheemden.

Interne 
identificatiecode: 

3111

5.1.1 Doel
Aard van het contract
: 

Diensten

Belangrijkste 
classificatie (cpv): 

79000000 Zakelijke dienstverlening: juridisch, marketing, consulting, drukkerij en beveiliging

5.1.2 Plaats van uitvoering
Waar dan ook

Aanvullende 
informatie: 
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5.1.6 Algemene informatie
Aanbestedingsproject dat geheel of gedeeltelijk uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt 
onder de 
Overeenkomst 
inzake 
overheidsopdrachten 
(GPA): 

ja

5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:

Type:  Prijs

Naam:  Prijsgedeelte

Beschrijving:  Prijsgedeelte. Weging: 25%.

Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (percentage, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

25

Criterium:

Type:  Kwaliteit

Naam:  Kwaliteitsgedeelte

Beschrijving:  Kwaliteitsgedeelte. Weging: 75%.

Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (percentage, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

75

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:

Geen raamovereenkomst

Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Dynamisch aankoopsysteem, ook te gebruiken door niet in deze aankondiging vermelde kopers

Elektronische veiling:  ja

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor 
beroepsprocedures: 

Gemeente Midden-Groningen

Informatie over de 
termijnen voor 
beroep: 

Beroep moet worden ingesteld binnen de toepasselijke wettelijke termijnen.

6. Resultaten
Waarde van alle 
contracten 
toegekend in deze 
kennisgeving: 

163 Euro

6.1 ID resultaat perceel: LOT-0001
Er is ten minste één winnaar gekozen.

6.1.2 Informatie over winnaars
Winnaar:

Officiële naam:  SHMC
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Inschrijving:

Identificatiecode van 
de inschrijving: 

TENDER-1

Identificatiecode van 
het perceel of de 
groep percelen: 

LOT-0001

Waarde van de 
aanbesteding: 

55 Euro

Onderaanneming:  Neen

Informatie over het contract:

Identificatiecode van 
het contract: 

CONTRACT-1

Datum waarop de 
winnaar is gekozen: 

16/04/2026

Datum van sluiting 
van het contract: 

16/04/2026

Winnaar:

Officiële naam:  SHMC

Inschrijving:

Identificatiecode van 
de inschrijving: 

TENDER-2

Identificatiecode van 
het perceel of de 
groep percelen: 

LOT-0001

Waarde van de 
aanbesteding: 

50 Euro

Onderaanneming:  Neen

Informatie over het contract:

Identificatiecode van 
het contract: 

CONTRACT-2

Datum waarop de 
winnaar is gekozen: 

16/04/2026

Datum van sluiting 
van het contract: 

16/04/2026

Winnaar:

Officiële naam:  Daan BV

Inschrijving:

Identificatiecode van 
de inschrijving: 

TENDER-3

Identificatiecode van 
het perceel of de 
groep percelen: 

LOT-0001

Waarde van de 
aanbesteding: 

58 Euro

Onderaanneming:  Neen

Informatie over het contract:

Identificatiecode van 
het contract: 

CONTRACT-3

Datum waarop de 
winnaar is gekozen: 

16/04/2026
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Datum van sluiting 
van het contract: 

16/04/2026

6.1.4 Statistische informatie
Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:

Type van de 
ontvangen 
inschrijvingen: 

Inschrijvingen

Aantal ontvangen 
inschrijvingen of 
verzoeken tot 
deelname: 

3

8. Organisaties
8.1 ORG-0001
Officiële naam:  Gemeente Midden-Groningen

Registratienummer:  12345678

Postadres:  Gorecht-Oost  

Stad:  Hoogezand

Postcode:  9603AE

Onderverdeling land 
(NUTS): 

Alkmaar en omgeving (NL328)

Land:  Nederland

Contactpunt:  Mevrouw Petra Pit

E-mail:  gemeente@midden-groningen.nl

Telefoon:  +31 598373737

Internetadres:  http://www.groningenhuurtin.nl

Kopersprofiel:  http://www.groningenhuurtin.nl

Rollen van deze organisatie:

Koper

Aankoopcentrale die overheidsopdrachten gunt of raamovereenkomsten sluit voor werken, leveringen of diensten die voor 
andere kopers bestemd zijn

8.1 ORG-0002
Officiële naam:  Gemeente Midden-Groningen

Registratienummer:  12345678

Postadres:  Gorecht-Oost  

Stad:  Hoogezand

Postcode:  9603AE

Onderverdeling land 
(NUTS): 

Alkmaar en omgeving (NL328)

Land:  Nederland

Contactpunt:  De heer / mevrouw Gemeente Miden-Groningen

E-mail:  gemeente@midden-groningen.nl

Telefoon:  +31 598373737

Internetadres:  https://www.midden-groningen.nl

Rollen van deze organisatie:

Organisatie voor beroepsprocedures

8.1 ORG-0003
Officiële naam:  SHMC

mailto:gemeente@midden-groningen.nl
http://www.groningenhuurtin.nl
http://www.groningenhuurtin.nl
mailto:gemeente@midden-groningen.nl
https://www.midden-groningen.nl
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Omvang van de 
ondernemer: 

Micro, klein of middelgroot

Registratienummer:  01096895

Postadres:  Zwedenlaan  

Stad:  Assen

Postcode:  9403DE

Onderverdeling land 
(NUTS): 

Alkmaar en omgeving (NL328)

Land:  Nederland

Contactpunt:  De heer Robin Sybesma

E-mail:  recruitment@shmc.nl

Telefoon:  +31 615255170

Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze 
percelen: 

LOT-0001

8.1 ORG-0004
Officiële naam:  Daan BV

Omvang van de 
ondernemer: 

Micro, klein of middelgroot

Registratienummer:  54070317

Postadres:  Emmaplein  

Stad:  Groningen

Postcode:  9711AP

Onderverdeling land 
(NUTS): 

Alkmaar en omgeving (NL328)

Land:  Nederland

Contactpunt:  De heer Guus Gelderen

E-mail:  mardoekschuurman@daan.eu

Telefoon:  +31 637329601

Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze 
percelen: 

LOT-0001

Informatie over een aankondiging
Identificatiecode
/versie van de 
aankondiging: 

7bbdad4d-e17f-4589-aab3-70477d091ffa - 01

Type formulier:  Resultaat

Type aankondiging:  Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie – standaardregeling

Verzenddatum van 
de aankondiging: 

16/04/2026 12:55 +02:00

Talen waarin deze 
aankondiging 
officieel beschikbaar 
is: 

Nederlands 

mailto:recruitment@shmc.nl
mailto:mardoekschuurman@daan.eu

