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1. Koper
1.1 Koper
Officiële naam:  Kamer van Koophandel

Rechtsvorm van de 
koper: 

Publiekrechtelijke instelling

Activiteit van de 
aanbestedende 
dienst: 

Algemene overheidsdiensten

2. Procedure
2.1 Procedure
Titel:  Senior Relatiemanager/Strategisch Adviseur

Beschrijving: 

KVK biedt informatie, voorlichting en ondersteuning aan ondernemers bij de belangrijkste thema's 
op ondernemersgebied. We laten ondernemers starten, innoveren en groeien in binnen- en 
buitenland. Daarnaast richt onze dienstverlening zich op het stimuleren van het (regionale) 
economie door partners te ondersteunen in ondernemersdienstverlening. Wij zijn op zoek naar een 
Relatiemanager/Strategisch Adviseur die de buitenwereld verkent, meeneemt in onze visie en missie 
en scherp adviseert over onze dienstverlening. De opdracht betreft een tijdelijke inhuur 
(zwangerschapsverlof) voor het helpen van KVK zich tijdig te positioneren binnen strategische 
dossiers op het gebied van dienstverlening, met name op gebied van regiostimulering en specifiek 
de Actieagenda MKB Dienstverlening en vanuit daar een bijdrage te leveren aan de wettelijke 
evaluatie, met als doel dat opdrachtnemer diens specifieke expertise inzet voor complexe projecten 
op een ondernemende en resultaatgerichte manier te laten slagen. Hierbij worden de volgende 
activiteiten uitgevoerd: Neemt positie in waarbij de rode draad met betrekking tot behoeften en 
ontwikkelingen van partijen (zowel intern als extern) strak in beeld wordt gehouden; Onderhoudt 
proactief contact met ketenpartners om activiteiten en strategische positionering/samenwerking af 
te stemmen; Weet wat er bij komt kijken om op (hoog) bestuurlijk strategisch niveau te adviseren en 
be?nvloeden. Dus ook wat nodig is om (mogelijk tegenstrijdige) politieke belangen het hoofd te 
bieden door te schakelen met de juiste benaderwijze; Stuurt tevens binnen de KVK-organisatie op 
de positionering, implementatie en resultaat van onze (regionale) dienstverlening; Is beschikbaar 
om een stakeholderbeinvloedingstrategie vorm te geven, op te volgen en de verbinding intern en 
extern vorm te geven; Stuurt als coordinator op resultaat in het bereiken van onze jaarplandoelen 
rond regiostimulering. Daaronder valt ook bestuurlijke afstemming extern en neemt het team mee 
in de keuzes, cre?ert draagvlak en fungeert als een voorbeeld; waarbij de volgende resultaten 
opgeleverd worden: Een duidelijk inzichtelijk gemaakte rode draad in de behoeften en 
ontwikkelingen van interne en externe stakeholders, vastgelegd in een strategisch adviesdocument 
of routekaart; Afgestemde samenwerkingsafspraken met ketenpartners, vastgelegd in verslagen, 
convenanten of samenwerkingsdocumenten; Geleverde adviezen op strategisch en bestuurlijk 
niveau, waarmee complexe (politieke) belangen zijn gewogen en afgewogen keuzes zijn vastgelegd 
in besluiten of strategische notities; Gerealiseerde interne positionering en implementatie van 
regionale dienstverlening, met meetbare voortgang en resultaat; Ontwikkelde en ge?
mplementeerde stakeholderbe?nvloedingsstrategie, inclusief concrete acties, communicatieplannen 
en behaalde verbindingsresultaten intern en extern; Gerealiseerde jaarplandoelen op het gebied 
van regiostimulering, met vastgelegde bestuurlijke afstemming en teamdraagvlak (bijv. via plan van 
aanpak of evaluatierapport). De opdracht eindigt wanneer de gevraagde resultaten opgeleverd zijn, 
waarbij geldt dat uitloop mogelijk is afhankelijk van de voortgang van de beschikbaarheid.

Identificatiecode van 
de procedure: 

002e550f-c1c6-40ea-93ae-84065c09b8f6

Interne 
identificatiecode: 

1197

Type procedure:  Openbaar

KVK biedt informatie, voorlichting en ondersteuning aan ondernemers bij de belangrijkste thema's 
op ondernemersgebied. We laten ondernemers starten, innoveren en groeien in binnen- en 
buitenland. Daarnaast richt onze dienstverlening zich op het stimuleren van het (regionale) 
economie door partners te ondersteunen in ondernemersdienstverlening. Wij zijn op zoek naar een 
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Belangrijkste 
kenmerken van de 
procedure: 

Relatiemanager/Strategisch Adviseur die de buitenwereld verkent, meeneemt in onze visie en missie 
en scherp adviseert over onze dienstverlening. De opdracht betreft een tijdelijke inhuur 
(zwangerschapsverlof) voor het helpen van KVK zich tijdig te positioneren binnen strategische 
dossiers op het gebied van dienstverlening, met name op gebied van regiostimulering en specifiek 
de Actieagenda MKB Dienstverlening en vanuit daar een bijdrage te leveren aan de wettelijke 
evaluatie, met als doel dat opdrachtnemer diens specifieke expertise inzet voor complexe projecten 
op een ondernemende en resultaatgerichte manier te laten slagen. Hierbij worden de volgende 
activiteiten uitgevoerd: Neemt positie in waarbij de rode draad met betrekking tot behoeften en 
ontwikkelingen van partijen (zowel intern als extern) strak in beeld wordt gehouden; Onderhoudt 
proactief contact met ketenpartners om activiteiten en strategische positionering/samenwerking af 
te stemmen; Weet wat er bij komt kijken om op (hoog) bestuurlijk strategisch niveau te adviseren en 
be?nvloeden. Dus ook wat nodig is om (mogelijk tegenstrijdige) politieke belangen het hoofd te 
bieden door te schakelen met de juiste benaderwijze; Stuurt tevens binnen de KVK-organisatie op 
de positionering, implementatie en resultaat van onze (regionale) dienstverlening; Is beschikbaar 
om een stakeholderbeinvloedingstrategie vorm te geven, op te volgen en de verbinding intern en 
extern vorm te geven; Stuurt als coordinator op resultaat in het bereiken van onze jaarplandoelen 
rond regiostimulering. Daaronder valt ook bestuurlijke afstemming extern en neemt het team mee 
in de keuzes, cre?ert draagvlak en fungeert als een voorbeeld; waarbij de volgende resultaten 
opgeleverd worden: Een duidelijk inzichtelijk gemaakte rode draad in de behoeften en 
ontwikkelingen van interne en externe stakeholders, vastgelegd in een strategisch adviesdocument 
of routekaart; Afgestemde samenwerkingsafspraken met ketenpartners, vastgelegd in verslagen, 
convenanten of samenwerkingsdocumenten; Geleverde adviezen op strategisch en bestuurlijk 
niveau, waarmee complexe (politieke) belangen zijn gewogen en afgewogen keuzes zijn vastgelegd 
in besluiten of strategische notities; Gerealiseerde interne positionering en implementatie van 
regionale dienstverlening, met meetbare voortgang en resultaat; Ontwikkelde en ge?
mplementeerde stakeholderbe?nvloedingsstrategie, inclusief concrete acties, communicatieplannen 
en behaalde verbindingsresultaten intern en extern; Gerealiseerde jaarplandoelen op het gebied 
van regiostimulering, met vastgelegde bestuurlijke afstemming en teamdraagvlak (bijv. via plan van 
aanpak of evaluatierapport). De opdracht eindigt wanneer de gevraagde resultaten opgeleverd zijn, 
waarbij geldt dat uitloop mogelijk is afhankelijk van de voortgang van de beschikbaarheid.

2.1.1 Doel
Aard van het contract
: 

Diensten

Belangrijkste 
classificatie (cpv): 

79620000 Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met inbegrip van tijdelijk personeel

2.1.2 Plaats van uitvoering
Waar dan ook

2.1.4 Algemene informatie
Rechtsgrondslag:

Richtlijn 2014/24/EU

5. Perceel
5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0001
Titel:  Senior Relatiemanager/Strategisch Adviseur

KVK biedt informatie, voorlichting en ondersteuning aan ondernemers bij de belangrijkste thema's 
op ondernemersgebied. We laten ondernemers starten, innoveren en groeien in binnen- en 
buitenland. Daarnaast richt onze dienstverlening zich op het stimuleren van het (regionale) 
economie door partners te ondersteunen in ondernemersdienstverlening. Wij zijn op zoek naar een 
Relatiemanager/Strategisch Adviseur die de buitenwereld verkent, meeneemt in onze visie en missie 
en scherp adviseert over onze dienstverlening. De opdracht betreft een tijdelijke inhuur 
(zwangerschapsverlof) voor het helpen van KVK zich tijdig te positioneren binnen strategische 
dossiers op het gebied van dienstverlening, met name op gebied van regiostimulering en specifiek 
de Actieagenda MKB Dienstverlening en vanuit daar een bijdrage te leveren aan de wettelijke 
evaluatie, met als doel dat opdrachtnemer diens specifieke expertise inzet voor complexe projecten 
op een ondernemende en resultaatgerichte manier te laten slagen. Hierbij worden de volgende 
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Beschrijving: 

activiteiten uitgevoerd: Neemt positie in waarbij de rode draad met betrekking tot behoeften en 
ontwikkelingen van partijen (zowel intern als extern) strak in beeld wordt gehouden; Onderhoudt 
proactief contact met ketenpartners om activiteiten en strategische positionering/samenwerking af 
te stemmen; Weet wat er bij komt kijken om op (hoog) bestuurlijk strategisch niveau te adviseren en 
be?nvloeden. Dus ook wat nodig is om (mogelijk tegenstrijdige) politieke belangen het hoofd te 
bieden door te schakelen met de juiste benaderwijze; Stuurt tevens binnen de KVK-organisatie op 
de positionering, implementatie en resultaat van onze (regionale) dienstverlening; Is beschikbaar 
om een stakeholderbeinvloedingstrategie vorm te geven, op te volgen en de verbinding intern en 
extern vorm te geven; Stuurt als coordinator op resultaat in het bereiken van onze jaarplandoelen 
rond regiostimulering. Daaronder valt ook bestuurlijke afstemming extern en neemt het team mee 
in de keuzes, cre?ert draagvlak en fungeert als een voorbeeld; waarbij de volgende resultaten 
opgeleverd worden: Een duidelijk inzichtelijk gemaakte rode draad in de behoeften en 
ontwikkelingen van interne en externe stakeholders, vastgelegd in een strategisch adviesdocument 
of routekaart; Afgestemde samenwerkingsafspraken met ketenpartners, vastgelegd in verslagen, 
convenanten of samenwerkingsdocumenten; Geleverde adviezen op strategisch en bestuurlijk 
niveau, waarmee complexe (politieke) belangen zijn gewogen en afgewogen keuzes zijn vastgelegd 
in besluiten of strategische notities; Gerealiseerde interne positionering en implementatie van 
regionale dienstverlening, met meetbare voortgang en resultaat; Ontwikkelde en ge?
mplementeerde stakeholderbe?nvloedingsstrategie, inclusief concrete acties, communicatieplannen 
en behaalde verbindingsresultaten intern en extern; Gerealiseerde jaarplandoelen op het gebied 
van regiostimulering, met vastgelegde bestuurlijke afstemming en teamdraagvlak (bijv. via plan van 
aanpak of evaluatierapport). De opdracht eindigt wanneer de gevraagde resultaten opgeleverd zijn, 
waarbij geldt dat uitloop mogelijk is afhankelijk van de voortgang van de beschikbaarheid.

Interne 
identificatiecode: 

1197

5.1.1 Doel
Aard van het contract
: 

Diensten

Belangrijkste 
classificatie (cpv): 

79620000 Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met inbegrip van tijdelijk personeel

5.1.2 Plaats van uitvoering
Waar dan ook

Aanvullende 
informatie: 

5.1.6 Algemene informatie
Aanbestedingsproject dat geheel of gedeeltelijk uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt 
onder de 
Overeenkomst 
inzake 
overheidsopdrachten 
(GPA): 

ja

5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:

Type:  Prijs

Naam:  Prijsgedeelte

Beschrijving:  Prijsgedeelte. Weging: 30%.

Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (percentage, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

30

Criterium:
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Type:  Kwaliteit

Naam:  Kwaliteitsgedeelte

Beschrijving:  Kwaliteitsgedeelte. Weging: 70%.

Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (percentage, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

70

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:

Geen raamovereenkomst

Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Dynamisch aankoopsysteem, ook te gebruiken door niet in deze aankondiging vermelde kopers

Elektronische veiling:  ja

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor 
beroepsprocedures: 

Kamer van Koophandel

Informatie over de 
termijnen voor 
beroep: 

Beroep moet worden ingesteld binnen de toepasselijke wettelijke termijnen.

6. Resultaten
Waarde van alle 
contracten 
toegekend in deze 
kennisgeving: 

110 Euro

6.1 ID resultaat perceel: LOT-0001
Er is ten minste één winnaar gekozen.

6.1.2 Informatie over winnaars
Winnaar:

Officiële naam:  de Publieke Partner

Inschrijving:

Identificatiecode van 
de inschrijving: 

TENDER-1

Identificatiecode van 
het perceel of de 
groep percelen: 

LOT-0001

Waarde van de 
aanbesteding: 

110 Euro

Onderaanneming:  Neen

Informatie over het contract:

Identificatiecode van 
het contract: 

CONTRACT-1

Datum waarop de 
winnaar is gekozen: 

16/04/2026

Datum van sluiting 
van het contract: 

16/04/2026

6.1.4 Statistische informatie
Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:

Type van de 
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ontvangen 
inschrijvingen: 

Inschrijvingen

Aantal ontvangen 
inschrijvingen of 
verzoeken tot 
deelname: 

1

8. Organisaties
8.1 ORG-0001
Officiële naam:  Kamer van Koophandel

Registratienummer:  59581883

Postadres:  St.-Jacobsstraat  

Stad:  Utrecht

Postcode:  3511BT

Onderverdeling land 
(NUTS): 

Alkmaar en omgeving (NL328)

Land:  Nederland

Contactpunt:  De heer Budgethouder KvK

E-mail:  recruitment@kvk.nl

Telefoon:  +31 885851585

Internetadres:  http://www.kvkhuurtin.nl

Kopersprofiel:  http://www.kvkhuurtin.nl

Rollen van deze organisatie:

Koper

Aankoopcentrale die overheidsopdrachten gunt of raamovereenkomsten sluit voor werken, leveringen of diensten die voor 
andere kopers bestemd zijn

8.1 ORG-0002
Officiële naam:  Kamer van Koophandel

Registratienummer:  59581883

Postadres:  St.-Jacobsstraat  

Stad:  Utrecht

Postcode:  3511BT

Onderverdeling land 
(NUTS): 

Alkmaar en omgeving (NL328)

Land:  Nederland

Contactpunt:  De heer / mevrouw Menno van der Meulen

E-mail:  recruitment@kvk.nl

Telefoon:  +31 885851585

Internetadres:  https://www.kvk.nl

Rollen van deze organisatie:

Organisatie voor beroepsprocedures

8.1 ORG-0003
Officiële naam:  de Publieke Partner

Omvang van de 
ondernemer: 

Micro, klein of middelgroot

Registratienummer:  95138048

Postadres:  Boekweitland  

Stad:  Soest

mailto:recruitment@kvk.nl
http://www.kvkhuurtin.nl
http://www.kvkhuurtin.nl
mailto:recruitment@kvk.nl
https://www.kvk.nl
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Postcode:  3764ZL

Onderverdeling land 
(NUTS): 

Alkmaar en omgeving (NL328)

Land:  Nederland

Contactpunt:  Mevrouw Sandra Linssen

E-mail:  inhuurdesk@depubliekepartner.nl

Telefoon:  +31 352063100

Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze 
percelen: 

LOT-0001

Informatie over een aankondiging
Identificatiecode
/versie van de 
aankondiging: 

7d64a1f3-162b-4c1d-ba06-e5058ea165e1 - 01

Type formulier:  Resultaat

Type aankondiging:  Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie – standaardregeling

Verzenddatum van 
de aankondiging: 

16/04/2026 12:02 +02:00

Talen waarin deze 
aankondiging 
officieel beschikbaar 
is: 

Nederlands 

mailto:inhuurdesk@depubliekepartner.nl

