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Bijlage 2	Model formulier referentieopdrachten Geschiktheidseisen

De Inschrijver, of in geval van een samenwerkingsverband: de gezamenlijke ondernemingen, dient aan te tonen dat vijf jaar voor de datum van Inschrijving, ervaring is opgedaan in de kerncompetenties zoals beschreven in paragraaf 5.5.1 van de Selectieleidraad, door referentieopdrachten in te dienen die op vakkundige en regelmatige wijze zijn uitgevoerd. In deze Bijlage dient men van de betreffende referentieopdracht op toereikende wijze informatie te verstrekken zodat Aanbestedende dienst ondubbelzinnig kan vaststellen dat Gegadigde voldoet aan de gevraagde kerncompetenties.

De Gegadigde wordt verzocht per kerncompetentie een beknopte, feitelijke toelichting te geven waaruit blijkt hoe en in welke omvang de betreffende ervaring is opgedaan. De informatie dient zodanig te worden verstrekt dat Aanbestedende dienst kan vaststellen dat aan de eisen uit paragraaf 5.5.1 van de Selectieleidraad wordt voldaan.

Hieronder duidelijk aangegeven op welke kerncompetentie(s) onderhavige referentieopdracht betrekking heeft. Wanneer onderhavige referentieopdracht voldoet aan meerdere competenties, dan duidelijk aangeven welke kerncompetenties dit zijn. 
Het is mogelijk dat Gegadigde meerdere referentieopdrachten moet indienen om aan de gestelde minimumeisen in paragraaf 5.5.1 te voldoen. Gebruik hiervoor meerdere exemplaren van deze Bijlage.

	Geef aan op welke referentienummer(s)/ kerncompetenties (1, 2, 3 en/of 4) cf. par. 5.5.1 onderhavige referentieopdracht betrekking heeft:
 

	Omschrijving referentieopdracht (en aanvullende toelichting per kerncompetentie)

	Omschrijving referentieopdracht: XX


Toelichting relevante ervaring kerncompetentie: XX





 (*Opdrachtgever behoudt zich het recht voor om referenties na te trekken)


	Opdrachtnemer:
	

	Was er sprake van een samenwerkingsverband:
Wat zijn de namen van de ondernemingen in het samenwerkingsverband:
Wat is de rechtsvorm van het samenwerkingsverband:
Wat was de onderlinge werkverdeling tussen de ondernemingen:
	

	Was u hoofd- of onderaannemer:
Indien onderaannemer, wie was de hoofdaannemer:
Werkverdeling tussen hoofd- en onderaannemer:
Aanneemsommen onderaannemers
	

	Naam opdrachtgevende instantie of bedrijf:
	

	Naam contactpersoon bedrijf:
	

	Telefoonnummer contactpersoon:
	

	Emailadres contactpersoon:
	

	Totaalbedrag (projectomvang in Euro excl. BTW)
	

	Datum start werk/dienst/levering:
	

	Datum oplevering:
	

	Is een certificaat/tevredenheidsverklaring[footnoteRef:1] aanwezig[footnoteRef:2]: [1:  Deze moet door de desbetreffende opdrachtgever zijn ondertekend. Uit deze verklaring dient te blijken welke werkzaamheden de Inschrijver heeft verricht en of deze tijdig en kwalitatief binnen de contractuele afspraken zijn uitgevoerd.]  [2:  Deze dient bij Aanmelding te worden ingediend. ] 

	



 (*Opdrachtgever behoudt zich het recht voor om referenties na te trekken)
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