	
	
	




	
	
	



Opgave selectiecriterium 3 
Beveiligingscomponenten

Referentienummer: 2024FH249
Versie 1.0
Datum: 16 april 2026

Aanmelder: <NAAM AANMELDER>

 SELECTIECRITERIUM 3 
	Als u voor dit selectiecriterium gebruik maakt van een Derde:

	UEA van deze Derde toegevoegd

	☐ JA   ☐ n.v.t.

	Uitvoeringsverklaring Derde toegevoegd

	☐ JA   ☐ n.v.t.

	

	Vraag t.b.v. selectiecriterium 3 - Safety Culture Ladder

	U beschikt op de uiterste datum voor het indienen van de aanmelding over een geldig certificaat conform de Safety Culture Ladder (de Veiligheidsladder), Safety Culture Ladder (2.0) of gelijkwaardige maatregelen op het gebied van veiligheidsbewustzijn, veiligheidscultuur en veilig gedrag van medewerkers[footnoteRef:1]. [1:  Indien uw organisatie beschikt over een geldige EN-EN-ISO 45001:2023 certificering en dus een managementsysteem voor gezond en veilig werken heeft geïmplementeerd, waarbij maatregelen in relatie tot het verhogen van het veiligheidsbewustzijn, veiligheidscultuur en veilig gedrag integraal onderdeel zijn van het managementsysteem wordt dit als gelijkwaardige maatregel gezien door de gemeente. Dit geldt ook voor andere gelijkwaardige maatregelen op het gebied van veiligheidsbewustzijn, veiligheidscultuur en veilig gedrag van medewerkers. U dient in beide gevallen te beschrijven en beargumenteren op welke trede/niveau van de Safety Culture Ladder uw organisatie zich bevindt en dit te onderbouwen met voorbeelden. 
De beschrijving moet geverifieerd zijn door een onafhankelijk deskundige derde met aantoonbare kennis en ervaring op het gebied van managementsystemen voor gezond en veilig werken en aspecten van veiligheidsbewustzijn, veiligheidscultuur en veilig gedrag van medewerkers. U voegt aan uw beschrijving een verklaring van deze onafhankelijk deskundige toe waaruit de juistheid van uw beschrijving blijkt. 
] 

	☐ JA ☐ NEE

	De beoordelingsmethode bestaat uit 5 niveaus, zogenoemde “laddertreden”. Hoe hoger het veiligheidsbewustzijn is in een organisatie, hoe hoger de toegekende laddertrede. Naar mate uw onderneming een hogere trede volgens Certificering Safety Culture Ladder bezit, wordt uw aanmelding hoger gewaardeerd.
	<beschrijving laddertrede>




	Indien van toepassing 

	Doet u een beroep op gelijkwaardige maatregelen, conform aanmeldingsleidraad? 
	 ☐ NEE  ☐ JA (vul onderstaande velden in)

	Beschrijving op hoofdlijnen
	<beschrijving>



	Minimaal gelijkwaardig aan de Safety Culture Ladder (de Veiligheidsladder)? 
	☐ JA ☐ NEE 

	Beschrijving/beargumentatie welke trede/niveau van de Safety Culture Ladder
	<beschrijving>


	Beschrijving voorbeeld
	<beschrijving>


	Beschikt u over een verklaring van een onafhankelijk deskundige, waaruit de juistheid van bovenstaande blijkt?
	☐ JA ☐ NEE
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