
NVI 1 Vraag Antwoord 

1. Zoals eerder aangekondigd 
is de organisatie per 31 
maart van rechtsvorm 
veranderd. De 
eenmanszaak is geruisloos 
ingebracht in een besloten 
vennootschap (BV). In de 
voorbereiding op de 
vangnetconstructie heb ik 
al documenten 
aangevraagd op naam van 
de eenmanszaak. Is dit 
akkoord, of moeten deze 
opnieuw worden 
aangevraagd op naam van 
de BV? 

Daarnaast is het wellicht 
goed om te vermelden dat 
de organisatie beschikt 
over een 
kwaliteitscertificaat (Kiwa), 
maar dat dit nog op naam 
van de eenmanszaak staat 
(geldig tot en met 
december 2026). Vormt dit 
een probleem? 

Een dergelijke vraag kan 
alleen beantwoord worden 
op basis van de te 
verstrekken uittreksels 
kamers van Koophandel en 
het VOG RP. 

 

 

2.  mijn vraag is m.b.t. de aan 
te dragen referenten of ik 
de documenten zelf moet 
invullen of dat ik deze naar 
de desbetreffende 
referenten moet sturen en 
in te laten vullen? 

Deze dient u zelf in te 
vullen. Een handtekening 
van de referent is niet 
noodzakelijk. 

3. Dan heb ik een vraag over 
de aantallen cliënten waar 
ik bewijs van moet 
aanleveren over de 
afgelopen 3 jaren. Als ik 
minder dan dit aantal heb 
begeleidt betekend dit dan 
dat ik wordt afgewezen ? 

Ja 

4. Inmiddels ben ik bezig met 
het inkoopdocument 
(toetredingsprocedure). Ik 
heb echter een vraag over 
de referentie. Lees ik het 
juist dat er slechts een 
referentie nodig is 
bijvoorbeeld voor het 

Indien u met één 
referentie kunt aantonen 
dat u voor 20 cliënten, in 
het betreffende product, 
heeft voorzien dan kunt u 
volstaan met één referent. 



product begeleiding en dat 
de inhoudt hiervan dan 20 
cliënten dient te 
omvatten?  

 

5 Ik lees ook dat een client 
geen referent mag zijn. 
Daar zorg voor welzijn is 
aangesloten bij de Zorg 
coöperatie zuid Limburg , 
kan deze dan tevens als 
referent dienen? 

Een client kan inderdaad 
géén referent zijn.  

Een referent dient een 
opdrachtgever te zijn. 

6 VOG RP Geldigheid De geldigheid van de VOG 
RP wordt vastgesteld op 
twee jaar. Hiermee wordt 
deze gelijkgetrokken met 
de geldigheid van de 
Gedragsverklaring 
Aanbesteden. 

 


