
Bijlage B –  Referentieformulier kerncompetenties

Behorende bij aanbesteding: Taaltrainingen (IUC25-680)


Algemene instructie voor het aantonen van de ervaringseisen
Met dit referentieformulier toont de inschrijver aan dat wordt voldaan aan de gestelde kerncompetenties zoals opgenomen in paragraaf 3.4.3 van het Beschrijvend document.
De inschrijver onderbouwt per kerncompetentie zijn ervaring door het invullen van de bijbehorende onderdelen van dit formulier.

Voor het invullen van deze bijlage gelden de volgende instructies en voorwaarden:
· Inschrijver dient alle gevraagde gegevens bij de betreffende kerncompetentie op te nemen. Daarbij dient de rode tekst gespecificeerd te worden door inschrijver.
· Uitsluitend trainingen die aantoonbaar zijn afgerond vóór de uiterste datum van inschrijving mogen worden opgevoerd ter onderbouwing van de kerncompetenties.
Indien sprake is van nog lopende trainingen, mogen uitsluitend afgeronde onderdelen daarvan worden opgevoerd, mits deze volledig voldoen aan de eisen van de betreffende kerncompetentie.
· Inschrijver is zelf verantwoordelijk voor een zo duidelijk en volledig mogelijke beschrijving van de geëiste ervaring op basis waarvan de aanbestedende dienst kan beoordelen of die voldoet aan het gestelde in paragraaf 3.4.3. van het Beschrijvend document. 
· De beoordeling van de technische en beroepsbekwaamheid, evenals de bewijslast en de wijze van verificatie, vinden plaats overeenkomstig paragraaf 3.4.3 van het Beschrijvend document.
· Voor de invulling van dit referentieformulier wordt volstaan met het verstrekken van de hierin gevraagde gegevens.
· De aanbestedende dienst kan de juistheid van de verstrekte gegevens na indiening van de inschrijving verifiëren en, indien nodig, nadere gegevens of bewijsstukken opvragen. Deze verificatie vindt in beginsel plaats bij de inschrijver aan wie de aanbestedende dienst voornemens is de Opdracht te gunnen.
Bij gerede twijfel kan de aanbestedende dienst ook op een eerder moment om verduidelijking of aanvullende informatie verzoeken.
· Namen van opdrachtgevers (referenten), contactpersonen en contactgegevens worden niet bij inschrijving uitgevraagd. Bij inschrijving volstaat het indienen van dit volledig ingevulde referentieformulier. 
· In het kader van verificatie kan de aanbestedende dienst de inschrijver op een later moment verzoeken om nadere referentiegegevens, waaronder namen van opdrachtgevers, contactpersonen en bijbehorende contactgegevens. 
· Het is niet toegestaan om bij verificatie een eigen medewerker als contactpersoon van de referent op te voeren of aan te geven dat de contactpersoon uitsluitend via inschrijver benaderd kan worden. 
· De inschrijver wordt verzocht de opgegeven contactpersoon tijdig te informeren over een mogelijke benadering door de aanbestedende dienst.
· Ingeval de inschrijver bestaat uit een samenwerkingsverband (combinatie), kunnen alle deelnemers gezamenlijk de technische bekwaamheid aantonen. Dat kan bijvoorbeeld doordat één van de leden aan de kerncompetentie voldoet.
· Bij het opvoeren van trainingen ter onderbouwing van de kerncompetenties maakt de aanbestedende dienst onderscheid tussen:
a. de inzet van ZZP’ers (freelance trainers) als hulppersoneel; en
b. het beroep op de technische of beroepsbekwaamheid van een andere entiteit in het kader van de geschiktheidseisen.
· Indien ZZP’ers zijn ingezet als hulppersoneel bij de uitvoering van trainingen en de ervaring die met deze trainingen wordt aangetoond zelfstandig aan de inschrijver kan worden toegerekend, is geen sprake van een beroep op de geschiktheid van een andere entiteit. In dat geval volstaat het dat in dit referentieformulier wordt vermeld dat bij de uitvoering van de trainingen gebruik is gemaakt van ZZP’ers. Het individueel benoemen van ZZP’ers en het indienen van afzonderlijke UEA’s is in dat geval niet vereist.
· Uitsluitend indien een kerncompetentie (deels) wordt onderbouwd met ervaring die niet zelfstandig aan de inschrijver kan worden toegerekend, maar aan een specifieke andere rechtspersoon of natuurlijk persoon (andere entiteit), is sprake van een beroep op de geschiktheid van die andere entiteit.
In dat geval dient te worden voldaan aan de verplichtingen zoals opgenomen in paragraaf 5.1.3 van het Beschrijvend document, waaronder de verplichting tot vermelding van deze andere entiteit in UEA deel II C van de inschrijver en het indienen van een UEA van deze andere entiteit; 
· Een inschrijving wordt ongeldig verklaard en komt als gevolg daarvan niet meer in aanmerking voor gunning wanneer niet aan de gestelde kerncompetentie(s) voldoet.
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1. [bookmark: _Toc225331049]Kerncompetenties Perceel 1 (KC 1 en KC 2)
Met dit formulier toont de inschrijver aan dat zij voldoet aan Kerncompetentie 1 (KC 1) – Klassikale taaltrainingen op locatie en Kerncompetentie 2 (KC 2) – Online klassikale taaltrainingen, zoals beschreven in paragraaf 3.4.3.1. van het Beschrijvend document Taaltrainingen (kenmerk IUC25 680).
1.1. [bookmark: _Toc225331050]Referentieformulier KC 1 – Klassikale taaltrainingen op locatie (Perceel 1)
	Kerncompetentie 1 – Klassikale taaltrainingen op locatie (Perceel 1)

	Inschrijver toont aan dat zij in de afgelopen drie (3) jaar – binnen een aaneengesloten periode van maximaal achttien (18) maanden – minimaal 300 cursisten heeft getraind door het verzorgen van open klassikale taaltrainingen op locatie[footnoteRef:1], inclusief planning, organisatie, accommodatie en communicatie. [1:  Een open klassikale taaltraining op locatie is een standaard, niet-op-maat gemaakte training op basis van een generieke leerlijn. De training wordt verzorgd op een locatie van de Opdrachtnemer of incompany bij de opdrachtgever/referent. Deelname vindt plaats via open inschrijving, waarbij de groepen kunnen bestaan uit cursisten van verschillende organisaties, bedrijven of particulieren. ] 


Zie paragraaf 3.4.3.1 van het Beschrijvend document Taaltrainingen (kenmerk IUC25 680) voor de volledige beschrijving van deze kerncompetentie.


	A. Uitvoeringsperiode referentieopdracht(en)

A1. Start- en einddatum van de referentieperiode
Vul hieronder de periode in waarbinnen de referentieopdracht(en) zijn uitgevoerd: 
· Startdatum referentieopdracht(en): Vul hier de datum in.
· Einddatum referentieopdracht(en): Vul hier de datum in.

A2. Controlevragen over de uitvoeringsperiode
	Vraag
	Antwoord

	Valt de uitvoeringsperiode van de referentieopdracht(en) binnen een aaneengesloten periode van maximaal 18 maanden? 
	☐ Ja ☐ Nee

	Valt de 18-maandenperiode binnen de afgelopen drie (3) jaar (gerekend vanaf de uiterste datum van de inschrijving)? 
	☐ Ja ☐ Nee




B. Controle op de kenmerken van de trainingen binnen de referentieopdracht(en)

	Vraag
	Antwoord

	Betrof het open klassikale taaltrainingen op locatie?
	☐ Ja ☐ Nee

	Waren de trainingen op locatie gericht op het aanleren van een vreemde taal?
	☐ Ja ☐ Nee

	Zijn de trainingen verzorgd op minimaal twee CEFR‑niveaus of aantoonbaar vergelijkbare niveaus?
	☐ Ja ☐ Nee

	Welke CEFR-niveaus en/of aantoonbaar vergelijkbare niveaus zijn verzorgd binnen deze referentieopdrachten? (meerdere mogelijk – CEFR niveau A en niveau C of vergelijkbare niveaus zijn verplicht aan te tonen)
	☐ A ☐ B ☐ C

☐ aantoonbaar vergelijkbare niveaus, namelijk: Invullen



C. Totaaloverzicht aantal cursisten per taal

	Taal
	Aantal cursisten binnen 18 maanden
	CEFR-niveau(s) of aantoonbaar vergelijkbare niveaus
	Minimumeis (aantal cursisten)

	Arabisch*
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	30

	Chinees*
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	15

	Duits
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	15

	Engels
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	30

	Frans
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	90

	Nederlands (NT2)
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	45

	Portugees
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	15

	Russisch*
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	15

	Spaans
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	45



* Voor Arabisch, Chinees en Russisch geldt dat inschrijver voor ten minste één van deze drie talen het genoemde minimum moet aantonen.

D. Totale omvang

	Vraag
	Antwoord
	Minimumeis (aantal cursisten)

	Totaal aantal cursisten binnen deze referentieopdracht(en)
	[Aantal invullen]	300



Let op: Dit totaal moet gelijk zijn aan de optelsom van alle cursistenaantallen in punt 3 en moet minimaal 300 cursisten bedragen.

E. Beschrijving van de referentieopdracht(en) – maximaal 150 woorden
[Invullen – maximaal 150 woorden. 
Inschrijver is zelf verantwoordelijk voor een duidelijke en volledige beschrijving zodat de aanbestedende dienst kan beoordelen of wordt voldaan aan de in paragraaf 3.4.3.1 geëiste ervaring.]

F. Type uitvoering

Kruis één optie aan:
☐ De inschrijver heeft de trainingen volledig zelfstandig uitgevoerd (optie 1).

☐ De trainingen zijn uitgevoerd met inzet van één of meerdere andere organisaties en/of personen, zoals onderaannemers, samenwerkingspartners of ZZP-trainers (optie 2).[footnoteRef:2] [2:  Het aankruisen van optie 2 betekent niet automatisch dat sprake is van een beroep op de geschiktheid van een andere entiteit. Hiervan is uitsluitend sprake indien een kerncompetentie (deels) wordt onderbouwd met ervaring die niet zelfstandig aan de inschrijver kan worden toegerekend. In dat geval is paragraaf 5.1.3 van het Beschrijvend document van toepassing.] 


Indien optie 2 is aangekruist:
Geef hieronder per betrokken organisatie aan welke werkzaamheden zijn uitgevoerd door de inschrijver zelf en welke door andere organisaties en/of personen. Hiermee wordt ook bedoeld het uitvoeren van (delen van) de trainingen door organisaties die tot dezelfde groep[footnoteRef:3] behoren of ZZP-trainers. In het geval van ZZP-trainers hoeft enkel benoemd te worden dat er ZZP-trainers ingezet zijn – niet welke dat waren. [3:  In de zin van artikel 2:24b Burgerlijk Wetboek.] 


Vermeld de betrokken organisaties en uitgevoerde werkzaamheden[footnoteRef:4]:
[Invullen] [4:  Zie de algemene instructie bij deze bijlage en paragraaf 5.1.3 van het Beschrijvend document voor de beoordeling van de inzet van andere entiteiten en de eventuele verplichting tot het indienen van aanvullende documenten (UEA). ] 








1.2. [bookmark: _Toc225331051]Referentieformulier KC 2 – Online klassikale taaltrainingen (Perceel 2)
	Kerncompetentie 2 – Online klassikale taaltrainingen op locatie (Perceel 2)

	Inschrijver toont aan dat zij in de afgelopen drie (3) jaar – binnen een aaneengesloten periode van maximaal achttien (18) maanden – minimaal 150 cursisten heeft getraind door het verzorgen van open online klassikale taaltrainingen[footnoteRef:5], inclusief planning, organisatie en communicatie. [5:  Een open online klassikale taaltraining is een standaard, niet-op-maat gemaakte training op basis van een generieke leerlijn, verzorgd via een digitale leeromgeving. Deelname vindt plaats via open inschrijving, waarbij de groepen kunnen bestaan uit cursisten van verschillende organisaties, bedrijven of particulieren.] 


Zie paragraaf 3.4.3.1 van het Beschrijvend document Taaltrainingen (kenmerk IUC25 680) voor de volledige beschrijving van deze kerncompetentie.


	A. Uitvoeringsperiode referentieopdracht(en)

A1. Start- en einddatum van de referentieperiode
Vul hieronder de periode in waarbinnen de referentieopdracht(en) zijn uitgevoerd: 
· Startdatum referentieopdracht(en): Vul hier de datum in.
· Einddatum referentieopdracht(en): Vul hier de datum in.

A2. Controlevragen over de uitvoeringsperiode
	Vraag
	Antwoord

	Valt de uitvoeringsperiode van de referentieopdracht(en) binnen een aaneengesloten periode van maximaal 18 maanden? 
	☐ Ja ☐ Nee

	Valt de 18-maandenperiode binnen de afgelopen drie (3) jaar (gerekend vanaf de uiterste datum van de inschrijving)? 
	☐ Ja ☐ Nee




B. Controle op de kenmerken van de trainingen binnen de referentieopdracht(en)

	Vraag
	Antwoord

	Betrof het open online klassikale trainingen?
	☐ Ja ☐ Nee

	Waren de online trainingen gericht op het aanleren van een vreemde taal?
	☐ Ja ☐ Nee

	Zijn de trainingen verzorgd op minimaal twee CEFR‑niveaus of aantoonbaar vergelijkbare niveaus toegepast?
	☐ Ja ☐ Nee

	Welke CEFR-niveaus en/of aantoonbaar vergelijkbare niveaus zijn verzorgd binnen deze referentieopdrachten? (meerdere mogelijk – CEFR niveau A en niveau C of vergelijkbare niveaus zijn verplicht aan te tonen)
	☐ A ☐ B ☐ C

☐ aantoonbaar vergelijkbare niveaus, namelijk: Invullen



C. Totaaloverzicht aantal cursisten per taal

	Taal
	Aantal cursisten binnen 18 maanden
	CEFR-niveau(s) of aantoonbaar vergelijkbare niveaus
	Minimumeis (aantal cursisten)

	Arabisch*
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	15

	Chinees*
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	7

	Duits
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	8

	Engels
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	15

	Frans
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	45

	Nederlands (NT2)
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	23

	Portugees
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	8

	Russisch*
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	7

	Spaans
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]	22



* Voor Arabisch, Chinees en Russisch geldt dat inschrijver voor ten minste één van deze drie talen het genoemde minimum moet aantonen.

D. Totale omvang

	Vraag
	Antwoord
	Minimumeis (aantal cursisten)

	Totaal aantal cursisten binnen deze referentieopdracht(en)
	[Aantal invullen]	150



Let op: Dit totaal moet gelijk zijn aan de optelsom van alle cursistenaantallen in punt 3 en moet minimaal 150 cursisten bedragen.

E. Beschrijving van de referentieopdracht(en) – maximaal 150 woorden
[Invullen – maximaal 150 woorden. 
Inschrijver is zelf verantwoordelijk voor een duidelijke en volledige beschrijving zodat de aanbestedende dienst kan beoordelen of wordt voldaan aan de in paragraaf 3.4.3.1 geëiste ervaring.]

F. Type uitvoering

Kruis één optie aan:
☐ De inschrijver heeft de trainingen volledig zelfstandig uitgevoerd (optie 1).

☐ De trainingen zijn uitgevoerd met inzet van één of meerdere andere organisaties en/of personen, zoals onderaannemers, samenwerkingspartners of ZZP-trainers (optie 2).[footnoteRef:6] [6:  Het aankruisen van optie 2 betekent niet automatisch dat sprake is van een beroep op de geschiktheid van een andere entiteit. Hiervan is uitsluitend sprake indien een kerncompetentie (deels) wordt onderbouwd met ervaring die niet zelfstandig aan de inschrijver kan worden toegerekend. In dat geval is paragraaf 5.1.3 van het Beschrijvend document van toepassing.] 


Indien optie 2 is aangekruist:
Geef hieronder per betrokken organisatie aan welke werkzaamheden zijn uitgevoerd door de inschrijver zelf en welke door andere organisaties en/of personen. Hiermee wordt ook bedoeld het uitvoeren van (delen van) de trainingen door organisaties die tot dezelfde groep[footnoteRef:7] behoren of ZZP-trainers. In het geval van ZZP-trainers hoeft enkel benoemd te worden dat er ZZP-trainers ingezet zijn – niet welke dat waren. [7:  In de zin van artikel 2:24b Burgerlijk Wetboek.] 


Vermeld de betrokken organisaties en uitgevoerde werkzaamheden[footnoteRef:8]:
[Invullen] [8:  Zie de algemene instructie bij deze bijlage en paragraaf 5.1.3 van het Beschrijvend document voor de beoordeling van de inzet van andere entiteiten en de eventuele verplichting tot het indienen van aanvullende documenten (UEA). ] 








2. [bookmark: _Toc225331052]Kerncompetentie Perceel 2 (KC 3)
Met dit formulier toont de inschrijver aan dat zij voldoet aan Kerncompetentie 3 (KC 3) – Gepersonaliseerde periodieke taaltrainingen (Perceel 2), zoals beschreven in paragraaf 3.4.3.2. van het Beschrijvend document Taaltrainingen (kenmerk IUC25 680).
2.1. [bookmark: _Toc225331053]Referentieformulier KC 3 – Gepersonaliseerde periodieke taaltrainingen (Perceel 2)
	Kerncompetentie 3 – Gepersonaliseerde periodieke taaltrainingen (Perceel 2)

	Inschrijver toont aan dat zij in de afgelopen drie jaar – binnen een aaneengesloten periode van maximaal achttien (18) maanden – in totaal minimaal 450 cursisten heeft getraind in een vreemde taal middels een maatwerkaanpak met een periodiek lesritme (bijvoorbeeld wekelijks of maandelijks). 

Zie paragraaf 3.4.3.2. van het Beschrijvend document Taaltrainingen (kenmerk IUC25 680) voor de volledige beschrijving van deze kerncompetentie.


	A. Uitvoeringsperiode referentieopdracht(en)

A1. Start- en einddatum van de referentieperiode
Vul hieronder de periode in waarbinnen de referentieopdracht(en) zijn uitgevoerd: 
· Startdatum referentieopdracht(en): Vul hier de datum in.
· Einddatum referentieopdracht(en): Vul hier de datum in.

A2. Controlevragen over de uitvoeringsperiode
	Vraag
	Antwoord

	Valt de uitvoeringsperiode van de referentieopdracht(en) binnen een aaneengesloten periode van maximaal 18 maanden? 
	☐ Ja ☐ Nee

	Valt de 18-maandenperiode binnen de afgelopen drie (3) jaar (gerekend vanaf de uiterste datum van de inschrijving)? 
	☐ Ja ☐ Nee




B. Controle op kenmerken van de training binnen de referentieopdracht(en)

	Vraag
	Antwoord

	Waren de periodieke trainingen gericht op het aanleren van een vreemde taal?
	☐ Ja ☐ Nee

	In welke vreemde talen zijn de intensieve trainingen verzorgd? (meerdere mogelijk – de inschrijver moet alle verplichte talen aantonen én minimaal één taal uit de keuzegroep)
	Verplicht aan te tonen talen (alle vier verplicht):
☐ Duits
☐ Engels
☐ Frans
☐ Spaans

Keuzegroep – inschrijver toont minimaal één van deze talen aan:
☐ Chinees
☐ Arabisch
☐ Russisch

Eventueel aanvullend (indien van toepassing):
☐ Overige vreemde taal/talen, namelijk: Invullen – aanvullende talen

	Waren de trainingen volledig afgestemd op de werkomgeving en de specifieke leerbehoeften van de cursisten? 
	☐ Ja ☐ Nee

	Zijn de trainingen verzorgd in een niet-aaneengesloten ritme (bijvoorbeeld wekelijks, tweewekelijks, maandelijks)?
	☐ Ja ☐ Nee

Licht toe welk ritme is toegepast: Invullen

	Zijn de trainingen uitgevoerd op minimaal twee CEFR‑niveaus of aantoonbaar vergelijkbare niveaus toegepast?
	☐ Ja ☐ Nee

	Welke CEFR-niveaus en/of aantoonbaar vergelijkbare niveaus zijn verzorgd binnen deze referentieopdrachten? (meerdere mogelijk – CEFR niveau A en niveau C of vergelijkbare niveaus zijn verplicht aan te tonen)
	☐ A ☐ B ☐ C

☐ aantoonbaar vergelijkbare niveaus, namelijk: Invullen



C. Totaaloverzicht aantal cursisten per taal

	Taal
	Aantal cursisten binnen 18 maanden
	CEFR-niveau(s) of aantoonbaar vergelijkbare niveaus

	Duits
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]
	Engels
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]
	Frans
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]
	Spaans
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]
	Invullen: Arabisch, Chinees of Russisch	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]
	Indien van toepassing: invullen – aanvullende taal	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]
	Indien van toepassing: invullen – aanvullende taal	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]


D. Totale omvang

	Vraag
	Antwoord
	Minimumeis (aantal cursisten)

	Totaal aantal cursisten binnen deze referentieopdracht(en)
	[Aantal invullen]	450



Let op: Dit totaal moet gelijk zijn aan de optelsom van alle cursistenaantallen in punt 3 en moet minimaal 450 cursisten bedragen.

E. Beschrijving van de referentieopdracht(en) – maximaal 150 woorden
[Invullen – maximaal 150 woorden. 
Inschrijver is zelf verantwoordelijk voor een duidelijke en volledige beschrijving zodat de aanbestedende dienst kan beoordelen of wordt voldaan aan de in paragraaf 3.4.3.2. geëiste ervaring.]

F. Type uitvoering
Kruis één optie aan:
☐ De inschrijver heeft de trainingen volledig zelfstandig uitgevoerd (optie 1).

☐ De trainingen zijn uitgevoerd met inzet van één of meerdere andere organisaties en/of personen, zoals onderaannemers, samenwerkingspartners of ZZP-trainers (optie 2).[footnoteRef:9] [9:  Het aankruisen van optie 2 betekent niet automatisch dat sprake is van een beroep op de geschiktheid van een andere entiteit. Hiervan is uitsluitend sprake indien een kerncompetentie (deels) wordt onderbouwd met ervaring die niet zelfstandig aan de inschrijver kan worden toegerekend. In dat geval is paragraaf 5.1.3 van het Beschrijvend document van toepassing.] 


Indien optie 2 is aangekruist:
Geef hieronder per betrokken organisatie aan welke werkzaamheden zijn uitgevoerd door de inschrijver zelf en welke door andere organisaties en/of personen. Hiermee wordt ook bedoeld het uitvoeren van (delen van) de trainingen door organisaties die tot dezelfde groep[footnoteRef:10] behoren of ZZP-trainers. In het geval van ZZP-trainers hoeft enkel benoemd te worden dat er ZZP-trainers ingezet zijn – niet welke dat waren. [10:  In de zin van artikel 2:24b Burgerlijk Wetboek.] 


Vermeld de betrokken organisaties en uitgevoerde werkzaamheden[footnoteRef:11]:
[Invullen] [11:  Zie de algemene instructie bij deze bijlage en paragraaf 5.1.3 van het Beschrijvend document voor de beoordeling van de inzet van andere entiteiten en de eventuele verplichting tot het indienen van aanvullende documenten (UEA). ] 




[bookmark: _Toc225331054]


3. Kerncompetentie Perceel 3 (KC 4)
Met dit formulier toont de inschrijver aan dat zij voldoet aan Kerncompetentie 4 (KC 4), zoals beschreven in paragraaf 3.4.3.3. van het Beschrijvend document Taaltrainingen (kenmerk IUC25 680).
3.1. [bookmark: _Toc225331055]Referentieformulier KC 4 – Gepersonaliseerde intensieve taaltrainingen (Perceel 3)
	Kerncompetentie 4 – Gepersonaliseerde periodieke taaltrainingen (Perceel 2)

	Inschrijver toont aan dat zij in de afgelopen drie jaar – binnen een aaneengesloten periode van maximaal achttien (18) maanden – in totaal minimaal 70 cursisten heeft getraind in een vreemde taal middels een maatwerkaanpak met een intensief karakter. Deze trainingen zijn specifiek ingericht voor cursisten die in een kort tijdsbestek een significante sprong in taalvaardigheid moeten maken.

Zie paragraaf 3.4.3.3. van het Beschrijvend document Taaltrainingen (kenmerk IUC25 680) voor de volledige beschrijving van deze kerncompetentie.


	A. Uitvoeringsperiode referentieopdracht(en)

A1. Start- en einddatum van de referentieperiode
Vul hieronder de periode in waarbinnen de referentieopdracht(en) zijn uitgevoerd: 
· Startdatum referentieopdracht(en): Vul hier de datum in.
· Einddatum referentieopdracht(en): Vul hier de datum in.

A2. Controlevragen over de uitvoeringsperiode
	Vraag
	Antwoord

	Valt de uitvoeringsperiode van de referentieopdracht(en) binnen een aaneengesloten periode van maximaal 18 maanden? 
	☐ Ja ☐ Nee

	Valt de 18-maandenperiode binnen de afgelopen drie (3) jaar (gerekend vanaf de uiterste datum van de inschrijving)? 
	☐ Ja ☐ Nee




B. Controle op de kenmerken van de trainingen

	Vraag
	Antwoord

	Waren de intensieve trainingen gericht op het aanleren van een vreemde taal?
	☐ Ja ☐ Nee

	In welke vreemde talen zijn de intensieve trainingen verzorgd? (meerdere mogelijk – de inschrijver moet alle verplichte talen aantonen én minimaal één taal uit de keuzegroep)
	Verplicht aan te tonen talen (alle vier verplicht):
☐ Duits
☐ Engels
☐ Frans
☐ Spaans

Keuzegroep – inschrijver toont minimaal één van deze talen aan:
☐ Chinees
☐ Arabisch
☐ Russisch

Eventueel aanvullend (indien van toepassing):
☐ Overige vreemde taal/talen, namelijk: Invullen – aanvullende talen

	Waren de intensieve trainingen volledig afgestemd op de werkomgeving en de specifieke leerbehoeften van de cursisten?
	☐ Ja ☐ Nee

Toelichting verplicht: Invullen

	Intensief karakter van de trainingen
· Bestond elke training uit minimaal drie (3) opeenvolgende trainingsdagen?
· Omvatte elke trainingsdag minimaal zes (6) effectieve lesuren (exclusief pauzes)?
	
☐  Ja  ☐ Nee

☐  Ja  ☐ Nee


	Waren de trainingen gericht om de betreffende taal te beheersen conform het CEFR of een gelijkwaardig raamwerk? 
	☐ Ja ☐ Nee



C. Totaaloverzicht aantal cursisten per taal

	Taal
	Aantal cursisten binnen 18 maanden
	CEFR of gelijkwaardig raamwerk

	Duits
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]
	Engels
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]
	Frans
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]
	Spaans
	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]
	Invullen: Arabisch, Chinees of Russisch	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]
	Indien van toepassing: invullen – aanvullende taal	[Aantal invullen]	[Niveau invullen]


D. Totale omvang

	Vraag
	Antwoord
	Minimumeis (aantal cursisten)

	Totaal aantal cursisten binnen deze referentieopdracht(en)
	[Aantal invullen]	70



Let op: Dit totaal moet minimaal gelijk zijn aan de optelsom van alle cursistenaantallen in punt C en moet minimaal 70 cursisten bedragen.

E. Beschrijving van de referentieopdracht(en) – maximaal 150 woorden
[Invullen – maximaal 150 woorden. 
Inschrijver is zelf verantwoordelijk voor een duidelijke en volledige beschrijving zodat de aanbestedende dienst kan beoordelen of wordt voldaan aan de in paragraaf 3.4.3.3. geëiste ervaring.]

F. Type uitvoering
Kruis één optie aan:
☐ De inschrijver heeft de trainingen volledig zelfstandig uitgevoerd (optie 1).

☐ De trainingen zijn uitgevoerd met inzet van één of meerdere andere organisaties en/of personen, zoals onderaannemers, samenwerkingspartners of ZZP-trainers (optie 2).[footnoteRef:12] [12:  Het aankruisen van optie 2 betekent niet automatisch dat sprake is van een beroep op de geschiktheid van een andere entiteit. Hiervan is uitsluitend sprake indien een kerncompetentie (deels) wordt onderbouwd met ervaring die niet zelfstandig aan de inschrijver kan worden toegerekend. In dat geval is paragraaf 5.1.3 van het Beschrijvend document van toepassing.] 


Indien optie 2 is aangekruist:
Geef hieronder per betrokken organisatie aan welke werkzaamheden zijn uitgevoerd door de inschrijver zelf en welke door andere organisaties en/of personen. Hiermee wordt ook bedoeld het uitvoeren van (delen van) de trainingen door organisaties die tot dezelfde groep[footnoteRef:13] behoren of ZZP-trainers. In het geval van ZZP-trainers hoeft enkel benoemd te worden dat er ZZP-trainers ingezet zijn – niet welke dat waren. [13:  In de zin van artikel 2:24b Burgerlijk Wetboek.] 


Vermeld de betrokken organisaties en uitgevoerde werkzaamheden[footnoteRef:14]:
[Invullen] [14:  Zie de algemene instructie bij deze bijlage en paragraaf 5.1.3 van het Beschrijvend document voor de beoordeling van de inzet van andere entiteiten en de eventuele verplichting tot het indienen van aanvullende documenten (UEA). ] 





