
Beoordeling demonstratie VMS  

1. Inloggen en toegankelijkheid 
☐ Inloggen via Single SignOn (Microsoft Entra ID) 
☐ Dashboard toont relevante taken en meldingen per rol 
☐ Navigatie is overzichtelijk en intuïtief-On (Microsoft Entra ID) 

2. Inhuuraanvraag 
☐ Nieuwe inhuuraanvraag kan eenvoudig worden aangemaakt 
☐ Verplichte en optionele velden zijn duidelijk 
☐ Gebruiker wordt stap voor stap door het proces geleid 
☐ Relatie met vervolgprocessen is inzichtelijk 
☐ Geen handmatige of externe acties nodig 

3. Goedkeuring en contractvorming 
☐ Digitale goedkeuringsstappen worden getoond 
☐ Inzicht in wie wanneer goedkeurt 
☐ Vastlegging van opdrachtbevestigingen binnen het VMS 
☐ Volledig digitaal proces (geen losse documenten) 
☐ Status van aanvraag en opdrachtbevestiging is altijd inzichtelijk 

4. Digitaal dossier 
☐ Centraal en compleet dossier per externe medewerker 
☐ Overzicht van aanvraag, opdrachtbevestiging, documenten 
☐ Historische gegevens zijn inzichtelijk 
☐ Documenten zijn eenvoudig terug te vinden 
☐ Dossier is logisch gestructureerd 

5. Urenregistratie en facturatie 
☐ Registratie van uren wordt getoond 
☐ Koppeling tussen uren en overeenkomst is inzichtelijk 
☐ Accordering van uren is eenvoudig 
☐ E-facturatie proces wordt ondersteund 
☐ Controle en goedkeuring zijn transparant-facturatie proces wordt ondersteund 

6. Rollen en autorisaties 
☐ Meerdere gebruikersrollen worden gedemonstreerd 
☐ Toegangsrechten verschillen per rol 
☐ Autorisaties zijn logisch en principe ‘needtoknow’ 
☐ HR en bevoegde medewerkers hebben volledig inzicht-to-know’ 

7. Logging en audittrail 
☐ Gebeurtenissen worden gelogd 
☐ Wijzigingen zijn herleidbaar tot gebruiker 
☐ Audittrail bevat datum, tijd en wijziging 



☐ Logs zijn opvraagbaar binnen het systeem 
☐ Logfunctionaliteit ondersteunt verantwoording en controle 

8. Rapportages en inzicht 
☐ Overzichtsrapportages worden getoond 
☐ Inzicht in lopende en afgeronde inhuur 
☐ Rapportages zijn begrijpelijk en bruikbaar 
☐ Exportmogelijkheden zijn aanwezig 
☐ Rapportages ondersteunen sturing en verantwoording 

9. Gebruiksvriendelijkheid 
☐ Interface is overzichtelijk 
☐ Terminologie sluit aan bij HR-praktijk 
☐ Handelingen zijn logisch en efficiënt 
☐ Geen onnodige complexiteit 
☐ Systeem is met beperkte instructie te gebruiken in praktijk 

10. Beheer, support en adoptie 
☐ Toelichting op ondersteuning en support 
☐ Uitleg over updates en doorontwikkeling 

11. Over all 
☐ Oplossing sluit aan bij HR-proces gemeente Almelo 
☐ Functionaliteit is volledig en toekomstbestendig 
☐ Gebruiksvriendelijkheid 
☐ Overtuigd van beveiliging en continuïteit-proces gemeente Almelo 


