



Bijlage A	Beantwoordingsformat

	Vraag 1
	Geef een korte omschrijving van uw organisatie

	Antwoord
	Klik of tik om tekst in te voeren.




	Vraag 2
	Heeft u relevante ervaring met vergelijkbare projecten van vergelijkbare omvang en diversiteit? Graag ontvangen wij uw toelichting.

	Antwoord
	Klik of tik om tekst in te voeren.




	Vraag 3
	Wat is uw visie op de huidige scope en op dit project?

	Antwoord
	Klik of tik om tekst in te voeren.




	[bookmark: _Hlk215147363]Vraag 4
	Wat is uw visie op de voorgestelde fasering?

	Antwoord
	Klik of tik om tekst in te voeren.




	Vraag 5
	Wat is uw visie op de voorgestelde geschiktheidseisen?

	Antwoord
	Klik of tik om tekst in te voeren.




	Vraag 6
	Wat acht u een realistische doorlooptijd voor het gehele project?

	Antwoord
	Klik of tik om tekst in te voeren.




	Vraag 7
	Zou u inschrijven op voorliggende opdracht op basis van de huidige beschikbare informatie?

	Antwoord
	Klik of tik om tekst in te voeren.




	Vraag 8
	De gemeente ziet meerwaarde in het contracteren van één partij voor de gehele scope, wat resulteert in een langere contractduur (circa 10 jaar). Hoe kijkt u hier tegenaan en welke contract- of samenwerkingsvorm acht u het meest geschikt? Licht uw antwoord kort toe.

	Antwoord
	Klik of tik om tekst in te voeren.




	Vraag 9
	Waar zit volgens u het onderscheidend vermogen van bouwmanagementbureaus?

	Antwoord
	Klik of tik om tekst in te voeren.




	Vraag 10
	Wat is volgens u de beste manier waarop de gemeente de prijs voor deze opdracht kan uitvragen?

	Antwoord
	Klik of tik om tekst in te voeren.




	Vraag 11
	Welke uitdagingen en kansen ziet u?

	Antwoord
	Klik of tik om tekst in te voeren.




	Vraag 12
	Wilt u ons nog aandachtspunten meegeven ter voorbereiding op de aanbestedingsprocedure?

	Antwoord
	Klik of tik om tekst in te voeren.





Open vraag:
	Vraag 13
	Welke informatie mist u om goed op een toekomstige aanbesteding te kunnen inschrijven?

	Antwoord
	Klik of tik om tekst in te voeren.
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