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Bijlage 3a Referenties Geschiktheid

De gegadigde moet (een) referentie(s) overleggen die blijk geven van de navolgende kerncompetenties. De opdrachten moeten succesvol en naar tevredenheid van de opdrachtgever zijn uitgevoerd. Gegadigde dient op eerste verzoek van de aanbestedende dienst van ten minste 50% van de referenties schriftelijke tevredenheidverklaringen te overleggen waaruit blijkt dat de opdracht naar tevredenheid van de opdrachtgever is uitgevoerd. Ondertekening van het ingevulde referentieformulier door referent volstaat als tevredenheidsverklaring.

Kerncompetentie waar de referentie aan moet voldoen:
[bookmark: _Hlk217469602]De gegadigde dient voor de hieronder genoemde kerncompetentie(s) een referentie op te geven, conform de eisen zoals beschreven in de selectieleidraad in paragraaf 3.9. Gegadigde dient het referentieformulier te kopiëren naar aantal op te geven referenties en de gele tekst erop aan te passen.  
[bookmark: _Hlk217469583]


REFERENTIEFORMULIER GESCHIKTHEID

Referentieopdracht 1: [titel opdracht]

De referentie heeft betrekking op de volgende kerncompetentie(s):
Kerncompetenties perceel 1:
1. Ervaring met het plaatsen van ten minste twee (2) geschikte inhuurkrachten voor projectleiders en/of programmamanagers vanaf schaal 11.
2. Ervaring met het plaatsen van ten minste drie (3) geschikte inhuurkrachten voor hiërarchisch leidinggevende functies (zijnde teamleiders, adjunct afdelingsmanagers of (afdelings)managers/directieleden) vanaf schaal 11. 
3. Ervaring met het plaatsen van ten minste twee (2) geschikte inhuurkrachten voor functies vanaf schaal 9 op het gebied van financiën en control.
4. Ervaring met het plaatsen van ten minste één (1) geschikte inhuurkracht voor functies vanaf schaal 9 op het gebied van personeel en organisatie.
5. Ervaring met het plaatsen van ten minste één (1) geschikte inhuurkracht voor functies vanaf schaal 9 op het gebied van communicatie.

Kerncompetenties perceel 2:
1.	Ervaring met het plaatsen van ten minste één (1) geschikte inhuurkracht senior medewerker Burgerzaken / BRP-specialist vanaf schaal 9.
2.	Ervaring met het plaatsen van ten minste één (1) geschikte inhuurkracht frontoffice medewerker Burgerzaken vanaf schaal 7.

Kerncompetenties perceel 3:
1. Ervaring met het plaatsen van ten minste vijf (5) geschikte inhuurkrachten voor de functie (strategische) beleidsadviseur(s) binnen het sociaal domein vanaf schaal 9. 
2. Ervaring met het plaatsen van ten minste vijf (5) geschikte inhuurkrachten voor de functie projectleider / projectmedewerker binnen het sociaal domein vanaf schaal 9.

Kerncompetenties perceel 4:
1. Ervaring met het plaatsen van ten minste zeven (7) geschikte inhuurkrachten voor uitvoeringsfuncties binnen het sociaal domein (consulenten), waaronder minimaal twee (2) van de volgende functies: consulent(en) WMO, consulent(en) Jeugdwet met SKJ-registratie en consulent(en) bijzondere bijstand en schuldhulpverlening vanaf schaal 8. 
2. Ervaring met het plaatsen van ten minste één (1) geschikte inhuurkracht (juridisch) kwaliteitsmedewerker binnen het sociaal domein vanaf schaal 10.


	Naam opdrachtgever 
	

	Soort organisatie
	

	Plaats
	

	Contactpersoon 
	

	Telefoonnummer contactpersoon
	

	E-mailadres contactpersoon
	



 Algemene informatie
	Startdatum opdracht
	

	Einddatum opdracht
	

	Gewerkt met onderaannemers of in combinatie 
(indien ja, licht de samenwerking nader toe waaronder bedrijfsnaam en welk deel van de opdracht door de derde is uitgevoerd)
	

	Opdrachtwaarde 
	

	Algemene beschrijving organisatie opdrachtgever
	



 Omschrijving plaatsingen
	Betreffende de functie(s)
	

	Aantal plaatsingen per functie
	

	Opdrachtbeschrijving(en) 
	

	Voltooid of lopend

	

	Rol en toegevoegde waarde gegadigde
	

	Gebruikte tools / kwaliteitsborging 
	




	Overige relevante informatie




	




Tevredenheidsverklaring referent 

	Naam
	


	Functie
	


	Datum
	


	Handtekening
	




	Evt. opmerkingen
	





<EINDE REFERENTIEFORMULIER>


Daarnaast gaat gegadigde akkoord dat de opdrachtgever direct – zonder tussenkomst van de onderneming (gegadigde) – bij de aangegeven referenten informatie inwint.

	Gegadigde
	


	Naam
	


	Functie
	


	Datum
	


	Handtekening
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