TenderNed Publicatie

1. Koper
1.1 Koper
Officiéle naam: Gemeente Lansingerland

Bechtsvorm van de koper Regionale overheid

Activiteit van de

. Algemene overheidsdiensten
aanbestedende dienst: &

2. Procedure

2.1 Procedure

Titel: Re-integratie

Het doel van deze inkoop is het contracteren van gekwalificeerde re-integratieaanbieders voor
het begeleiden en ondersteunen van inwoners met een bijstandsuitkering in hun zoektocht naar
werk 6f waar werken (nog) niet mogelijk is, naar een zinvolle dagbesteding. Hoofddoelstelling is
het vergroten van de (arbeids)participatie en het ontwikkelen van inwoners met een grote
afstand tot de arbeidsmarkt. Perceel 1: Empowerment o Empowerment algemeen: + 25 trajecten
per jaar o Empowerment: participatie Z-route : + 28-35 trajecten per jaar Perceel 2: Ontwikkel- en
begeleidingstrajecten naar werk o Ontwikkel- en begeleidingstraject: £ 30 trajecten per jaar o
Jobcoaching: indicatie van 1.000 uur per jaar Let op: De bovengenoemde aantallen uren en
trajecten zijn indicatief. Aan deze aantallen kunnen geen rechten worden ontleend. Er is een
maximale waarde aan de raamovereenkomst opgenomen in de leidraad.

Beschrijving:

\dentificatiecode van de 5y ro1)124.94e5-43b5-97a1-be537c710579

procedure:
Interne identificatiecode: D25-00451
Type procedure: Openbaar

Gemeente Lansingerland volgt, gelet op de aard en de geraamde omvang van de opdracht, een
Vereenvoudigde procedure voor Sociale en andere Specifieke diensten conform de Europese
Richtlijn 2014/24/EU, zoals geimplementeerd in deel 2 van de Aanbestedingswet 2012 (hierna:
Aw 2012). De opdracht wordt gegund aan de partij met de beste prijs kwaliteit verhouding. Een
presentatie is onderdeel van de kwalitatieve gunningscriteria (deze is niet opgenomen in de
planning via TenderNed). Een praktijkbezoek is onderdeel van de verificatie (deze is niet
opgenomen in de planning via TenderNed). Voor de volledige beschrijving zie hoofdstuk 5 van de
aanbestedingsleidraad. Economisch meest voordelige inschrijving met de beste prijs kwaliteit
verhouding

Belangrijkste kenmerken
van de procedure:

2.1.1 Doel
Aard van het contract: Diensten

Belangrijkste classificatie
(cpv):
2.1.2 Plaats van uitvoering

85312310 Diensten voor begeleiding

Onderverdeling land
(NUTS):

Land: Nederland
Aanvullende informatie: Lansingerland

Groot-Rijnmond (NL366)

2.1.4 Algemene informatie

. . Berichtenservice van TenderNed, bij storing: inkoop@lansingerland.nl. berichtenservice van

Aanvullende informatie: - L .
TenderNed en bij storing inkoop@lansingerland.nl.

Rechtsgrondslag:

Richtlijn 2014/24/EU

2.1.5 Voorwaarden van de aanbesteding

Voorwaarden voor indiening:

Maximumaantal
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percelen waarop één 2
inschrijver kan
inschrijven:

2.1.6 Gronden voor uitsluiting

Bronnen voor

o Aanbestedingsstuk, Uniform Europees Aanbestedingsdocument (UEA)
uitsluitingsgronden:

5. Perceel
5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0001
Titel: Empowerment trajecten: waaronder activering en maatschappelijke participatie

Een empowermenttraject is primair gericht op het vergroten van de zelfredzaamheid en het

vergroten van het persoonlijk netwerk. Met dit traject worden kandidaten meer in hun kracht

gezet (empowerment). Hierdoor kan de kandidaat meer structuur aanbrengen in zijn

persoonlijke situatie, waardoor er mogelijkheden worden gecreéerd om een eerste start te
Beschrijving: maken met het opdoen van bijv. arbeidsritme waarmee de kansen op participatie op de

arbeidsmarkt in de toekomst toenemen. Onder empowerment wordt verstaan: Algemeen

Empowermenttraject Specifiek empowermenttraject: participatiegedeelte

zelfredzaamheidsroute (Z-route) Zie aanbestedingsleidraad paragraaf 4.1 o Empowerment

algemeen: + 25 trajecten per jaar o Empowerment: participatie Z-route : + 28-35 trajecten per jaar

Interne identificatiecode: 1
5.1.1 Doel
Aard van het contract: Diensten

Belangrijkste classificatie 5315310 piensten voor begeleiding

(cpv):

Opties:

Beschrijving van de Optie tot verlengen - zie aanbestedingsleidraad paragraaf 4.6 Herzieningsclausule - zie
opties: aanbestedingsleidraad paragraaf 4.2

5.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land
(NUTS):

Land: Nederland
Aanvullende informatie: Lansingerland

Groot-Rijnmond (NL366)

5.1.3 Geraamde duur
Looptijd: 48 Maand
5.1.4 Verlenging

Maximumaantal

. 2
verlengingen:

Overige informatie over De gemeente heeft de mogelijkheid om de raamovereenkomst twee keer onder dezelfde
verlengingen: voorwaarden te verlengen met een periode van 12 maanden.

5.1.6 Algemene informatie

Voorbehouden deelname -
. Deelname is niet voorbehouden.

De namen en

beroepskwalificaties van

het voor de uitvoering

van de opdracht Niet vereist
ingezette personeel

moeten worden vermeld

Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
Let op de genoemde plafondprijs betreft een fictieve inschrijfprijs. Zie aanbestedingsleidraad
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Aanvullende informatie:

paragraaf 6.9 voor de prijsbandbreedte.

5.1.7 Strategische aanbestedingen

Doel van strategische
aanbestedingen:

5.1.9 Selectiecriteria

Bronnen van
selectiecriteria:

5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:

Type:

Naam:

Beschrijving:

Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium
numerieke waarde:

Criterium:

Type:
Naam:

Beschrijving:

Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium
numerieke waarde:

Criterium:
Type:

TN-577363 - 16 mrt 2026

Geen strategische aanbesteding

Aanbestedingsstuk, Uniform Europees Aanbestedingsdocument (UEA)

Kwaliteit
Wens 1: Aanpak en methodiek

U dient voor de beantwoording van deze vraag uw aanpak van maximaal 4 pagina’s (A4) te
overleggen. In uw beantwoording geeft u een toelichting op de toe te passen methodiek,
werkwijze en perceel- of doelgroepgerichte aanpak, met bijzondere aandacht voor: « Een
duidelijke procesomschrijving van aanmelding tot afronding van het traject, inclusief hoe de
daadwerkelijke toeleiding naar (maatschappelijke) participatie of regulier werk plaatsvindt. « Op
welke wijze u de kandidaat betrekt en ondersteunt bij de ontwikkeldoelen die zijn vastgesteld in
het plan van aanpak en hoe u de mogelijkheden en eigen kracht van de kandidaat hierin
verwerkt. « Hoe u een kandidaat gerichte aanpak (belemmeringen/methodische aanpak) biedt in
relatie tot de ontwikkeldoelen die in het plan van aanpak zijn opgesteld en in relatie tot
verschillende behoeftes van kandidaten (waaronder onder andere anderstaligen, jongeren,
kandidaten met een arbeidsbeperking). « De wijze waarop u belemmeringen in de ontwikkeling
van de kandidaat oplost of beheersbaar houdt. « Op welke wijze u kandidaten (methodisch)
begeleidt en ondersteunt gedurende de trajecten. « Op welke wijze ingezette uren geregistreerd
en gecontroleerd kunnen worden. Specifiek voor Perceel 2, naast bovengenoemde punten,
aanvullend: Op welke wijze u het Beroepsprofiel Noloc Register Jobcoach onderschrijft en hoe u
dit in de praktijk vormgeeft.

Gewicht (punten, exact)

20

Kwaliteit
Wens 2: Monitoring, samenwerking en resultaatgerichtheid

U dient voor de beantwoording van deze vraag in maximaal 2 pagina’s (A4) aan te geven op
welke wijze u invulling geeft aan monitoring, samenwerking met de gemeente en andere
stakeholders en de wijze waarop u resultaten behaalt. Hierbij wordt er specifiek gelet op: * Hoe u
de doestellingen opgenomen bij de Resultaatverwachting (H4 Aanbestedingsleidraad) monitort
en hiervan managementinformatie verzamelt en deze deelt met de gemeente. * Hoe u zich
inspant om te waarborgen dat de ontwikkeldoelen, zoals opgenomen in het plan van aanpak,
zoveel mogelijk worden behaald. « Hoe u de samenwerking met de gemeente en andere
stakeholders vormgeeft (denk aan werkgevers en samenwerkingsverbanden in het sociaal
domein). De gemeente let hierbij expliciet op de onderdelen: communicatie met stakeholders,
signalering bij stagnatie van een kandidaat in een bepaald traject, relatiebeheer.

Gewicht (punten, exact)

20

Kwaliteit

Pagina 3 van 12

M Rijksoverheid




TenderNed

Publicatie

Naam:

Beschrijving:

Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium

numerieke waarde:

Criterium:

Type:
Naam:

Beschrijving:

Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium

numerieke waarde:

Criterium:

Type:
Naam:

Beschrijving:

Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium

numerieke waarde:

Wens 3: Kwaliteitsontwikkeling

U dient voor de beantwoording van deze vraag uw aanpak van maximaal 2 pagina’s (A4) te
overleggen. In uw beantwoording geeft u een toelichting op de wijze waarop u uw methodes
blijft vernieuwen en verbeteren. Hierbij wordt er specifiek gelet op: * Van welke technologieén (o.
a. tools en methoden) maakt u gebruik in het kader van re-integratie en hoe zet u deze (nieuwe)
technologieén in om de effectiviteit te verbeteren. « Hoe draagt u zorg - middels een plan - voor
continue verbetering van de dienstverlening op basis van feedback en evaluaties.

Gewicht (punten, exact)

15

Kwaliteit
Wens 4: Presentatie - Aanpak en methodiek

De presentatie is onderdeel van de kwaliteitsbeoordeling. De uitwerking van het schriftelijke deel
van Wens 1 wordt gepresenteerd, waarbij aan de hand van een casus getoetst wordt hoe de
theorie naar de praktijk wordt vertaald. Uiterlijk één week voor de presentatie ontvangt de
inschrijver de casus. De presentatie wordt verzorgd door één of meerdere medewerkers die
representatief zijn voor het team dat de werkzaamheden daadwerkelijk gaat leiden/uitvoeren.
Tijdens uw presentatie wordt er door de beoordelingscommissie specifiek gelet op: « De wijze
waarop opdrachtnemer de kandidaat gerichte aanpak in deze specifieke casus in de praktijk
toepast. * De wijze waarop opdrachtnemer omgaat met de aandachtsgebieden bij deze
specifieke kandidaat. De duur van de presentatie betreft maximaal 20 minuten. Aansluitend
kunnen de beoordelaars gedurende maximaal 10 minuten verhelderende vragen stellen. De
beoordeling van uw presentatie vindt plaats op basis van de inhoud van de presentatie binnen
de gestelde tijd. Antwoorden van inschrijvers op verhelderende vragen van de beoordelaars
worden niet in de score meegenomen. Aandachtspunt bij inschrijving op beide percelen Indien
een inschrijver voor beide percelen wordt uitgenodigd, dan ontvangt de inschrijver twee
casussen die in één sessie behandeld worden. De presentaties worden gecombineerd tot één
presentatie van maximaal 40 minuten, waarbij de beoordelaars 10 minuten per casus de tijd
hebben om vragen te stellen. De totale duur van de presentatie en het stellen van vragen betreft
60 minuten.

Gewicht (punten, exact)

15

Prijs
Prijs
Bij deze aanbesteding geldt er een bandbreedte voor de inschrijfprijs. Zie hiervoor hoofdstuk 6.9

‘Prijsbandbreedte. In het bijgevoegde tarievenblad (bijlage 3) worden de trajectprijzen
beoordeeld.

Gewicht (punten, exact)

30

5.1.11 Aanbestedingsstukken

Termijn voor verzoeken

om aanvullende
informatie:
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Adres van de

) https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/416056
aanbestedingsstukken:

5.1.12 Voorwaarden van de aanbesteding

Voorwaarden voor indiening:

Elektronische indiening:  Vereist

Adres voor indiening: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/416056

Talen waarin

inschrijvingen of

verzoeken tot deelname Nederlands
kunnen worden

ingediend:

Elektronische catalogus: Niet toegestaan
Varianten: Niet toegestaan

Uiterste datum voor de

ontvangst van 04/05/2026 10:00 +02:00
inschrijvingen:

Uiterste datum tot

wanneer de inschrijving 3 Maand

geldig moet blijven:

Informatie over de openbare opening:
Openingsdatum: 04/05/2026 10:05 +02:00
Voorwaarden van het contract:

De uitvoering van de
opdracht moet
plaatsvinden binnen het

kader van programma'’s
voor maatwerkbedrijven

Elektronische facturering Vereist

Er zal worden
gebruikgemaakt van
elektronische
orderplaatsing:

neen

Er zal worden
gebruikgemaakt van neen
elektronische betaling:

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:
Raamovereenkomst, zonder hernieuwde oproep tot mededinging

Maximumaantal
4
deelnemers:
Informatie over het dynamische aankoopsysteem:
Geen dynamisch aankoopsysteem
5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Bemiddelingsorganisatie . .
. 83018 Gemeente Lansingerland - Gemeente Lansingerland team Inkoop

Organisatie voor

Gemeente Lansingerland - Rechtbank Rotterdam
beroepsprocedures:

Informatie over de

. Zie aanbestedingsleidraad
termijnen voor beroep:
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Organisatie die nadere

inlichtingen over de Gemeente Lansingerland - Inlichtingen verkrijgbaar via TenderNed gebruik hiervoor de optie
aanbestedingsprocedure vragen stellen in TenderNed

verstrekt:

Organisatie die meer

informatie geeft over Gemeente Lansingerland - Rechtbank Rotterdam

beroepsprocedures:

Organisatie die
verzoeken tot deelname Gemeente Lansingerland - Inschrijven via TenderNed

ontvangt:
5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0002
Titel: Ontwikkel- en begeleidingstrajecten richting werk en jobcoaching

Ontwikkel- en begeleidingstrajecten zien toe op het bewegen en ontwikkelen van kandidaten
met een bijstandsuitkering richting duurzame plaatsing op de arbeidsmarkt of een zinvolle
dagbesteding. Voor kandidaten die een werkplek bemachtigd hebben, maar nog niet zelfstandig

Beschrijving: deze baan kunnen behouden, kan jobcoaching worden ingezet. Jobcoaching betreft het
ondersteunen van de kandidaat op of gerelateerd aan de werkplek. De begeleiding is gericht op
baanbehoud en zelfstandig functioneren van een kandidaat. o Ontwikkel- en begeleidingstraject:
+ 30 trajecten per jaar o Jobcoaching: indicatie van 1.000 uur per jaar

Interne identificatiecode: 2
5.1.1 Doel
Aard van het contract: Diensten

Belangrijkste classificatie 85312310 Diensten voor begeleiding

(cpv):

Opties:

Beschrijving van de Optie tot verlengen - zie aanbestedingsleidraad paragraaf 4.6 Herzieningsclausule - zie
opties: aanbestedingsleidraad paragraaf 4.2

5.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land
(NUTS):

Land: Nederland
Aanvullende informatie: Lansingerland

Groot-Rijnmond (NL366)

5.1.3 Geraamde duur
Looptijd: 48 Maand
5.1.4 Verlenging

Maximumaantal

. 2
verlengingen:

Overige informatie over De gemeente heeft de mogelijkheid om de raamovereenkomst twee keer onder dezelfde
verlengingen: voorwaarden te verlengen met een periode van 12 maanden.

5.1.6 Algemene informatie

Voorbehouden deelname N
. Deelname is niet voorbehouden.

De namen en

beroepskwalificaties van

het voor de uitvoering

van de opdracht Niet vereist
ingezette personeel

moeten worden vermeld

Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
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Aanvullende informatie:

Zie aanbestedingsleidraad 6.9 voor de prijsbandbreedte

5.1.7 Strategische aanbestedingen

Doel van strategische
aanbestedingen:

5.1.9 Selectiecriteria

Bronnen van
selectiecriteria:

5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:

Type:

Naam:

Beschrijving:

Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium
numerieke waarde:

Criterium:

Type:
Naam:

Beschrijving:

Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium
numerieke waarde:

Criterium:
Type:

TN-577363 - 16 mrt 2026

Geen strategische aanbesteding

Aanbestedingsstuk, Uniform Europees Aanbestedingsdocument (UEA)

Kwaliteit
Wens 1: Aanpak en methodiek

U dient voor de beantwoording van deze vraag uw aanpak van maximaal 4 pagina’s (A4) te
overleggen. In uw beantwoording geeft u een toelichting op de toe te passen methodiek,
werkwijze en perceel- of doelgroepgerichte aanpak, met bijzondere aandacht voor: « Een
duidelijke procesomschrijving van aanmelding tot afronding van het traject, inclusief hoe de
daadwerkelijke toeleiding naar (maatschappelijke) participatie of regulier werk plaatsvindt. « Op
welke wijze u de kandidaat betrekt en ondersteunt bij de ontwikkeldoelen die zijn vastgesteld in
het plan van aanpak en hoe u de mogelijkheden en eigen kracht van de kandidaat hierin
verwerkt. « Hoe u een kandidaat gerichte aanpak (belemmeringen/methodische aanpak) biedt in
relatie tot de ontwikkeldoelen die in het plan van aanpak zijn opgesteld en in relatie tot
verschillende behoeftes van kandidaten (waaronder onder andere anderstaligen, jongeren,
kandidaten met een arbeidsbeperking). « De wijze waarop u belemmeringen in de ontwikkeling
van de kandidaat oplost of beheersbaar houdt. « Op welke wijze u kandidaten (methodisch)
begeleidt en ondersteunt gedurende de trajecten. « Op welke wijze ingezette uren geregistreerd
en gecontroleerd kunnen worden. Specifiek voor Perceel 2, naast bovengenoemde punten,
aanvullend: Op welke wijze u het Beroepsprofiel Noloc Register Jobcoach onderschrijft en hoe u
dit in de praktijk vormgeeft.

Gewicht (punten, exact)

20

Kwaliteit
Wens 2: Monitoring, samenwerking en resultaatgerichtheid

U dient voor de beantwoording van deze vraag in maximaal 2 pagina’s (A4) aan te geven op
welke wijze u invulling geeft aan monitoring, samenwerking met de gemeente en andere
stakeholders en de wijze waarop u resultaten behaalt. Hierbij wordt er specifiek gelet op: * Hoe u
de doestellingen opgenomen bij de Resultaatverwachting (H4 Aanbestedingsleidraad) monitort
en hiervan managementinformatie verzamelt en deze deelt met de gemeente. * Hoe u zich
inspant om te waarborgen dat de ontwikkeldoelen, zoals opgenomen in het plan van aanpak,
zoveel mogelijk worden behaald. « Hoe u de samenwerking met de gemeente en andere
stakeholders vormgeeft (denk aan werkgevers en samenwerkingsverbanden in het sociaal
domein). De gemeente let hierbij expliciet op de onderdelen: communicatie met stakeholders,
signalering bij stagnatie van een kandidaat in een bepaald traject, relatiebeheer.

Gewicht (punten, exact)

20

Kwaliteit
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Publicatie

Naam:

Beschrijving:

Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium

numerieke waarde:

Criterium:

Type:
Naam:

Beschrijving:

Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium

numerieke waarde:

Criterium:

Type:
Naam:

Beschrijving:

Categorie van het
gunningscriterium
drempel:

Gunningscriterium

numerieke waarde:

Wens 3: Kwaliteitsontwikkeling

U dient voor de beantwoording van deze vraag uw aanpak van maximaal 2 pagina’s (A4) te
overleggen. In uw beantwoording geeft u een toelichting op de wijze waarop u uw methodes
blijft vernieuwen en verbeteren. Hierbij wordt er specifiek gelet op: * Van welke technologieén (o.
a. tools en methoden) maakt u gebruik in het kader van re-integratie en hoe zet u deze (nieuwe)
technologieén in om de effectiviteit te verbeteren. « Hoe draagt u zorg - middels een plan - voor
continue verbetering van de dienstverlening op basis van feedback en evaluaties.

Gewicht (punten, exact)

15

Kwaliteit
Wens 4: Presentatie - Aanpak en methodiek

De presentatie is onderdeel van de kwaliteitsbeoordeling. De uitwerking van het schriftelijke deel
van Wens 1 wordt gepresenteerd, waarbij aan de hand van een casus getoetst wordt hoe de
theorie naar de praktijk wordt vertaald. Uiterlijk één week voor de presentatie ontvangt de
inschrijver de casus. De presentatie wordt verzorgd door één of meerdere medewerkers die
representatief zijn voor het team dat de werkzaamheden daadwerkelijk gaat leiden/uitvoeren.
Tijdens uw presentatie wordt er door de beoordelingscommissie specifiek gelet op: « De wijze
waarop opdrachtnemer de kandidaat gerichte aanpak in deze specifieke casus in de praktijk
toepast. * De wijze waarop opdrachtnemer omgaat met de aandachtsgebieden bij deze
specifieke kandidaat. De duur van de presentatie betreft maximaal 20 minuten. Aansluitend
kunnen de beoordelaars gedurende maximaal 10 minuten verhelderende vragen stellen. De
beoordeling van uw presentatie vindt plaats op basis van de inhoud van de presentatie binnen
de gestelde tijd. Antwoorden van inschrijvers op verhelderende vragen van de beoordelaars
worden niet in de score meegenomen. Aandachtspunt bij inschrijving op beide percelen Indien
een inschrijver voor beide percelen wordt uitgenodigd, dan ontvangt de inschrijver twee
casussen die in één sessie behandeld worden. De presentaties worden gecombineerd tot één
presentatie van maximaal 40 minuten, waarbij de beoordelaars 10 minuten per casus de tijd
hebben om vragen te stellen. De totale duur van de presentatie en het stellen van vragen betreft
60 minuten.

Gewicht (punten, exact)

15

Prijs
Prijs
Bij deze aanbesteding geldt er een bandbreedte voor de inschrijfprijs. Zie hiervoor hoofdstuk 6.9

‘Prijsbandbreedte. In het bijgevoegde tarievenblad (bijlage 3) worden de trajectprijzen
beoordeeld.

Gewicht (punten, exact)

30

5.1.11 Aanbestedingsstukken

Termijn voor verzoeken

om aanvullende
informatie:
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Publicatie

Adres van de

) https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/416056
aanbestedingsstukken:

5.1.12 Voorwaarden van de aanbesteding

Voorwaarden voor indiening:

Elektronische indiening:  Vereist

Adres voor indiening: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/416056

Talen waarin

inschrijvingen of

verzoeken tot deelname Nederlands
kunnen worden

ingediend:

Elektronische catalogus: Niet toegestaan
Varianten: Niet toegestaan

Uiterste datum voor de

ontvangst van 04/05/2026 10:00 +02:00
inschrijvingen:

Uiterste datum tot

wanneer de inschrijving 3 Maand

geldig moet blijven:

Informatie over de openbare opening:
Openingsdatum: 04/05/2026 10:05 +02:00
Voorwaarden van het contract:

De uitvoering van de
opdracht moet
plaatsvinden binnen het

kader van programma'’s
voor maatwerkbedrijven

Elektronische facturering Vereist

Er zal worden
gebruikgemaakt van
elektronische
orderplaatsing:

neen

Er zal worden
gebruikgemaakt van neen
elektronische betaling:

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:
Raamovereenkomst, zonder hernieuwde oproep tot mededinging

Maximumaantal
4
deelnemers:
Informatie over het dynamische aankoopsysteem:
Geen dynamisch aankoopsysteem
5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Bemiddelingsorganisatie . .
. 83018 Gemeente Lansingerland - Gemeente Lansingerland team Inkoop

Organisatie voor

Gemeente Lansingerland - Rechtbank Rotterdam
beroepsprocedures:

Informatie over de

. Zie aanbestedingsleidraad
termijnen voor beroep:
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TenderNed

Publicatie

Organisatie die nadere
inlichtingen over de
aanbestedingsprocedure
verstrekt:

Organisatie die meer
informatie geeft over
beroepsprocedures:

Organisatie die
verzoeken tot deelname
ontvangt:

8. Organisaties

8.1 ORG-0001
Officiéle naam:
Registratienummer:
Postadres:

Stad:

Postcode:

Onderverdeling land
(NUTS):

Land:

Contactpunt:

E-mail:

Telefoon:

Fax:

Internetadres:

Andere contactpunten:
Officiéle naam:

Stad:

Postcode:

Onderverdeling land
(NUTS):

Land:

E-mail:

Internetadres:

Andere contactpunten:
Officiéle naam:
Postadres:

Stad:

Postcode:

Onderverdeling land
(NUTS):

Land:

Contactpunt:

E-mail:

Internetadres:

Andere contactpunten:
Officiéle naam:
Postadres:

TN-577363 - 16 mrt 2026

Gemeente Lansingerland - Inlichtingen verkrijgbaar via TenderNed gebruik hiervoor de optie

vragen stellen in TenderNed

Gemeente Lansingerland - Rechtbank Rotterdam

Gemeente Lansingerland - Inschrijven via TenderNed

Gemeente Lansingerland
60484792

Tobias Asserlaan 1
BERGSCHENHOEK

2662 SB

Groot-Rijnmond (NL366)

Nederland

Igor Caldas Araujo
inkoop@lansingerland.nl
+31 108004000

+31 108004001

http://www.lansingerland.nl

Inschrijven via TenderNed
Bergschenhoek
2662 SB

Groot-Rijnmond (NL366)

Nederland
inkoop@lansingerland.nl

http://www.tenderned.nl

Inlichtingen verkrijgbaar via TenderNed gebruik hiervoor de optie vragen stellen in TenderNed

inlichtingen via TenderNed

Bergschenhoek
2662 SB

Groot-Rijnmond (NL366)

Nederland
Gemeente Lansingerland
inkoop@lansingerland.nl

http://www.tenderned.nl

Rechtbank Rotterdam
Wilhelminaplein 100

M Rijksoverheid
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Stad:
Postcode:

Onderverdeling land
(NUTS):

Land:
Contactpunt:
E-mail:
Telefoon:

Fax:
Internetadres:

Andere contactpunten:

Officiéle naam:
Postadres:
Stad:
Postcode:

Onderverdeling land
(NUTS):

Land:
Contactpunt:
E-mail:
Telefoon:

Fax:
Internetadres:

Andere contactpunten:

Officiéle naam:
Postadres:
Stad:
Postcode:

Onderverdeling land
(NUTS):

Land:
Contactpunt:
E-mail:
Telefoon:

Fax:
Internetadres:

Rotterdam
3072 AK

Groot-Rijnmond (NL366)

Nederland

Griffie
rechtbankrotterdam@rechtspraak.nl
+31 883626000

+31 883610557
http://www.rechtspraak.nl

Gemeente Lansingerland team Inkoop
Tobias Asserlaan 1

Bergschenhoek

2662 SB

Groot-Rijnmond (NL366)

Nederland

Team Inkoop
inkoop@lansingerland.nl
+31 108004000

+31 108004001
http://www.lansingerland.nl

Rechtbank Rotterdam
Wilhelminaplein 100
Rotterdam

3027 AK

Groot-Rijnmond (NL366)

Nederland

Griffie
rechtbankrotterdam@rechtspraak.nl
+31 883626000

+31 883610557
http://www.rechtspraak.nl

Rollen van deze organisatie:

Koper

Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt
Organisatie die verzoeken tot deelname ontvangt

Organisatie voor beroepsprocedures

Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures
Bemiddelingsorganisatie

Informatie over een aankondiging

Identificatiecode/versie

- bab3e102-80d0-4253-a395-f676a50f88d9 - 01
van de aankondiging:
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Type formulier: Mededinging

Type aankondiging: Aankondiging van een opdracht - lichte regeling
verzenddatumvande 03,5056 15:41 +01:00

aankondiging:

Talen waarin deze

aankondiging officieel Nederlands
beschikbaar is:

TN-577363 - 16 mrt 2026 Pagina 12 van 12

- #4 Rijksoverheid




