	

Bijlage D Referentieformulier
De SVB heeft in het Beschrijvend document de volgende kerncompetenties vastgesteld die overeenkomen met ervaring op essentiële punten van de opdracht.
 
Uit de beschrijving moet duidelijk blijken dat Deelnemer over de gevraagde relevante ervaring beschikt. Derhalve dient Deelnemer het formulier volledig in te vullen en een duidelijke omschrijving te geven van de referentieopdracht.

	Referentieverklaring

	Naam Deelnemer:
	

	Omschrijving:
	Deelnemer heeft ervaring opgedaan met de volgende kerncompetentie(s).

	
	Kerncompetentie 1  Ervaring attenties en geschenken

Omschrijving kerncompetentie:

· Het leveren van attenties en geschenken door heel Nederland, waarbij de keuze via een webshop wordt gemaakt, de facturering digitaal plaatsvindt en de minimale afname van betreffende Opdrachtgever (referent) € 10.000 per jaar bedraagt inclusief BTW;  
· het leveren van attenties en geschenken door heel Nederland. 

Omschrijving kerncompetentie:

·  het leveren van cadeaukaarten waarbij de keuze via een webshop wordt gemaakt, de facturering digitaal plaatsvindt en de minimale afname van betreffende Opdrachtgever (referent) € 10.000 per jaar inclusief BTW bedraagt;  
· het leveren van cadeaukaarten die breed inwisselbaar (minimaal 50 acceptanten) zijn. Deze kaarten zijn zowel fysiek als online/digitaal geleverd;
Let op: Voor kerncompetentie 1 overlegt u twee (2) referenties.
	Nee / Ja

	
	Opdrachtformulering, uitgevoerde activiteiten en/of opgeleverde resultaten (inhoudelijk omschrijven per kerncompetentie):



	
	Omvang van de opdracht in euro (exclusief btw, per Jaar):
	

	
	Looptijd van de opdracht:
	Van  ..-..-....  tot  ..-..-....

	
	Sprake van Combinatie? Zo ja, dan vermelden wie waarvoor én voor welk deel ieder verantwoordelijk was/ is.
	

	Overige bijzonderheden:
	



	Referent

	Bedrijfsnaam referent:
	

	Naam van de referent:
	

	E-mail van de referent:
	

	Tel. Nr. van de referent:
	

	Functie referent:
	





	Referentieverklaring

	Naam Deelnemer:
	

	Omschrijving:
	Deelnemer heeft ervaring opgedaan met de volgende kerncompetentie(s).

	
	Kerncompetentie 2 Ervaring bloemen 

Omschrijving kerncompetentie:

-	Het leveren van bloemen, waarbij de keuze via een webshop wordt gemaakt, 
-	Facturering vindt digitaal en de minimale afname bedraagt € 20.000 per jaar inclusief BTW;  
-Ervaring met bloemstellingen met spoed, voor 12:00 uur besteld door Opdrachtgever is dezelfde dag bezorgd en de dekking is hierbij landelijk (heel Nederland, inclusief Waddeneilanden).

Let op: Voor kerncompetentie 1 overlegt u één (1) referentie.
	Nee / Ja

	
	Opdrachtformulering, uitgevoerde activiteiten en/of opgeleverde resultaten (inhoudelijk omschrijven per kerncompetentie):



	
	Omvang van de opdracht in euro (exclusief btw, per Jaar):
	

	
	Looptijd van de opdracht:
	Van  ..-..-....  tot  ..-..-....

	
	Sprake van Combinatie? Zo ja, dan vermelden wie waarvoor én voor welk deel ieder verantwoordelijk was/ is.
	

	Overige bijzonderheden:
	



	Referent

	Bedrijfsnaam referent:
	

	Naam van de referent:
	

	E-mail van de referent:
	

	Tel. Nr. van de referent:
	

	Functie referent:
	



	Referentieverklaring

	Naam Deelnemer:
	

	Omschrijving:
	Deelnemer heeft ervaring opgedaan met de volgende kerncompetentie(s).

	
	Kerncompetentie 3.  Ervaring eindejaarsgeschenken 

Omschrijving kerncompetentie:
· Het verzorgen van een eindejaarsgeschenkenconcept op basis van keuzevrijheid voor medewerkers;
· Met een opdrachtwaarde van minimaal € 100.000 excl. btw;
· Uitgevoerd voor een organisatie met minimaal 1.000 medewerkers;
· Ontwikkeling van een (gepersonaliseerde) online bestelomgeving in klant-specifieke huisstijl;
· Verzending van gepersonaliseerde kerstkaarten met unieke voucher-/inlogcodes;
· Aanbod van meerdere typen geschenken: cadeaubonnen, belevenissen, fysieke producten, donaties aan goede doelen en/of verrassingspakketten;


Let op: Voor kerncompetentie 1 overlegt u één (1) referentie.
	Nee / Ja

	
	Opdrachtformulering, uitgevoerde activiteiten en/of opgeleverde resultaten (inhoudelijk omschrijven per kerncompetentie):



	
	Omvang van de opdracht in euro (exclusief btw, per Jaar):
	

	
	Looptijd van de opdracht:
	Van  ..-..-....  tot  ..-..-....

	
	Sprake van Combinatie? Zo ja, dan vermelden wie waarvoor én voor welk deel ieder verantwoordelijk was/ is.
	

	Overige bijzonderheden:
	



	Referent

	Bedrijfsnaam referent:
	

	Naam van de referent:
	

	E-mail van de referent:
	

	Tel. Nr. van de referent:
	

	Functie referent:
	



	Referentieverklaring

	Naam Deelnemer:
	

	Omschrijving:
	Deelnemer heeft ervaring opgedaan met de volgende kerncompetentie(s).

	
	Kerncompetentie 3.  Ervaring eindejaarsgeschenken 

Omschrijving kerncompetentie:

-	Strategische advisering over de invulling en opzet van het eindejaarsconcept (inclusief doelgroepsegmentatie, boodschap en kanaalkeuze);
-	Voorstellen van innovatieve concepten en/of thema’s passend bij de organisatiecultuur of actualiteit (bijv. duurzaamheid, hybride werken, inclusie, etc.);
-	Afstemming met interne stakeholders (HR, communicatie, directie);
-	Betreft ten minste een organisatie met minimaal 500 medewerkers;

Let op: Voor kerncompetentie 1 overlegt u één (1) referentie.
	Nee / Ja

	
	Opdrachtformulering, uitgevoerde activiteiten en/of opgeleverde resultaten (inhoudelijk omschrijven per kerncompetentie):



	
	Omvang van de opdracht in euro (exclusief btw, per Jaar):
	

	
	Looptijd van de opdracht:
	Van  ..-..-....  tot  ..-..-....

	
	Sprake van Combinatie? Zo ja, dan vermelden wie waarvoor én voor welk deel ieder verantwoordelijk was/ is.
	

	Overige bijzonderheden:
	



	Referent

	Bedrijfsnaam referent:
	

	Naam van de referent:
	

	E-mail van de referent:
	

	Tel. Nr. van de referent:
	

	Functie referent:
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