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Behorende bij de aanbesteding “Inhuur advies en capaciteit voor afdeling Risicobeheersing, P26-0026
 
	De inhoud van de aanbesteding op hoofdlijnen

	De inhuur van advies en capaciteit voor de afdeling Risicobeheersing. 

	Algemene eisen 

	Eis 1
	Inschrijver communiceert met Opdrachtgever in het Nederlands.
	

	Eis 2
	Inschrijver levert geschoold en ervaren personeel op het gevraagde vakgebied, waarbij van elke aangeboden adviseur de vakbekwaamheid kan worden aangetoond. 
	

	Eis 3
	Inschrijver levert een adviseur die in vaste loondienst is van de Inschrijver (geen zzp-er)
	

	Eis 4
	Het maximale uurtarief bedraagt van € 105,00 per uur excl. BTW. Naast dit tarief mogen geen aanvullende kosten worden gefactureerd. 
	

	Eis 5
	Inschrijver kan binnen 4 weken een geschikte adviseur aanbieden voor een opdracht.
	

	Eis 6
	De inschrijver is geregistreerd en voldoet volledig aan de Waadi‑registratieplicht.
	

	Persoonlijke vaardigheden van de Adviseur 

	Eis 7
	De adviseur is aantoonbaar onafhankelijk, zelfstandig, initiatiefrijk, daadkrachtig en samenwerkingsgericht. 
	

	Eis 8
	De adviseur kent de relevante wet- en regelgeving en verschillende belangen van de betrokken actoren in het Bouw en/of Toezichtsproces en weet hier gebruik van te maken om het (brand)veiligheidsbelang te behartigen. 
	

	Eis 9
	De communicatieve vaardigheden van de adviseur zorgen ervoor dat hij/zij gerespecteerd wordt voor de manier waarop hij/zij een boodschap brengt. Zowel in het VTH-proces als onder collega’s. 
	

	Eis 10
	De adviseur is bekend met procesmatig/zaakgericht werken in geautomatiseerde systemen en is bekend met het dienstenpallet en de 6 sporen van beïnvloeding, of in staat zich dit in korte tijd eigen te maken.
	

	Eis 11
	De adviseur beheerst de Nederlandse taal in woord en geschrift.
	

	Inhoud

	Eis 12   
	De adviseur is bekend met het VTH-proces van gemeenten.
	

	Eis 13
	De adviseur heeft aantoonbare kennis op het opleidingsniveau van Specialist Brandpreventie (NIPV) of gelijkwaardig.
	

	Eis 14
	De adviseur heeft aantoonbare werkervaring (referenties) met de brandveiligheidstoetsing van bouwplannen met gelijkwaardigheden.
	

	Eis 15
	De adviseur heeft aantoonbare werkervaring met (zelfstandig) brandveiligheidstoezicht bij objecten met gelijkwaardigheden. 
	

	Eis 16
	De adviseur weet brandveiligheidsvraagstukken los van de wetgeving te benaderen en toe te lichten op basis van risico’s, scenario’s en beheersmaatregelen.
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	Eis 17
	Adviseur beschikt over eigen vervoer en telefoon.
	

	Eis 18
	Adviseur kan binnen 2 werkweken vervangen worden in geval van plotselinge afwezigheid.
	

	Eis 19
	Bij geplande afwezigheid kan een gelijkwaardige vervanger ingezet worden. 
	

	Eis 20
	De adviseur kan een geldig identiteitsbewijs overleggen.
	

	Eis 21
	De adviseur kan een (Verklaring Omtrent Gedrag) VOG niet ouder dan 6 maanden overleggen.
	

	Eis 22
	De adviseur kan een geheimhoudings- en integriteitsverklaring te ondertekenen.
	

	Facturatie 

	Eis 23
	Facturatie geschiedt volgens eisen Opdrachtgever, met vermelding juiste coderingen.
	

	Eis 24
	Inschrijver levert een digitaal overzicht met daadwerkelijk geleverde ureninzet. De inzet wordt voor akkoord voorgelegd aan Opdrachtgever.
	

	Eis 25
	Inschrijver hanteert een digitaal proces voor prestatieverklaring/akkoord verklaring voor gewerkte uren.
	



Inschrijver gaat akkoord met:

- Het aanbestedingsdocument inclusief bijlagen
- Programma van eisen/minimumeisen (formulier 1)
- Concept van de overeenkomst (bijlage A)
- Algemene Inkoopvoorwaarden VRMWB (bijlage B) 

	Bedrijfsnaam
	

	Naam ondertekenaar
	

	Functie ondertekenaar
	

	Handtekening
	

	Plaats en datum
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