Opgave referentieopdracht      		      Leerplatform
Kerncompetentie 3: Ervaring Doorontwikkeling Leerplatform 

Kenmerk 2025HRM479  



Referenties behoren toe aan: <NAAM ONDERNEMING>


 Kerncompetentie 3: Ervaring Doorontwikkeling Leerplatform
	Opgave referentieopdracht ten behoeve van:
	U beschikt over de competentie 'Doorontwikkeling van een Leerplatform als SaaS’. U toont deze ervaring aan door één referentie te overleggen waaruit blijkt dat u zowel op basis van ontwikkelingen in het vakgebied alsmede op basis van behoeften van meerdere gebruikende organisaties van het platform, 
het Leerplatform heeft doorontwikkeld.  


	

	Gegevens referent

	Naam organisatie referent/referentieopdracht
	<naam organisatie opdrachtgever>

	Naam contactpersoon
	<naam contactpersoon>

	E-mailadres contactpersoon
	<e-mail adres contactpersoon>

	

	Gegevens referentieopdracht

	Naam referentieopdracht
	<naam referentieopdracht >

	Datum oplevering
	<datum oplevering referentieopdracht >

	Beschrijving van de referentieopdracht*
	<korte beschrijving van de referentieopdracht >



	Beroept u zich op de ervaring van een onderaannemer?
	☐ JA   ☐ NEE

	

	Onderaannemer (alleen invullen indien van toepassing) 

	NAW onderaannemer
	<naam onderaannemer>
<adres onderaannemer>
<woonplaats onderaannemer>


	

	Controlevragen

	De referentieopdracht betrof een organisatie waarvoor u een Leerplatform als SaaS dienst, zowel op basis van ontwikkelingen in het vakgebied alsmede op basis van behoeften van meerdere gebruikende organisaties van het platform, heeft doorontwikkeld

	☐ JA

	UEA onderaannemer toegevoegd
	☐ JA   ☐ n.v.t.

	Uitvoeringsverklaring onderaannemer toegevoegd
	☐ JA   ☐ n.v.t.


*U mag ook een separate beschrijving toevoegen op maximaal 1 A4 per referentieopdracht
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