
Onderwerp Vraag Antwoord

Aanbestedingsleidraad	5.4.1 en 5.5.1 Sub-
gunningscriterium werving-, selectie- en 
contracteringsproces

De herformulering van bullet 3 leidt nog steeds tot inhoudelijke 
onduidelijkheid. In de huidige formulering worden meerdere, afzonderlijke 
onderwerpen gecombineerd, die (deels) reeds expliciet elders in de 
uitvraag zijn belegd. Hierdoor is voor inschrijvers niet eenduidig vast te 
stellen wat concreet van hen wordt verwacht.
Wij verzoeken u daarom te verduidelijken welk(e) aspect(en) in bullet 3 
beoordeeld worden. Gaat het hierbij om:

1. de wijze waarop Inschrijver toegang heeft tot de arbeidsmarkt (werving, 
wordt ook uitgevraagd in bullet 1),
2. de wijze waarop Inschrijver toegang heeft tot en zij‑instromers,
3. de inrichting en uitvoering van de kandidatenreis (persoonlijk contact, 
doorlooptijden en begeleiding),
of een combinatie van bovenstaande onderdelen?

Indien het de bedoeling is dat al deze elementen in bullet 3 worden 
behandeld, constateren wij dat dit neerkomt op meerdere vragen binnen 
één bullet, terwijl de beschikbare paginaruimte hiervoor ontoereikend is. In 
dat geval verzoeken wij u de beschikbare paginaruimte voor dit onderdeel 
uit te breiden.

Wij verzoeken u deze vraag zo spoedig mogelijk te beantwoorden, zodat 
voor alle inschrijvers helder is wat exact wordt gevraagd en op welke 
onderdelen zij worden beoordeeld.

Bullet 3 is herschreven. Het aantal A4 is 
aangepast naar drie (3) A4. Om Inschrijvers 
voldoende tijd te geven voor de inschrijving, is er 
voor gekozen om dit antwoord en aanpassing 
met enige spoed te publiceren.


