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Aanbestedende dienst stelt dat de ICT-Prestatie de 

mogelijkheid moet bieden voor validatie van 

verlofaanvragen vanaf de ingangsdatum per 12 maanden.

Inschrijver verzoekt om verduidelijking van deze wens.

Kunt u toelichten of hiermee wordt bedoeld dat:

a) de verlofopbouw en -validatie moet plaatsvinden over 

een voortschrijdende periode van 12 maanden vanaf de 

ingangsdatum van het dienstverband (in plaats van per 

kalenderjaar),

b) de wens betrekking heeft op de vervaldatum van 

wettelijke verlofuren (die 12 maanden na het einde van 

het opbouwjaar vervallen), of

c) een andere, CAO-specifieke berekeningswijze wordt 

bedoeld?

Inschrijver merkt op dat binnen het e-HRM-systeem beide 

varianten (kalenderjaar of voortschrijdende 12-

maandenperiode) configureerbaar zijn, maar dat de juiste 

inrichting afhankelijk is van de gewenste interpretatie. 

Kan Aanbestedende dienst dit specificeren?

Dit gaat bijvoorbeeld om zorgverlofaanvragen. Onze CAO laat toe dat 

er 2 maal je arbeidsduur per week zorgverlof mag worden toegekend  

per 12 maanden waarvan 50% voor rekening  van de werkgever en 50% 

voor rekening van de werknemer. 

Cao tekst: Hoe lang duurt het verlof?

Je hebt in elke aaneengesloten periode van twaalf maanden recht op 

maximaal twee keer jouw arbeidsduur per week kortdurend zorgverlof. 

De periode van twaalf maanden gaat in op de eerste dag dat je 

kortdurend zorgverlof opneemt. Als je 24 uur per week werkt, heb je 

dus een jaar lang recht op 48 uur kortdurend zorgverlof. Na dit jaar heb 

je opnieuw recht op kortdurend zorgverlof.

Het zou wenselijk zijn als het systeem kan aangeven dat er geen recht 

meer is op kortdurend zorgverlof bij indienen kortdurend 

verlofaanvraag.

Dit betreft een rectificatie van vraag 70 van de Nota van Inlichtingen -1-. Per abuis is bij deze vraag het verkeerde antwoord geplaatst. 

Het juiste antwoord staat hieronder vermeld. 

Datum: dinsdag 28 oktober 2025
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