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Bijlage 5: Algemene informatie Aloysius Stichting 

 

Wie zijn wij? 
De Aloysius Stichting biedt met ruim 1200 medewerkers gespecialiseerd onderwijs aan bijna 
4500 leerlingen in de leeftijd van 4 tot zo’n 23 jaar. Dit doen wij op 47 locaties in 23 gemeenten, 
vooral in het westen en zuiden van het land. 

Wij hebben scholen voor speciaal basisonderwijs, speciaal onderwijs en voortgezet speciaal 
onderwijs en bieden ook onderwijs in gesloten jeugdzorginstellingen en justitiële 
jeugdinrichtingen. 

Onze geschiedenis gaat ver terug: bekijk deze animatie over onze historie en ontdek hoe wij ons 
al zo’n 135 jaar onvoorwaardelijk en met kracht en passie inzetten voor onze leerlingen. 

 

Onze visie, missie, onderwijsvisie, kernwaarden en koers 
Onze scholen hebben allemaal hun eigen ‘kleur’, maar werken allemaal vanuit dezelfde visie, 
missie, onderwijsvisie, kernwaarden en koers. Lees meer en download via deze webpagina een 
A3 waarop ons fundament staat verwoord. 
 
Deze animatie gaat over onze koers: het strategisch beleid waaraan wij tot en met 2024 werken. 
In de komende koersperiode 2025-2029 blijven wij aan dezelfde koersthema’s werken – de 
nieuwe koers wordt najaar 2024 vastgesteld. 

Elk jaar brengen wij een jaarmagazine uit voor onze netwerkpartners, waarin wij terugkijken op 
het afgelopen jaar en ook vooruitblikken op de komende periode. Download hier het laatste 
jaarmagazine 2023-2024. Vanaf pagina 40 is meer informatie te vinden over bestuur en 
organisatie: bekijk hier ook ons organogram. 

Op de corporate website aloysiusstichting.nl staat meer algemene informatie over onze 
organisatie. Bekijk ook eens onze website rijkekansen.nl, een projectwebsite die speciaal is 
gemaakt ter gelegenheid van het festival dat wij in 2024 organiseerden voor collega’s. Dit festival 
stond in het teken van belangrijke actuele thema’s waaraan wij vanuit onze koers werken. 
 
Vernieuwing van de corporate website aloysiusstichting.nl en de ‘wervingssite’ 
werkenbijaloysius.nl horen tot het websiteprogramma. Daarnaast lanceerden we afgelopen 
periode zo nodig ook projectsites die tot de scope van het programma behoren, zoals de 
eerdergenoemde site rijkekansen.nl en aloysiusdigitaal.nl. 

https://www.aloysiusstichting.nl/Home/Over-ons/Historie
https://www.aloysiusstichting.nl/Home/Over-ons/Missie-en-visie-Aloysius
https://www.aloysiusstichting.nl/Home/Over-ons/Missie-en-visie-Aloysius
https://www.aloysiusstichting.nl/Home/Over-ons/Koers-en-ambitie/Koersanimatie
https://www.aloysiusstichting.nl/bladerpdf/Aloysius_jaarmagazine_2023_2024/
https://www.aloysiusstichting.nl/bladerpdf/Aloysius_jaarmagazine_2023_2024/
https://www.aloysiusstichting.nl/
https://rijkekansen.nl/
https://www.aloysiusstichting.nl/
https://www.werkenbijaloysius.nl/
https://rijkekansen.nl/
https://aloysiusdigitaal.nl/
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Maatschappelijk verantwoord en duurzaam ondernemen 
Maatschappelijk verantwoord en duurzaam ondernemen is belangrijk voor Aloysius en wij 
conformeren ons aan het Rijksbeleid voor het onderwijs. 

Wij zien onze leveranciers als partners en streven naar een duurzame leveranciersketen. 
Daarom verwachten wij dat al onze leveranciers zelf ook eisen stellen op het gebied van 
maatschappelijk verantwoord ondernemen. We bespreken dit in de jaarlijkse 
leveranciersbeoordeling en evaluatiegesprekken. Wij verbeteren ons eigen beleid steeds en 
eventuele aanpassingen kunnen van invloed zijn op een (nieuw) samenwerkingscontract. 


