[bookmark: _Toc177046525]Bijlage 3  Verklaring referentie selectiecriteria

Behorende bij de aanbesteding “Selectieleidraad: Transitie IT-omgeving naar Microsoft Azure cloudomgeving” van de gemeente Halderberge met kenmerk siw010179 d.d. 6 mei 2025. 

De gegadigde verklaart hiermee dat de referentie tot volle tevredenheid van de referent is verricht.
De opdrachtgever kan de referentie toetsen zonder voorafgaande toestemming van de gegadigde.

	Referentie
(naam opdrachtgever) 
	……………………………………………………………………………………………….

	Contactpersoon (met functie) referentie 
	……………………………………………………………………………………………….

	Telefoonnummer contactpersoon 
	……………………………………………………………………………………………….

	E-mail contactpersoon 
	……………………………………………………………………………………………….



	Naam referentieproject
	

	Omschrijving van het project
	

	Aanneemsom (excl. BTW)
	

	Omschrijving van de door gegadigde uitgevoerde werkzaamheden (waarbij duidelijk de ervaring naar voren komt wat betreft de onderwerpen welke dik gedrukt zijn in de tekst van het selectiecriterium)
	


	Omschrijving van de (hoofdaannemers)rol van
gegadigde in de uitvoering van het project en het proces.
	

	Datum start uitvoering opdracht:
	

	Datum einde uitvoering opdracht:
	



Voor iedere referentie dient de gegadigde een separate bijlage 3 in te vullen en bij te voegen bij de aanmelding.

Geef in de onderstaande tabel door middel van het aankruisen van het vakje aan welke onderdelen uw referentie voldoet: 

	1. Aantoonbare ervaring met ontwerpen, bouwen en beheren van een Microsoft Azure Zero Trust-omgeving ter vervanging van een bestaande on-premise omgeving.
Toon aan dat uw organisatie aantoonbare ervaring heeft met het ontwerpen, bouwen en beheren van een volledig nieuwe Microsoft Azure Zero Trust IT-omgeving, waarin een bestaande on-premise omgeving (gebaseerd op VMware en/of Citrix) volledig is gemigreerd naar Azure, waarbij VMware en Citrix na migratie niet meer in gebruik zijn.
Randvoorwaarden referentieprojecten:
· De referentieprojecten zijn niet ouder dan 4 jaar.
· De referentie-organisaties hebben elk minimaal 150 medewerkers.
· De gemigreerde omgeving bestond uit minimaal 50 virtuele servers vóór migratie naar Azure.
· Aantoonbare ervaring met Azure Zero Trust migratie vanuit VMware/Citrix (on-premise).
· Microsoft gebaseerd Werkplek concept met Microsoft 365 en beheerd door middel van Microsoft Intune.
· Security by design.
	

	2. Mate van aantoonbare ervaring met gemeentelijke netwerkomgevingen.
Randvoorwaarden referentieprojecten:
· De referentieprojecten zijn niet ouder dan 4 jaar.
· De referentie-organisaties hebben elk minimaal 150 medewerkers.
· Ontsluiting GGI.

	

	3. Mate van aantoonbare ervaring met IT-aanbestedingen volgens het bouwteam-model.
Randvoorwaarden referentieprojecten:
· De referentieprojecten zijn niet ouder dan 4 jaar.
· De referentie-organisaties hebben elk minimaal 150 medewerkers
	



Aldus naar waarheid ingevuld en rechtsgeldig ondertekend.


Naam aanmelder:……………………………………………………………

Plaats: ……………………………………………………………………………

Datum: ……………………………………………………………………………

Naam: ………………………………………………………………………………

Functie: ……………………………………………………………………………



Ondertekening: ………………………………………………………………
